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ASB : 


Agents de Santé de Base

ASC : 


Agents de Santé Communautaire

ASCN : 

Appelé de Service Civique National

BC : 


Banque Céréalière

CDR : 

           Contribution au Développement Rural

CEG : 

           Collège d’Enseignement Général
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DDE/DD :                  Direction Départementale de l’Environnement et Développement Durable
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IDE : 


Infirmier Diplômé d’Etat


IEB : 


Inspection d’Enseignement de Base


m3/h : 
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MAEP : 
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Méthode Accélérée de Recherche Participative



OMD : 


Objectifs du Millénaire pour le Développement

ONG : 

           Organisation Non Gouvernementale

OSC :


Organisation de la Société Civile  

PASOC :

Programme d’Appui à la Société Civile  

PDC : 
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PDC-R                       Plan de Développement Communal Ré-planifié

PDES : 

Plan de Développement Economique et Social

PEM : 

            Point d’Eau Moderne

PIA : 


Plan d’Investissement Annuel

PMH : 

            Pompe à Motricité Humaine

PPAAO : 

Programme de Productivité Agricole en Afrique de l’Ouest


PRN : 
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RGPH : 
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RM :                           Receveur Municipal 

SDRP : 
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SG : 


Secrétaire Général

SM : 


Secrétaire Municipal.

STD : 


Services Techniques Départementaux 

STC :                           Services Techniques Communaux

TSSI : 

           Techniciens Supérieurs en Soins Infirmiers
Préface (mot du Président du Conseil)

La Commune Rurale de Tibiri, créée par la loi  2002-014 du 11 juin 2002, vient aujourd’hui de replanifier son Plan de Développement Communal (PDC) qui couvre la période 2017 - 2021. Le present document est la résultante d’un long processus, il a été possible grâce au sacrifice des uns et des autres, à l’engagement et la détermination de toutes les couches socio-professionnelles de Tibiri avec l’assistance technique et les directivesde l’Organisation Non Gouvernementale Contribution au Développement Rural (ONG CDR).

Les différentes investigations menées nous ont permis de connaître les potentialités, les contraintes et les opportunités que renferme notre commune ainsi que  les incertitudes qui peuvent compromettre la mise en œuvre du PDC Replanifié. Ce travail, dont l’importance n’est pas à démontrer, n’aurait pu être réalisé sans la contribution financière du PGRC - DU à qui je rends un hommage mérité. 

Après son adoption par le conseil municipal et son approbation par notre autorité de tutelle, il nous revient, une fois encore, de le diffuser largement afin que tous les acteurs intéressés locaux, nationaux, internationaux et la diaspora pouvant contribuée au développement de notre communale prennent connaissance des actions programmées dans le temps et dans l’espace.  
Cette étape est très indispensable si nous voulons réaliser effectivement les actions prévues. 

J’en appelle donc à tous les collaborateurs notamment les services techniques communaux et départementaux de faire tiens cet outil de programmation pluriannuelle des actions à réaliser sur la période 2017 – 2021, de contribuer pleinement à sa mise en oeuvre;

.

……………………………………….
.                                                                    

Maire de la commune rurale de Tibiri

Justification du PDC replanifié
Le Plan du Développement Communal Ré-planifié est un précieux outil de planification pour toutes les communes (dont la commune rurale de Tibiri) au Niger dont la majorité fut créée en 2002 (loi 2002-14 du 11 juin 2002). 
A travers la présente ré-planification des PDC, le PGRC/DU poursuit  deux objectifs de développement notamment :

1. améliorer les capacités des communes à concevoir et à mettre en œuvre, de façon participative, des Plans de Développement Communaux (PDC) et des Plans Annuels d’Investissements (PAI) dans le but d’améliorer les conditions de vie en milieu rural et urbain ;

2. réduire la dégradation accélérée de l’environnement et  promouvoir la gestion durable des ressources naturelles gage du maintien permanent de Paix et de Sécurité au Niger en général et au sein des communes en particulier.  

Le précédent PDC de la commune ruralede Tibiri arrive à terme cette année. Comme la réactualisation de tous les PDC, celle de la commune rurale de Tibiri nécessitera la mobilisation de tous les acteurs dont ceux locaux car c’est un processus qui se veut inclusif et itératif. Il s’agit précisément :
· Du préfet de département de Tibiri ;

· Des autorités municipales ;

· Des autorités coutumières ;

· Des membres du comité d’élaboration du PDC ;

· Des délégués zonaux ;

· Des  conseillers municipaux ;

· Des  représentants des services techniques communaux et départementaux ; 

· Des acteurs de la société civile ;

· Des leaders d’opinions ;
· De toute la population de la commune rurale de Tibiri.
Remerciement aux différents Acteurs

Au terme de l’élaboration du présent PDC - replanifié, nous tenons à remercier très sincèrement, au nom de toute la population de la commune en général et du Conseil Municipal en particulier, l’équipe de l’ONG CDR pour son assistance technique, le comité d’élaboration, les délégués zonaux et l’ensemble des collaborateurs notamment les services techniques communaux et départementaux, à qui nous rendons un hommage particulier pour leurs contributionsà l’élaboration du présent document.

Nos remerciements s’adressent également à Monsieur le Préfet du Département de Tibiri, au représentant de l’honorable Chef de Canton de Tibiri, au Chef de Groupement Peulh  pour leurs soutiens constants à notre Commune.

Nous ne saurions terminer ces propos sans réitérer notre profonde gratitude au PGRC - DU, pour son soutien multiforme et son appui financier dans l’élaboration de ce Plan de Développement Communal Replanifié 2017 – 2021.
……………………

                                                                       Maire de la Commune Rurale de Tibiri
Invitation à tous les acteurs de la mise en œuvre du PDC – R
Au delà de l’élaboration du présent PDC, nous sollicitons le concours de tous les partenaires techniques et financiers disponibles pour nous accompagner dans sa mise en œuvre. 

Nous demandons, par la même occasion, aux acteurs locaux (populations, chefférie traditionnelle, services techniques, ONG et Associations, OCB, OP, etc.) de nous soutenir pour concrétiser les actions de développement prévues en vue de contribuer à l’atteinte des Objectifs du Développement Durable (ODD), de la Stratégie de l’Initiative Nigériens Nourissent les Nigériens (I3N), du nouveau Plan de Développement Economique et Social (PDES 2017 – 2020) pour réduire la pauvrété et l’insécurité alimentaire dans la commune.
……………………

                                                                       Maire de la Commune Rurale de Tibiri
Fiche signalétique de la Commune
Position géographique:13°6’33 de latitude Nord et 4°00’02 de longitude Est.
Statut: Commune rurale.
Superficie:469,25 km²
Population:lapopulation de la commune rurale de Tibiri est de87 489 habitants 44 398 hommes et 43 091 femmes. (RGP 2012)
Taux d’accroissement naturel:3,4% en 2012.
Densité:165,28 habitants/km².
Ethnies:les Haoussa (Arawa, Goubawa, Kourféyawa, Gobirawa), les  Peulhs, les Djermas et les Touaregs.
Unité territoriale:165 localités dont 89 villages administratifs, 40 hameaux et tribus.

Composition du conseil: le Conseil Municipal est composé de 17 membres dont 14 conseillers élus (avec 5 femmes élues) et 3 conseillers de droit.  

Principales activités économiques: l’agriculture et l’élevage.
Zonage:05 grappes  avec des villages centres de regroupement. Il s’agit de
Résumé
Née du processus de la décentralisation dont l’option fut posée à l’avènement de la conférence nationale de 1991, la Commune Rurale de Tibiri est issue du canton de Tibiri.
La Commune Rurale de Tibiri est située en République du Niger, dans la région de Dosso et plus précisément dans le département de Tibiri, c’est l’une de quatre communes qui composent le département de Tibiri

Ses coordonnées géographiques sont : 13°6’33 de latitude Nord et 4°00’02 de longitude Est

La Commune Rurale de Tibiri est  limitée à l’Est par la République Fédérale du Nigeria, à l’Ouest par la commune rurale de Guéchémé, au Nord par la commune rurale de Koré Mairoua et au Sud par la commune rurale de Douméga.

La Commune Rurale de Tibiri couvre 469,25 km² de superficie. Il est dénombré165 localités composées des quartiers, des villages administratifs, des hameaux, des campements et d’autres.

La population de la commune, est estimée à 87 489 habitants dont 44 398 hommes et 43 091 femmesavec 10 388 ménages dont 9 404 sont des ménages agricoles.
La densité de la commune est donc de 165,28 habitants au km2. 

Le taux d’accroissement naturel est de 3,342en 2012.
Les ethnies qu’on y trouve dans la commune sont : Les Haoussa (Arawa, Goubawa, Kouréfawa, Gobirawa, etc.), les  Peulhs, les Djermas et les Touaregs (d’origine).

Le relief de la commune rurale de Tibiri est constitué des plateaux semi-arides parsemés de collines. Les plaines sont traversées par quelques vallées fossiles relativement boisées.
Le climat est de type sahélo-soudanien avec des précipitations variables selon les années. La pluviométrie annuelle moyenne de 22 dernières années, est comprise entre 500 et 600 mm. 

Le couvert végétal est majoritairement composé d’espèces telles que Acacia scorpoide ou le jujubier, Ziziphus mauritiana oumagaria, Balanites aegyptiaca ou adoua, Acacia albida ou gao, Prosopis africana ou kiria, Scleraocarya spp ou danya, Boscia senegalensis ou anza, Hyphanea thebaika ou palmier doum, Borassus aethiopium ou ., Vitellaria paradoxa ou karité, Parinaris macrophylla, Adansonia digitata ou baobab, et les Combretacées telles que le Combretum glutinosum ou taramnya, le Combretum nycrantum ou guéza », Guera senegalensis ou sabara.

Le taux de couverture végétale moyen est relativement supérieur à 100 pieds d’arbres à l’hectare selon notre constat lors de la collecte des données sur le terrain.

Cependant il faut signaler que cette végétation est confrontée à un problème de surexploitation, du aux actions anthropiques  (usages domestiques) et l’élevage. 

La faune est presque inexistante. Néanmoins, on rencontre des rats, des lapins, de quelques oiseaux et des reptiles.

La commune s’étend sur le continental avec une petite bande au centre-sud, constituée de sable argileux. D’autres formations géologiques sont mises en évidence notamment le Paléocène constitué d’argiles et le continental intercalaire constitué de sables moyens à grossiers. 

En surface, on trouve des dépôts alluviaux récents surtout dans les vallées.

Le réseau hydrographique de la commune rurale de Tibiri est principalement constitué des vallées fossiles du Dallol Maouri et ses affluents. La nappe phréatique est très peu profonde par endroit.

On note également quelques mares permanentes et semi permanentes.

Les activités économiques de la commune sont : l’agriculture, l’élevage, le commerce, le transport, la communication et l’artisanat.
L’agriculture occupe la majorité de la population. Elle est basée sur les cultures pluviales et irriguées pratiquées dans les vallées du Dallol Maouri et les bas-fonds. Tous les villages de la commune sont sédentaires
L’élevage est la seconde activité économique. Il est de la forme extensive et semi-extensive (embouche, élevage de case). Outre les peulh, les touaregs, l’élevage est aussi pratiqué par les autres sédentaires de la commune.
En matière de santé, la commune rurale de Tibiri disposede 2 Centres de Santé Intégrée (CSI), d’une (1) Maternité, de 13 Cases de Santé et de 2 dépôts privés de produits. Il faut noter qu’il existe 4 autres Cases de Santé appartement au territoire de la commune rurale de Tibiri mais rattachées aux aires de couverture sanitaire de la commune rurale de Koré Mairoua.

Le taux de couverture sanitaire est de 49,98% en 2016
En ce qui concerne l’éducation, il faut noter qu’il y a 15 jardins d’enfants (ordinaires, franco-arabe et communautaires), 90 écoles primaires ordinaires, 9 médersas, 8 CEG, 1 CEG Franco-arabe, 1 CES et 1 Complexe scolaire privé de niveaux 1 et 2. Ceci a amélioré significativement le TBS au primaire qui passe de 82,16% en 2011à 101,7% en 2016 (DREN Dosso).
L’alphabétisation n’a pas connu des réalisations ces 3 dernières années par manque d’agents d’encadrement, mais la création en 2015 d’une inspection départementale pourrait inverser la tendance.
Dans le domaine de l’hydraulique et l’assainissement, des efforts importants ont été consentis par la commune, l’Etat et ses partenaires techniques et financiers. Au 31 décembre 2015, le nombre total des infrastructures hydraulique se présente comme suit : 146 puitsvillageois cimentés, 10 puits pastoraux, 60 pompes à motricité humaine, 6 postes d’eau autonome, 4 mini AEP simple et 1 mini AEP multi village. Ceci a permis de passerà untaux de couverturegéographique en eau potable de l’ordre de 58,75% en 2011 à 81,2 % en 2015.
Le domaine de formation professionnelle n’est pas biendéveloppé. Mais, on enregistre en 2016 un Centre de Formation aux Métiers (CFM) créé en 2008 et un Collège d’Enseignement Technique (CET) à partir de 2013 - 2014. Ceci laisse présager une main d’œuvre de qualité dans les années à venir.
Du point de vue de l’organisation socio-politique, deux types de pouvoir coexistent dans la commune notamment:

· le pouvoir exécutif et législatif exercé par le Maire qui préside le Conseil Municipal ; 

· le pouvoir traditionnel exercé par le Chef de Canton de Tibiri, le Chef de Groupement peulh et leurs démembrements

Le bon fonctionnement de ces pouvoirs, a permis de maintenir la paix et la sécurité dans la zone.
D’un point de vue institutionnel, organisationnel et financier, la Mairie de Tibiri est bien organisée. Le Conseil municipal tient régulièrement ses sessions (ordinaires et extraordinaires). Un dispositif administratif et financier existe, malgré les contraintes, ce dispositif fonctionne bien : les états civils tiennent régulièrement les registres, le recouvrement se fait. Par exemple en 2015 :

Les recettes du budget général sont prévues à 109 975 436 F et les réalisations sont de 60 901 832 F
L’investissement prévu est de 185 334 947F et la réalisation de 125 375 489F.

Ceci est reluisant, si la tendance se maintient, la Mairie contribuera beaucoup aux objectifs de développement de la commune.

En outre la commune regorge des potentialités dans les domaines ci-après :

· Naturel ;
· Economique ;

· Humain ;

Les contraintes relevées dans la commune sont de domaines :
· L’agriculture ;

· L’hydraulique ;

· L’élevage ;

· L’environnement ;

· L’éducation ;

· La santé ;

· Les activités économiques ;

· La communication et le transport ;

· L’électricité ;

· Les routes ;

· Les koris ;

· Les échanges ;

· Le crédit ;

· La femme ;

· La jeunesse ;

· Les enfants ;

· Les handicapés ;

· L’équipement ;
· L’insécurité alimentaire ;
· La justice ;

· Etc.

C’est pourquoi les axes prioritaires ci-dessous ont été formulés pour faire face à la situation. Il s’agit de :

Axe 1 : Culture de la gouvernance locale

Axe 2 : Renforcement des conditions d’accès et d’accessibilité aux secteurs sociaux de base

Axe 3 : Restauration des systèmes de production et amélioration de la capacité de résilience de la population

Axe 4 : Développement du commerce, de transport, de la communication et de l’énergie

Axe 5 : Amélioration des conditions de vie des populations vulnérables (des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés) et des valeurs culturelles

Donc toute la problématique du développement  de la commune de Tibiri doit reposer sur ces 5 axes stratégiques ci-dessus énumérés. Tous ces axes s’inscrivent dans la logique des stratégies nationales notamment le Plan de Développement Economique et Social (PDES) en revison et l’initiative 3N (les Nigériens Nourrissent les Nigériens) et les initiatives internationales à savoir  les Objectifs du  Développement Durable (ODD). 

Des actions concrètes ont été identifiées pour permettre l’atteinte à travers vingt et un (21) objectifs de développement visés. Les actions ont été budgétisées, priorisées et planifiées dans le temps (2017-2021) et dans l’espace de la commune. 
Le plan d’investissement global de la commune dans l’espace de cinq (5) ans s’élève alors à un montant de 18 383 888FCFA. 
Le plan de financement propose la repartition suivante: commune 30%, population 3% et partenaires au développement 67%.
Les actions prioritaires de ce PDC-R ont fait l’objet d’unplan annuel d’activités de mise en œuvre de l’année 1 ou 2017. La mise en œuvre de ce plan d’investissement annuel (PIA 2017) et de4 autres plans annuels suivantssontprogrammés dans le PDC-R de la commune, ilest fonction du dynamisme de la Mairie et des populations bénéficiaires des actions. 
Le dispositif de mise en œuvre est basé sur:

· Le renforcement des capacités humaines du conseil municipal ;

· La mise en place d’un dispositif de communication ;

· La mise en place d’une stratégie de mobilisation des ressources ;

Pour évaluer les résultats de la mise en œuvre du PDC-R, la commune mettra en place un dispositif de suivi évaluation qui sera opérationnel à travers :

· La mise en place d’un comité chargé de la planification et du suivi évaluation ;

· La création d’une commission de suivi de la mise en œuvre du PDC-R.

Introduction
Au Niger, le processus de décentralisation a vu son parachèvement avec la loi 2002-14 créant les communes, les élections municipales de 2004 puis les élections municipales et régionales de 2010 et l’ordonnance n°2010-54 du 17 septembre 2010 portant Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT). Dans cette même logique, le gouvernement a créé par décret n° 2005-033/PRN du 18 février 2005 un Ministère en charge de l’Aménagement du Territoire et du Développement Communautaire afin de coordonner les activités des communes. Ce dernier, conformément à la loi N°2002 - 012 du 11 juin 2002 déterminant les principes fondamentaux de la libre administration des régions, des départements et des communes ainsi que leurs compétences et leurs ressources, s’est attelé en collaboration avec les autres acteurs (partenaires techniques et financiers) à élaborer une politique du Développement Local et Communautaire ainsi que des outils de planification communale. 

Ainsi, le Plan de Développement Communal (PDC) inspiré des programmes financés par la Banque Mondiale et les grandes orientations nationales, a été adapté comme cadre de référence des investissementsdans les communes. Il s’agit d’un document de planification simplifié qui définit, en fonction des priorités et des ressources locales disponibles, les principes d’actions, d’aménagement, de développement social et économique de la commune sur une période de temps limitée (3, 4 voire 5 ans). Cela suppose, que le PDC n’est pas un document figé, mais adapté à la commune qui l’a élaboré à une période précise de validité. Pour chaque commune, le PDC doit être réactualisé ou ré-planifié après sa période de validité. 

Les premières générations des PDC ont vu le jour en 2005 et 2006. Aujourd’hui, ces derniers doivent être normalement à leur troisième actualisation. C’est, le cas du PDC de la Commune Rurale de Tibiri, commune située au centre-est du mêmedépartement dans la région de Dosso. En effet, avec l’appui du Projet de Gestion des Risques des Catastrophes et de Développement Urbain (PGRC-DU), la commune rurale de Tibiri est aujourd’hui à la troisième ré-planification de son PDC.  La tâche d’accompagnement du Conseil Municipal pour cette réactualisation/ré-planification, a été confiée à l’ONG CDR. 

Entre autres objectifs visés à travers cette ré-planification du PDC est (i) de constater l’écart entre l’effectivité théorique et l’effectivité pratique (évaluer le PDC antérieur) ; (ii) de relever les forces et faiblesses, les contraintes et opportunités de la commune et, (iii) de faire une nouvelle planification spatio-temporelle des actions à entreprendre afin d’améliorer les conditions de vie de la population de la commune. 

Comme l’élaboration d’un Plan de Développement Communal Ré-planifié (PDCR), nécessite un état des lieux de la situation socioéconomique et culturelle, des ressources, des contraintes au développement, des potentialités à mettre en valeur et des opportunités à saisir. 

Une démarche méthodologique qui se veut participative s’avère nécessaire à adopter pour atteindre les objectifs visés.
Un comité d’élaboration de PDC-R composé de conseillers municipaux, des services techniques communaux, des leaders villageois et de la société civile, a été créé, formé et la population a été largement informée et sensibilisée de la conduite du processus et de son implication totale. 

L’une des étapes est la conduite des diagnostics participatifs, pour cela le comité d’élaboration a maintenu l’ancien zonage et,a pris en compte les nouveaux villages administratifs et hameaux.
Ensuite, le processus de réplanification du PDC, qui consacre la tenue d’un atelier de planification communale après validation desrésultats des diagnostics participatifs. Cet exercice a permis aux membres du comité d’élaboration etl’équipe d’appui-conseil de l’ONG CDR de dégager les axes stratégiques d’interventions, de définir les objectifs de développement, de proposer  des actions concrètes de développement et de procéder à leur planification dans le temps et dans l’espace.
La commune rurale de Tibiri est située en zone soudano-sahélienne et subit les effets des changements climatiques, conjugués à la pression humaine sur les terres. C’est ainsi qu’il est fixél’objectif global du PDC-R«A l’horizon 2021, le PDC-R vise à accroître le civisme fiscal et améliorer les conditions de vie de la population de la commune »
Et, les étapes suivantes ont été définies pour atteindre l’objectif du travail. Il s’agit de:

· L’identification des ressources, des potentialités, des opportunités et des contraintes au développement ; 

· La reformulation de la vision de la commune en tenant compte des nouvelles ;

· La définition des axes stratégiques et des objectifs spécifiques de développement de la commune ;

· La traduction en actions des différents objectifs retenus ; 

· La hiérarchisation et planification de ces actions dans l’espace et dans le temps ; 

· L’établissement d’un plan d’investissement de la commune ;

· La compilation des données dans un même document appelé le PDC-R.

Le résultat attendu de tout ceprocessus, est l’élaboration d’un document unique de reférence appelé “Plan de Développement Communal Replanifié (PDC-R)”
Ce document fruit d’un effort collectif et consensuel entre divers acteurs de la commune rurale de Tibiri, s’articule autour des parties ci-après :

· Première partie : Présentation  de la commune ;

· Deuxième partie : Présentation des résultats du diagnostic ;

· Troisième partie : Analyse des axes stratégiques et les objectifs du développement ;

· Quatrième partie : Programmation financière pluriannuelle et plan d’investissement annuel ;
· Cinquième partie : Modalité de mise en œuvre.

I – Présentation de la Commune
1.1 Situation géographique
· Localisation

La Commune Rurale de Tibiri est située en République du Niger, dans la région de Dosso et plus précisément dans le département de Tibiri, c’est l’une de quatre communes qui composent le département de Tibiri
Ses coordonnées géographiques sont : 
13°6’33 de latitude Nord, et
4°00’02 de longitude Est.
· Limites territoriales et superficie

La Commune Rurale de Tibiri est  limitée à l’Est par la République Fédérale du Nigeria, à l’Ouest par la commune rurale de Guéchémé, au Nord par la commune rurale de Koré Mairoua et au Sud par la commune rurale de Douméga.

La Commune Rurale de Tibiri couvre 469,25 km² de superficie. Il est dénombré à l’occasion du Recensement Général de la Population et de l’Habitat (RGP/H) 2012, 165 localités composées des quartiers, des villages administratifs, des hameaux, des campements et d’autres.

1.2 Caractéristiques physiques

· Relief :

Le relief de la commune rurale de Tibiri est constitué des plateaux semi-arides parsemés de collines. Les plaines sont traversées par quelques vallées fossiles relativement boisées.

· Climat :

La commune rurale de Tibiri a un climat soudano-sahélien subdivisé en deux (2) deux grandes saisons :

- la saison des pluies de juin à septembre ;

-  la saison sèche d’octobre à mai avec, cependant, une période froide de novembre à janvier.

a- Pluviométrie

Test de détection de ruptures et tendances dans les données

Pour vérifier l’existence d’éventuels sauts de moyenne et d’éventuelles tendances linéaires dans les données, deux tests statistiques ont été appliqués aux données de la station synoptique de Gaya ayant une longue série d’observations. Le test de Pettitt (1979) qui permet la détection de sauts des moyennes, et le test de Mann-Kendall qui, lui, permet d’examiner l’existence d’une tendance linéaire significative (à la hausse ou à la baisse) sur une série chronologique. Les données de la station de Gaya ont été utilisées non seulement parce qu’elle dispose des données de longue série en pluviosité, température et vent mais surtout qu’elle est la plus proche de la zone d’étude donc ayant presque les mêmes caractéristiques agro météorologiques.

Après l’application de méthode de Pettitt, aucune rupture significative n’est détectée à la station de Gaya pour la période 1961-2012 (Figure N°1). Ainsi, on peut toutefois dire que la série est homogène avec une moyenne unique de 806,92 mm de pluie et plus de 600 mm pour Tibiri.
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Figure N°01 : Evolution interannuelle des cumuls pluviométriques moyens de 1961 à 2012 à Tibiri
En effet, le test de Man-Kendall a ressorti une tendance des pluies légèrement en hausse à la station de Tibiri (Figure N°1).

Evolution interannuelle de la pluviométrie

L’anomalie standardisée moyenne (Indice de Lamb) de pluie à Tibiri montre une tendance linéaire légèrement en hausse mais non significative (figure N°2) et une alternance rapprochée entre années humides et années sèches sur l’ensemble de la série d’étude. Mais toutefois, la moyenne mobile quinquennale (pas de 5 ans) met en évidence une reprise relative de la pluviométrie à partir  des années 2000 (Figure N°2).  
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Figure N°02: Evolution interannuelle des cumuls pluviométriques selon la méthode de 

Lamb (1982) de 1961à 2012à la Station de Tibiri

L’analyse de l’évolution interannuelle (Figure N°2) des pluies montre une forte variabilité interannuelle  sur toute  la période 1961-2012 avec une certaine reprise des précipitations relativement au-dessus de la moyenne (806,92 mm) depuis 2000 à aujourd’hui.
Le risque et/ou opportunité climatique identifié: A part une alternance rapprochée entre années humides et années sèches (1/3 est sèche) qui rend difficile la planification agricole, on observe un retour à la pluviométrie normale à partir de l’année 2000. C’est qui, du coup, constitue une opportunité climatique pour les paysans dans cette zone soudanienne du pays.
b-Analyse des paramètres de la campagne agricole

· Le nombre de jour de pluie (NJP)

La figure ci-dessus montre l’évolution des jours de pluies sur la série 1961_2008 à la station de Tibiri. Ainsi, après avoir passé le test de Pettitt sur cette série, on découvre  une rupture à la hausse des moyennes de NJP se caractérisant par un changement positif de pratiquement 22 jours de pluies à partir de 1970 (Figure N°03).
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 Evolution du nombre de jour de pluie à la station de Tibiri de 1961-2008
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Figure N°04: Tendance générale du nombre de jour de pluie à la station de Tibiri de 1961_2008
L’analyse de la figure précédente laisse entrevoir une tendance générale fortement en hausse de ce paramètre avec une forte variabilité interannuelle de NJP dans cette zone.

· Risque climatique identifié: Inondations, la sécheresse, le vent de sable, l’assèchement des mares.
L’augmentation des jours des pluies engendre beaucoup d’inondation accompagnée des pertes en biens matériels, pertes de récoltes, pertes d’habitats et dans une certaine mesure pertes en vies humaines.

c- Température

Test de détection de ruptures et tendances dans les données

Après avoir passé le test de Pettitt sur la série de données de températures (1971_ 2012), on découvre  une rupture à la hausse des moyennes T maxi (Figure N°5) et T mini (Figure N°06). L’évolution des T maxi se caractérise par un changement des moyennes à la hausse de 0,8°C depuis  1995 pour se maintenir avec une moyenne de 35,89 °C. 
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Evolution des températures maximales moyennes à Tibiri de 1971_2012
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Evolution des températures minimales moyennes à Tibiride 1971_2012

Pour  les T mini une rupture à la hausse de  0,70°C depuis 1981 a été décelée (Figure N°6) avec une moyenne annuelle qui tourne autour de 21,9 °C.

Tendances et variabilité des températures minimales et maximales observées

Les observations générales des températures maximales dans la zone d’étude montrent une variabilité interannuelle certaine (Figure N°7) de températures enregistrées tout au long de la série (1971-2008).
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Evolution interannuelle des écarts à la moyenne des températures maximalesde Tibiri sur la série 1971 à 2008.
L’analyse de Figurelaisse entrevoir trois (3) périodes distinctes sur toute la série d’étude. En effet, de 1971 à 1980 la température maximale de l’air a connu une période moins chaude de 10 ans .Ensuite suit une autre période caractérisée par une variabilité interannuelle entre années caniculaires et années moins chaudes. En fin depuis 1994, on enregistre successivement des années très chaudes à la station de Gaya. Ainsi, il faut signaler que la tendance générale est fortement à la hausse sur toute la série d’étude.
Les risques climatiques identifiés sont : 

· Une hausse sans équivoque des températures maximales et minimales dans la zone d’étude. Ce qui corrobore les études du GIEC sur le réchauffement global de la planète dans son dernier rapport de 2013, affirme qu’il est pratiquement certain que, dans la plupart des régions continentales, les extrêmes chauds seront plus nombreux et les extrêmes froids moins nombreux aux échelles quotidienne et saisonnière, à mesure que la température moyenne du globe augmentera.

· Développement des maladies climato-sensibles

· Une forte demande en eau de boisson

· Une perte des cultures irrésistibles à la forte chaleur.
d- Etude sur les vents
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Figure N°08: Courbe de la vitesse moyenne mensuelle des vents de 1960 à 2011 à Tibiri.
Les résultats de l’analyse de la courbe font ressortir une distribution en dents de scie de la vitesse des moyennes annuelles autour de la moyenne générale qui est de 2,9 m/s. Ainsi il ressort que de 1961 à 1976 la vitesse des moyennes annuelles des vents est inférieure à la moyenne générale ; de 1977 à 1983 (sauf 1982 qui a enregistrée une moyenne de 2,5 m/s) les moyennes annuelles de la vitesse des vents sont supérieures à la moyenne générale ; de nouveau de 1984 à 1988 elle est inférieure à la moyenne générale ; et enfin de 1989 à 2011, il est observé que la vitesse des vents des moyennes annuelles est supérieure à la moyenne générale. Pendant toute la période considérée et suivant certaines  dates, le vent a atteint une vitesse moyenne mensuelle dépassant les 3,5 m/s : janvier 1983 (3,8 m/s), janvier 1989 (4,1 m/s), janvier 1992 (4,2 m/s), février 1992 (4,5 m/s), février 1997 (4,8m/s) et mars 1990 (4,3 m/s). Donc les mois de janvier, février et mars consacrent les vitesses moyennes des vents les plus élevées. Cependant les mois d’août, de septembre, d’octobre et de novembre enregistrent des vitesses moyennes mensuelles les plus faibles. Il ressort aussi que la vitesse moyenne mensuelle la plus élevée est enregistrée pendant le mois de février 1995 et est de 4,8 m/s pendant ce temps, la vitesse moyenne la plus faible qui de 1,2 m/s est enregistrée pendant le mois de décembre 1963.
· Sols :
Figure N°09 : Occupation des sols de la commune urbaine de Tibiri 
pour la situation de 2016
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Figure N°10 : Occupation des sols de la commune rurale de Tibiri en 1986
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Tableau N°01 : Statistiques de la dynamique des unités d’occupation des sols de la commune de Tibiri 1986 à 2016 

Statistiques de la dynamique des unités d’occupation des sols de Tibiri 1986 à 2016.
	Unités d’occupations des sols
	Situa- 1986
	Situation de 2016
	Ecart (ha)

	
	Superficie (ha)
	Pourcentage
	Superficie (ha)
	Pourcentage
	

	Végétation
	
	
	
	
	

	Savane arbustive
	1641,21
	2,69%
	-
	0%
	-1641,21

	Brousse tigrée régulière
	2281,77
	3,74%
	-
	0%
	-2281,77

	Brousse tigrée dégradée
	6290,13
	10,32%
	1637,74
	2,68%
	-4652,39

	Brousse tigrée fortement dégradée
	
	
	3463,02
	5,68%
	3463,02

	Broussaille
	3143,68
	5,15%
	-
	0%
	-3143,68

	Sous total1
	13356,80
	21,91%
	5100,77
	8,37%
	-8256,03

	Agriculture
	
	
	
	
	

	Culture pluviale sous parc arboré
	15223,58
	24,98%
	14687,32
	24,10%
	-536,26

	Culture pluviale continue
	31991,93
	52,50%
	40332,52
	66,18%
	8340,59

	Sous total2
	47215,52
	77,48%
	55019,85
	90,29%
	7804,33

	Hydrographie
	
	
	
	
	

	Koris
	229,30
	0,37%
	540,04
	0,88%
	310,74

	Mare
	48,5
	0,07%
	81,77
	0,13%
	33,27

	Sous total3
	277,8
	0,45%
	621,81
	1,02%
	344,01

	Installation humaine
	
	
	
	
	

	Habitation
	84,83
	0,13%
	192,52
	0,31%
	107,69

	Sous total4
	84,83
	0,13%
	192,52
	0,31%
	107,69

	TOTAL
	60934,96
	100%
	60934,96
	100%
	0


Commentaire : 

La classe végétation a une évolution négative, résultat de l’évolution négative de toutes ses quatre (4) unités à l’exception de la brousse tigrée fortement dégradée qui a vu son apparition en 2016.

Pour la classe agriculture, l’unité culture pluviale sous parc arboré a évolué négativement, contrairement à la culture pluviale qui a évolué positivement. Globalement cette classe a évolué positivement.

La classe hydrographie a eu une évolution  positive de toutes ses deux unités. 

La classe installation humaine qui correspond au chef-lieu communal de Tibiri a évolué positivement certainement à cause de l’accroissement démographique de la population.
· Végétation
Le couvert végétal est majoritairement composé d’espèces telles que Acacia scorpoide ou le jujubier, Ziziphus mauritiana oumagaria, Balanites aegyptiaca ou adoua, Acacia albida ou gao, Prosopis africana ou kiria, Scleraocarya spp ou danya, Boscia senegalensis ou anza, Hyphanea thebaika ou palmier doum, Borassus aethiopium ou ., Vitellaria paradoxa ou karité, Parinaris macrophylla, Adansonia digitata ou baobab, et les Combretacées telles que le Combretum glutinosum ou taramnya, le Combretum nycrantum ou guéza », Guera senegalensis ou sabara.
Le taux de couverture végétale moyen est relativement supérieur à 100 pieds d’arbres à l’hectare selon notre constat lors de la collecte des données sur le terrain.

Cependant il faut signaler que cette végétation est confrontée à un problème de surexploitation, du aux actions anthropiques  (usages domestiques) et l’élevage. A ceci, s’ajoutent les effets de l’érosion hydrique et l’aridité de plus en plus du climat.

La commune ne dispose pas de forêts classées ni protégées ni de périmètre de restauration. Cependant au cours du diagnostic villageois, il a été dénombré plus d’une vingtaine de site de récupération des terres dégradées afin de sauvegarder ce qui peut l’être.

Aussi, certaines aires de pâturage présentent de peuplement naturel dont il faut préserver.
Il existe très peu de faune dans cette végétation. On rencontre surtout des rats, des lapins, de quelques oiseaux et des reptiles.
· Hydrologie

La commune s’étend sur le continental avec une petite bande au centre-sud, constituée de sable argileux. D’autres formations géologiques sont mises en évidence notamment le Paléocène constitué d’argiles et le continental intercalaire constitué de sables moyens à grossiers. 

En surface, on trouve des dépôts alluviaux récents surtout dans les vallées et les bas fonds.
1.3 Caractéristiques démographiques de la commune
· Population
La commune compte en 2012 selon le RGP/H, 77 558 habitants dont 38 897 hommes et 38 661 femmes.
La structure d’âges de la population a la forme pyramidale, une base beaucoup plus étendue, ce qui indique le caractère trop jeune de la population. En effet, les moins de 35 ans, ont un effectif de 62 717 habitants ceci représente 80,82% de la population totale, c’est une population relativement jeune.

Selon les projections de l’INS / Niger, la population en 2016 serait de 87 749 habitants dont 44 398 hommes et 43 091 femmes.

· Indicateurs démographiques
Les indicateurs démographiques retenus sont ceux de l’Enquête EDSN / MICSIV dont les résultats figurent sur le tableau ci-après :
Tableau N° 02: Caractéristiques démographiques de la population de la commune
	Indicateurs démographiques
	Milieu rural
	Milieu urbain

	ISF (15 – 49 ans)
	7,9
	5,7

	ISF (12 – 49 ans)
	7,9
	5,9

	TBR
	3,8
	2,8

	Age moyen (15 – 49 ans)
	32,1
	32,8

	Age moyen (12 – 49 ans)
	32,4
	32,9

	TBN (15 – 49 ans) pour 1000
	44,0
	35,6

	TGFG pour 1000
	223,5
	155,6

	Taux de mortalité infantile pour 1000
	75
	-

	Taux de mortalité infanto-juvénale pour
	158
	-

	Taux de prévalence du VIH (%)
	0,5
	-

	Mortalité
	80‰
	-

	Densité
	165,28 hbts au km²
	-

	Accroissement
	3,342 en 2012
	-


Source : DR/INS Dosso, Rapports d’études
· Ethnies
Les ethnies présentes dans cette commune sont : Les Haoussa (Arawa, Goubawa, Kouréfawa, Gobirawa), les  Peulhs, les Djerma et les Touaregs.

· Mouvement migratoire
Les mouvements migratoires concernent surtout les jeunes âgés de 20 à 30 ans voire 40 ans après la récolte. Ces mouvements sont de nos jours une stratégie d’adaptation pour faire face au déficit céréalier. Les centres et pays d’accueil sont Niamey, le Benin, le Nigeria, la Cote d’Ivoire. Cet exode qui frappe la frange la plus active de la population n’en demeure pas sans grandes conséquences, même s’il pourrait être une source de revenu.

En effet, le départ de ces bras valides est synonyme de baisse de production agricole, sans compter les effets pervers telle que la délinquance et l’importation des maladies.

1.4 Institutions communales
· Composition du Conseil Municipal

En 2016, le Conseil Communal est composé de :

· 17 conseillers élus dont cinq (5) femmes ; 

· 04 conseillers de droit (Deux (2) députés nationaux, un (1) chef de Canton (Tibiri) et un (1) chef de groupement peulh de Tibiri).

Les partis politiques qui partagent les 17 conseillers élus, à savoir :

· 10 conseillers sous la bannière du parti MNSD ; 

· 3 conseillers sous la bannière du parti CDS ; 

· 3 conseillers sous la bannière du parti PNDS ; 

· 1 conseiller sous la bannière du parti UDR.

· Infrastructures de la Mairie

- Le bâtiment principal servant le bureau du Maire 


- Le bâtiment annexe servant de bureau à l’état civil 


- La mosquée ; 


- Deux blocs de 2 latrines chacun  


- Un (1) point d’eau.

· Equipement de la Mairie

- Un véhicule 4X4 


- Un tracteur équipé 


- Deux (2) motos DT 125 


- Moboliers de bureau 


- Trois (3) ordinateurs de bureau 

- Un (1) photocopieur.
· Personnel de la Mairie

- Maire 


- 1er Vice Maire


- 2ème Vice Maire


- Secrétaire général 


- Receveur municipal 


- Secrétaire municipal 


- Agent de l’état civil


- Assistant administratif


- 2 chauffeurs 


- 1 conducteur de tracteur


- 2 manœuvres 


- 1 gardien
· Fonctionnement
Les services rattachés à la commune :

En 2016, on dénombre les services ci-après :

· Secrétariat général

· Service administratif 

· Service financier 

· Etat Civil

Les services représentés au niveau de la commune rurale de Tibiri en 2016 sont :

· Secteur pédagogique de l’éducation de base ; 

· Service de l’enseignement professionnel ;

· Service de l’environnement ;

· Ressources financières
Les ressources financières de la Mairie proviennent des taxes, des impôts, des redevances et l’appui de l’état
II – Bilan diagnostic

2.1 Bilan physique du PDC précédent

Le présent bilan physique de mise en œuvre du précédent PDC s’est inspiré de l’évaluation  mi-parcours

Tableau N°03 : Bilan physique du précédent PDC
	
	
	
	
	
	
	

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Réalisé
	
	Taux de réalisation en %
	Observations

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Ecart
	
	

	·         Produit 1.1 : le taux brut de scolarisation des garçons est passé de 90,72% en 2011 à 98% en 2016 et celui des filles de 79,31% à 98% dans la même période
	Sensibiliser les parents sur la scolarisation
	15
	3
	12
	20
	 

	
	Construction latrines scolaires
	60
	16
	44
	26,66
	 

	
	Construction et équipement des salles de classes
	30
	30
	0
	100
	Dont 12 classes non achevées

	
	Promotion de la scolarisation de la jeune fille
	6
	3
	3
	50
	 

	
	Clôture des écoles et IEB
	11
	3
	8
	27,27
	 

	
	Réhabilitation des classes
	25
	1
	24
	4
	 

	
	Doter les écoles en manuels et fournitures scolaires
	90
	90
	0
	100
	 

	
	Sensibiliser les parents sur la scolarisation de la jeune fille
	9
	3
	6
	33,33
	 

	·         Produit 1.2 : le taux de réussite au primaire est passé de 27 ,61% en 2010 à 60% et celui du secondaire de 25% en 2010 à 45% en 2015
	Allègement des taches des mères
	5
	0
	5
	0
	 

	
	ouverture de jardin d'enfants
	7
	7
	0
	100
	 

	
	Récompense des filles promues
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Renforcer la prise en charge des filles scolarisées 
	5
	0
	5
	0
	 

	·         Produit 1.3 : le taux global de déperdition est réduit de 5,01% à 2,5% au primaire et de 22,32 % à 10% au secondaire en 2016
	Appui au point de ventes des fournitures scolaires (PVFS)
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Renforcer les capacités des structures de gestion de l’école 
	200
	1
	199
	5
	 

	
	Séances de sensibilisation à travers CAPED
	5
	5
	0
	100
	 

	
	Encourager les COGES dans la construction de logements des enseignants
	60
	60
	0
	100
	 

	
	Création de nouveaux centre alpha
	25
	0
	25
	0
	 

	
	Institution des prix d’encouragement de la meilleure pratique en matière de scolarisation de la jeune fille
	50
	0
	50
	0
	 

	
	Création des bibliothèques villageoises
	6
	0
	 
	0
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Produits
	Activités
	Prévu 
	réalisé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations

	
	
	
	
	 Ecart
	
	

	Produit 2.1 : le taux de couverture sanitaire la commune est rehaussé de 2 points par an d’ici 2016
	Transformation du CSI in district sanitaire
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Transformation de cases en CSI
	8
	0
	8
	0
	 

	
	Construction de cases de santé
	7
	1
	6
	14,28
	 

	
	Construction d’un bloc laboratoire
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Construction d’un incinérateur
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Encourager la création des centres de santé privés
	5
	1
	4
	20
	 

	
	Encourager la création de dépôts pharmaceutiques privés
	5
	2
	3
	40
	 

	
	Plaidoyer pour la mise à disposition d’un personnel compétent au CSI
	2
	2
	0
	100
	 

	
	Renforcer les capacités des agents de santé communautaires « ASC » en stratégie de plaintes et recouvrement des couts
	11
	17
	-6
	154,54
	 

	
	Recycler les ASC
	24
	0
	24
	0
	 

	
	Promotion du partenariat à travers l’identification et l’organisation des rencontres avec des partenaires potentiels
	2
	0
	2
	0
	 

	Produit 2.2 : le taux de mortalité des enfants de moins de 5 ans est réduit de 10% par an d’ici 2015
	Construction d’une morgue
	1
	1
	0
	100
	 

	
	CRENA /CRENAM
	8
	4
	4
	50
	 

	
	Doter les formations sanitaires en produits pharmaceutiques
	13
	13
	0
	100
	 

	
	Electrification du CSI
	1
	1
	0
	100
	 

	Produit 2.3 : la mortalité maternelle est réduite de 25% par an d’ici 2015
	Renforcer les capacités des matrones
	200
	0
	200
	0
	 

	
	Sensibiliser les femmes sur l’importance des CPN
	10
	10
	0
	100
	 

	
	Rendre les vitamines accessibles aux femmes  
	12
	40
	-28
	333,33
	 

	Produit 2.4 : le taux de prévalence du palu est réduit de 50% et celui du VIH SIDA maintenu en dessous de 1% en 2015
	Elaborer un système de prise en charge des groupes les plus vulnérables
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Sensibiliser sur les IST/VIH/SIDA, mariage précoce, GND, espacement des naissances, allaitement exclusif
	12
	12
	0
	100
	 

	
	séances de sensibilisation pour Intensifier la prise en charge des maladies endémiques (moustiquaire et assainissement) 
	12
	12
	0
	100
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Réalisé 
	 
	Taux de réalisations en %
	Observations 

	
	
	
	
	 Ecart
	
	

	Produit 3.1 : le taux de couverture de besoins en eau de qualité est passé de 58,72% en 2011 à 75% en 2016
	Fonçage de puits cimentés
	15
	28
	-13
	186,66
	 

	
	Réalisation de Mini AEP
	7
	0
	7
	0
	 

	
	Réalisation de forages à motricité humaine
	8
	6
	2
	75
	 

	
	Réhabilitation des forages
	14
	0
	14
	0
	 

	
	Redynamisation des comités de gestion des points d’eau
	100
	14
	86
	14
	 

	
	Renforcement des capacités des comités de gestion des points d’eau
	100
	0
	100
	0
	 

	Produit 3.2 : 100% des points d’eau modernes sont installés avec un bon maillage
	Fonçage de puits pastoraux
	7
	1
	6
	14,28
	 

	
	Mise en place des comités de gestion des puits pastoraux
	12
	4
	8
	33,33
	 

	
	Renforcement  des capacités des comités de gestion des puits pastoraux 
	12
	4
	8
	33,33
	 

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Réalisé
	 
	Taux de réalisations en %
	Observations 

	
	
	
	
	 Ecart
	
	

	Produit 4.1 : les rendements des cultures principales est augmenté de 30% en 5 ans 
	Création de boutiques d’intrants agricoles 
	3
	1
	2
	33,33
	 

	
	Renforcement des boutiques d’intrants 
	2
	0
	2
	0
	 

	
	Equipement des producteurs en UCA
	100
	5
	95
	5
	 

	
	Formation et équipement des producteurs pilotes
	90
	0
	90
	0
	 

	
	Création de sites de multiplication des semences de mil
	10
	0
	10
	0
	 

	
	Création de sites de multiplication des semences de niébé
	8
	0
	8
	0
	 

	
	Création de tests variétaux sorgho et  arachide
	9
	0
	9
	0
	 

	
	Création de banques céréalières (BC)
	15
	4
	11
	26,66
	 

	
	Formation et recyclage des brigadiers phytosanitaires au niveau des villages
	200
	25
	175
	125
	 

	
	Extension des sites maraichers  collectifs existants (ha)
	30
	0
	30
	0
	 

	
	Création de nouveaux sites maraichers (ha)
	45
	2
	43
	4,44
	 

	
	Création de sites maraichers individuels (ha)
	50
	12
	38
	24
	 

	
	Formation d’experts locaux en  culture maraichère
	70
	0
	70
	0
	 

	
	Formation des exploitants privés individuels
	80
	0
	80
	0
	 

	
	Organisation des foires agricoles
	2
	0
	2
	0
	 

	
	Formation des comités de suivi de la crise alimentaire
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Formation des unions des producteurs en  marketing  agricole
	100
	25
	75
	25
	 

	
	Lutte contre les ennemis de culture 
	1
	1
	0
	100
	 

	Produit 4.2 : les productions animales sont augmentées de 50% en 5 ans
	Création de banque d'intrants zootechniques
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Vaccination contre les épizooties   
	25 000
	152 353
	-127353
	609,41
	 

	
	Embouche ovine
	200
	0
	200
	0
	 

	
	Ensemencement aires de pâturage  
	3
	1
	2
	0
	 

	Produit 4.3 : 45% des espaces agropastoraux menacés sont restaurés en 5 ans
	Protection des cultures (ha)
	300
	250
	50
	83,33
	 

	
	Production, plantation et protection de plants
	20 000
	70 000
	-50000
	350
	 

	
	Empoissonnement  des mares  
	4
	0
	4
	0
	 

	Produit 4.4 : les conflits entre producteurs ruraux sont réduits de 75% en 5 ans
	Création d’un système de prévention et de gestion de crise  alimentaire
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Matérialisation de  couloirs de passage et aires de pâturage  (balises)
	2 000
	275
	1725
	13,75
	 

	
	Culture de la paix par des CCC
	6
	6
	 
	100
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Realize
	 
	Taux de réalisations en %
	Justificationon  n

	
	
	
	
	 Ecart
	
	

	 
	Organisation d’une table ronde sur le PDC
	1
	0
	1
	0
	Prévu par le PNUD avec l’appui du MI/D

	
	Mise en place d’une police municipale
	1
	0
	1
	0
	Très couteuse pour la Commune

	
	Mise en place commission passation des marchés publics
	1
	1
	0
	100
	 

	
	Clôture de la mairie
	1
	0
	1
	0
	 

	Produit 5.2 : les cibles des indicateurs de la bonne gouvernance sont atteintes à 75% en 2016
	Tenue de sessions publiques
	20
	12
	8
	60
	 

	
	Organisation de réunions périodiques (gestion commune)
	40
	0
	40
	0
	Mais les échanges sont organisés chez le chef de canton les jours des fêtes

	
	Publication des travaux de sessions
	20
	20
	0
	100
	 

	
	Mise en place commission suivi-évaluation
	1
	1
	0
	100
	 

	
	Formation des acteurs en gestion non violente des conflits
	25
	50
	-25
	200
	Avec l’appui de l’ANDDH

	
	Formation des acteurs en vie associative
	150
	155
	-5
	103,33
	 

	
	Formation des acteurs en Démocratie  et développement
	50
	0
	50
	0
	 

	
	Mise en place d’un système d’information sur les groupes vulnérables
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Appui aux initiatives des femmes
	100
	210
	-110
	210
	 

	
	Organisation des séances d’information et de sensibilisation sur : le  Genre et  la communication pour un changement de comportement
	12
	12
	0
	100
	 

	
	Recherche et promotion des textes  de lois et règlement favorisant l’équité entre le genre auprès des structures locales et communales
	6
	0
	6
	0
	 

	
	Organisation de séances d’éducation  d’information et de sensibilisation pour rehausser  la représentativité des femmes dans les différents comités
	12
	8
	4
	66,66
	 

	Produit 5.3 : la coopération décentralisée est promue dans la commune 
	Mise en place d’un cadre élargi de concertation entre acteurs
	1
	1
	0
	100
	Manque de moyens de fonctionnement

	
	Jumelage avec au moins une commune
	1
	0
	1
	0
	Partenariat avec une commune française

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Réalisé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations

	
	
	
	
	 
	
	

	Produit 6.1 : 60% des villages de plus de 1000 habitants sont électrifiés
	Branchement au réseau Nigelec
	2 000
	ND
	ND
	 
	Voir la société  

	
	Introduction d'énergie solaire
	50
	10
	40
	20
	 

	Produit 6.2 : tous les marchés et sites maraichers sont désenclavés en 2015
	Construction de pistes latéritiques
	35
	32
	3
	60
	Tibiri-Tombo bouy

	
	Réhabilitation de pistes latéritiques
	25
	15
	10
	60
	Hors PDC(Gerepchi-Fadama)

	Produit 6.3 : 100% de la commune est couvert par le réseau de téléphonie en 2015.
	Construction    d ‘un local pour la radio communautaire
	1
	1
	0
	100
	 

	
	Appui  en matériel de sonorisation
	1
	1
	0
	100
	Dans les mosques

	
	Amélioration de l’Internet en milieu rural
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Assurer la couverture FM dans la commune
	1
	1
	0
	100
	 

	Produits
	Activités
	Prévu 
	Réalisé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	
	
	 Ecart
	
	

	Produit 7.1: Les capacités des organisations des producteurs sont renforcées
	Sensibilisation de la population communale
	10
	10
	0
	100
	 

	
	Formation des acteurs en gestion
	5
	5
	0
	100
	 

	
	Formation des acteurs en techniques de communication, montage de projet, requête et négociation
	5
	5
	0
	100
	 

	Produit 7.2: Le revenu des ménages est promu
	Création d’au moins un groupement par village
	80
	80
	0
	100
	 

	
	Redynamisation des réseaux et groupements existants
	5
	12
	-7
	240
	 

	
	Création d’une mutuelle d’épargne et de crédit féminin
	1
	2
	-1
	200
	2 Mutuelles mixte

	
	Extraction d’huile d’arachide
	250
	350
	-100
	140
	 

	
	Appui au petit commerce
	5
	0
	5
	0
	 

	
	Promotion des opérations de Warrantage
	500
	2500
	-2000
	500
	 

	
	Organisation de rencontres avec les opérateurs économiques
	5
	1
	4
	2
	 

	
	Construction de hangars de marché en matériaux définitifs
	5
	6
	-1
	120
	 

	Produit 7.3: Le tourisme et artisan sont promus
	Réhabilitation sites touristiques
	4
	0
	4
	0
	 

	
	Organisation des artistes en coopérative communale
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Formations des artisans en vie associative, en gestion et marketing
	5
	5
	0
	100
	 

	
	Organisation des expositions annuelles des produits artisanaux
	5
	0
	5
	0
	 

	Produit 7.4 Le cadre de vie plus agréable
	Vulgarisation de dépotoirs
	15
	0
	15
	0
	 

	
	Achat charrettes bovines et attelage
	10
	10
	0
	0
	 

	
	Création, formation et équipement des comités de salubrité 
	80
	7
	73
	8,75
	 

	
	Création d’une commission locale d’urbanisme
	1
	0
	1
	0
	 

	
	Construction et entretien de caniveau (Km)
	3
	0
	3
	0
	 

	
	lotissement (ha)
	120
	148,7085
	-28,7085
	124
	 

	
	Clôture du cimetière
	1
	1
	0
	 
	Partielle

	
	Sensibilisation des populations sur l’hygiène et  l’assainissement
	50
	15
	35
	 
	Néanmoins des séances sont faites au niveau des écoles Lux-Dev (6)

	
	Construction de blocs de latrines
	4
	1
	3
	25
	


2.2 Bilan financier du PDC Précédent

Le bilan financier bien qu’il ne soit pas exhaustif, il donne les bases pour une mise à jour. Il est établi suivant le tableau ci-après :

TableauN°04 : Bilan financier du précédent PDC
	Produits
	Activités
	Montant 
	Montant dépensé
	Ecart
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévu 
	
	 
	
	

	·         Produit 1.1 : le taux brut de scolarisation des garçons est passé de 90,72% en 2011 à 98% en 2016 et celui des filles de 79,31% à 98% dans la même période
	Sensibiliser les parents sur la scolarisation
	1 500 000
	240 000
	1 260 000
	16
	 

	
	Construction latrines scolaires
	54 000 000
	5 200 000
	49 800 000
	9,6
	 

	
	Construction et équipement des salles de classes
	225 000 000
	21715180,5
	203 284 820
	9,65
	Dont 2 171 518 apports de la Mairie

	
	Promotion de la scolarisation de la jeune fille
	1 500 000
	0
	1 500 000
	 
	 

	
	Clôture des écoles et IEB
	27 500 000
	20 232 635
	7 267 365
	73,57
	Dont 2 036 179 apports de la Mairie

	
	Réhabilitation des classes
	112 500 000
	2 384 599
	110 115 401
	2,11
	Fond propre de la Mairie

	
	Doter les écoles en manuels et fournitures scolaires
	31 500 000
	0
	31 500 000
	 
	 

	
	Sensibiliser les parents sur la scolarisation de la jeune fille
	1 350 000
	1 055 000
	295 000
	78,15
	 

	·     Produit 1.2 : le taux de réussite au primaire est passé de 27 ,61% en 2010 à 60% et celui du secondaire de 25% en 2010 à 45% en 2015
	Allègement des taches des mères
	3 500 000
	0
	3 500 000
	 
	 

	
	ouverture de jardin d'enfants
	21 000 000
	0
	21 000 000
	 
	 

	
	Récompense des filles promues
	600 000
	0
	600 000
	0
	 

	
	Renforcer la prise en charge des filles scolarisées 
	1 000 000
	0
	1 000 000
	0
	 

	·         Produit 1.3 : le taux global de déperdition est réduit de 5,01% à 2,5% au primaire et de 22,32 % à 10% au secondaire en 2016
	Appui au point de ventes des fournitures scolaires (PVFS)
	3 000 000
	0
	3 000 000
	0
	 

	
	Renforcer les capacités des structures de gestion de l’école 
	30 000 000
	149 750
	29 850 250
	0,5
	 

	
	Séances de sensibilisation à travers CAPED
	625 000
	0
	625 000
	 
	 

	
	Encourager les COGESS dans la construction de logements des enseignants
	30 000 000
	0
	30 000 000
	 
	 

	
	Création de nouveaux centre alpha
	56 250 000
	0
	56 250 000
	0
	 

	
	Institution des prix d’encouragement de la meilleure pratique en matière de scolarisation de la jeune fille
	5 000 000
	0
	5 000 000
	0
	 

	
	Création des bibliothèques villageoises
	4 500 000
	0
	4 500 000
	0
	 

	 
	 
	610 325 000
	50 977 164,5
	560 347 836
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	 
	
	

	Produits
	Activités
	Montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévu 
	
	Ecart
	
	

	Produit 2.1 : le taux de couverture sanitaire la commune est rehaussé de 2 points par an d’ici 2016
	Transformation du CSI in district sanitaire
	70 000 000
	0
	70 000 000
	0
	 

	
	Transformation de cases en CSI
	120 000 000
	0
	120 000 000
	0
	 

	
	Construction de cases de santé
	70 000 000
	9 000 000
	61 000 000
	12,85
	 

	
	Construction d’un bloc laboratoire
	18 000 000
	0
	18 000 000
	0
	 

	
	Construction d’un incinérateur
	3 000 000
	0
	3 000 000
	0
	 

	
	Encourager la création des centres de santé privés
	750 000
	150 000
	600 000
	20
	 

	
	Encourager la création de dépôts pharmaceutiques privés
	750 000
	0
	750 000
	 
	 

	
	Plaidoyer pour la mise à disposition d’un personnel compétent au CSI
	240 000
	240 000
	0
	100
	 

	
	Renforcer les capacités des agents de santé communautaires « ASC » en stratégie de plaintes et recouvrement des couts
	4 400 000
	0
	4 400 000
	 
	 

	
	Recycler les ASC
	1 080 000
	0
	1 080 000
	0
	 

	
	Promotion du partenariat à travers l’identification et l’organisation des rencontres avec des partenaires potentiels
	2 000 000
	0
	2 000 000
	0
	 

	Produit 2.2 : le taux de mortalité des enfants de moins de 5 ans est réduit de 10% par an d’ici 2015
	Construction d’une morgue
	7 500 000
	6 494 582
	1 005 418
	86,59
	 

	
	CRENA /CRENAM
	20 000 000
	0
	20 000 000
	 
	 

	
	Doter les formations sanitaires en produits pharmaceutiques
	26 000 000
	32 826 145 ,87
	6 826 146
	126,25
	Apport de la Mairie :

	
	Electrification du CSI
	2 500 000
	0
	2 500 000
	 
	 

	Produit 2.3 : la mortalité maternelle est réduite de 25% par an d’ici 2015
	Renforcer les capacités des matrones
	7 000 000
	0
	7 000 000
	0
	 

	
	Sensibiliser les femmes sur l’importance des CPN
	1 000 000
	0
	1 000 000
	0
	 

	
	Rendre les vitamines accessibles aux femmes  
	3 120 000
	0
	3 120 000
	 
	 

	Produit 2.4 : le taux de prévalence du palu est réduit de 50% et celui du VIH SIDA maintenu en dessous de 1% en 2015
	Elaborer un système de prise en charge des groupes les plus vulnérables
	2 000 000
	0
	2 000 000
	0
	 

	
	Sensibiliser sur les IST/VIH/SIDA, mariage précoce, GND, espacement des naissances, allaitement exclusif
	5 400 000
	0
	5 400 000
	 
	 

	
	séances de sensibilisation pour Intensifier la prise en charge des maladies endémiques (moustiquaire et assainissement) 
	3 600 000
	3 600 000
	0
	100
	 

	 
	 
	368 340 000
	52 310 727
	329 681 564
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	Produits
	Activités
	Montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévu 
	
	 
	
	

	Produit 3.1 : le taux de couverture de besoins en eau de qualité est passé de 58,72% en 2011 à 75% en 2016
	Fonçage de puits cimentés
	105 000 000
	111 032 937
	-6 032 937
	105,74
	Dont deux puits réalisés par la Mairie 7 416 809

	
	Réalisation de Mini AEP
	105 000 000
	0
	105 000 000
	0
	 

	
	Réalisation de forages à motricité humaine
	24 000 000
	0
	24 000 000
	 
	 

	
	Réhabilitation des forages
	16 800 000
	0
	16 800 000
	0
	 

	
	Redynamisation des comités de gestion des points d’eau
	17 500 000
	1 500 000
	16 000 000
	8,57
	 

	
	Renforcement des capacités des comités de gestion des points d’eau
	25 000 000
	0
	25 000 000
	0
	 

	Produit 3.2 : 100% des points d’eau modernes sont installés avec un bon maillage
	Fonçage de puits pastoraux
	84 000 000
	0
	84 000 000
	 
	 

	
	Mise en place des comités de gestion des puits pastoraux
	3 600 000
	1 200 000
	2 400 000
	33,33
	 

	
	Renforcement  des capacités des comités de gestion des puits pastoraux 
	3 000 000
	1 000 000
	2 000 000
	33,33
	 

	 
	 
	383 900 000
	 114 732 937
	269 167 063
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	Produits
	Activités
	Montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévu 
	
	 
	
	

	Produit 4.1 : les rendements des cultures principales est augmenté de 30% en 5 ans 
	Création de boutiques d’intrants agricoles 
	7 500 000
	2 500 000
	5 000 000
	33,33
	 

	
	Renforcement des boutiques d’intrants 
	2 000 000
	0
	2 000 000
	0
	 

	
	Equipement des producteurs en UCA
	14 500 000
	725 000
	13 775 000
	5
	 

	
	Formation et équipement des producteurs pilotes
	3 150 000
	0
	3 150 000
	0
	 

	
	Création de sites de multiplication des semences de mil
	15 000 000
	0
	15 000 000
	0
	 

	
	Création de sites de multiplication des semences de niébé
	16 000 000
	0
	16 000 000
	0
	 

	
	Création de tests variétaux sorgho et  arachide
	15 750 000
	0
	15 750 000
	0
	 

	
	Création de banques céréalières (BC)
	27 000 000
	7 200 000
	19 800 000
	26,66
	 

	
	Formation et recyclage des brigadiers phytosanitaires au niveau des villages
	7 000 000
	875 000
	6 125 000
	12,5
	 

	
	Extension des sites maraichers  collectifs existants (ha)
	12 000 000
	0
	12 000 000
	0
	 

	
	Création de nouveaux sites maraichers (ha)
	20 250 000
	900 000
	19 350 000
	4,44
	 

	
	Création de sites maraichers individuels (ha)
	20 000 000
	36 000 000
	-16 000 000
	180
	 

	
	Formation d’experts locaux en  culture maraichère
	5 320 000
	0
	5 320 000
	0
	 

	
	Formation des exploitants privés individuels
	2 400 000
	0
	2 400 000
	0
	 

	
	Organisation des foires agricoles
	10 000 000
	0
	10 000 000
	0
	 

	
	Formation des comités de suivi de la crise alimentaire
	7 500 000
	0
	7 500 000
	0
	 

	
	Formation des unions des producteurs en  marketing  agricole
	2 500 000
	0
	2 500 000
	 
	 

	
	Lutte contre les ennemis de culture 
	10 000 000
	375 000
	9 625 000
	3,75
	 

	Produit 4.2 : les productions animales sont augmentées de 50% en 5 ans
	Création de banque d'intrants zootechniques
	17 500 000
	0
	17 500 000
	0
	 

	
	Vaccination contre les épizooties   
	6 250 000
	0
	6 250 000
	 
	542 000F apport de la Mairie

	
	Embouche ovine
	4 400 000
	0
	4 400 000
	0
	 

	
	Ensemencement des aires de pâturage  
	9 000 000
	0
	9 000 000
	0
	 

	Produit 4.3 : 45% des espaces agropastoraux menacés sont restaurés en 5 ans
	Protection des cultures (ha)
	100 200 000
	40 000 000
	60 200 000
	39,92
	 

	
	Production, plantation et protection de plants
	6 300 000
	1 507 000
	4 793 000
	23,92
	 

	
	Empoissonnement  des mares  
	5 200 000
	0
	5 200 000
	0
	 

	Produit 4.4 : les conflits entre producteurs ruraux sont réduits de 75% en 5 ans
	Création d’un système de prévention et de gestion de crise  alimentaire
	1 000 000
	0
	1 000 000
	0
	 

	
	Matérialisation de  couloirs de passage et aires de pâturage  (balises)
	34 000 000
	0
	34 000 000
	 
	 

	
	Culture de la paix par des CCC
	3 000 000
	0
	3 000 000
	 
	 

	Total
	 
	384 720 000
	90 082 000
	294 638 000
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Produits
	Activités
	Montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévu 
	
	Ecart
	
	

	 Produit 5.1 : le taux de recouvrement du budget général est passé de 47,52% en 2010 à 80% en 2016
	Organisation d’une table ronde sur le PDC
	3 000 000
	0
	3 000 000
	0
	 

	
	Mise en place d’une police municipale
	5 000 000
	0
	5 000 000
	0
	 

	
	Mise en place commission passation des marchés publics
	250 000
	0
	250 000
	0
	 

	
	Clôture de la mairie
	7 000 000
	0
	7 000 000
	0
	 

	Produit 5.2 : les cibles des indicateurs de la bonne gouvernance sont atteintes à 75% en 2016
	Tenue de sessions publiques
	8 000 000
	6 051 500
	1 948 500
	75,65
	 

	
	Organisation de réunions périodiques (gestion commune)
	2 000 000
	0
	2 000 000
	0
	 

	
	Publication des travaux de sessions
	500 000
	240 000
	260 000
	48
	 

	
	Mise en place commission suivi-évaluation
	250 000
	0
	250 000
	0
	 

	
	Formation des acteurs en gestion non violente des conflits
	1 875 000
	0
	1 875 000
	 
	 

	
	Formation des acteurs en vie associative
	5 250 000
	0
	5 250 000
	 
	 

	
	Formation des acteurs en Démocratie  et développement
	3 750 000
	0
	3 750 000
	0
	 

	
	Mise en place d’un système d’information sur les groupes vulnérables
	1 750 000
	0
	1 750 000
	0
	 

	
	Appui aux initiatives des femmes
	50 000 000
	1 000 000
	49 000 000
	2
	 

	
	Organisation des séances d’information et de sensibilisation sur : le  Genre et  la communication pour un changement de comportement
	2 400 000
	500 000
	1 900 000
	20,83
	 

	
	Recherche et promotion des textes  de lois et règlement favorisant l’équité entre le genre auprès des structures locales et communales
	1 800 000
	0
	1 800 000
	0
	 

	
	Organisation de séances d’éducation  d’information et de sensibilisation pour rehausser  la représentativité des femmes dans les différents comités
	6 000 000
	0
	6 000 000
	 
	 

	Produit 5.3 : la coopération décentralisée est promue dans la commune 
	Mise en place d’un cadre élargi de concertation entre acteurs
	3 000 000
	0
	3 000 000
	0
	 

	
	Jumelage avec au moins une commune
	5 000 000
	1 500 000
	3 500 000
	30
	 

	 
	 
	106 825 000
	9 291 500
	97 533 500
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	
	

	Produits
	Activités
	montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévue 
	
	Ecart
	
	

	Produit 6.1 : 60% des villages de plus de 1000 habitants sont électrifiés
	Branchement au réseau Nigelec
	50 000 000
	0
	50 000 000
	 
	 

	
	introduction d'énergie solaire
	25 000 000
	54 000 000
	-29 000 000
	216
	 

	Produit 6.2 : tous les marchés et sites maraichers sont désenclavés en 2015
	construction de pistes latéritiques
	350 000 000
	0
	350 000 000
	 
	 

	
	réhabilitation de pistes latéritiques
	150 000 000
	0
	150 000 000
	 
	 

	Produit 6.3 : 100% de la commune est couvert par le réseau de téléphonie en 2015.
	Construction    d ‘un local pour la radio communautaire
	7 500 000
	1 500 000
	6 000 000
	20
	 

	
	Appui  en matériel de sonorisation
	250 000
	1 140 000
	-890 000
	456
	 

	
	Amélioration de l’Internet en milieu rural
	5 250 000
	0
	5 250 000
	0
	 

	
	Assurer la couverture FM dans la commune
	15 000 000
	0
	15 000 000
	0
	 

	 
	 
	603 000 000
	56 640 000
	546 360 000
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Produits
	Activités
	montant 
	Montant dépensé
	 
	Taux de réalisation en %
	Observations 

	
	
	Prévue 
	
	Ecart
	
	

	Produit 7.1: Les capacités des organisations des producteurs sont renforcées
	Sensibilisation de la population communale
	2 500 000
	2 500 000
	0
	100
	 

	
	Formation des acteurs en gestion
	6 250 000
	0
	6 250 000
	 
	 

	
	Formation des acteurs en techniques de communication, montage de projet, requête et négociation
	6 250 000
	0
	6 250 000
	 
	 

	Produit 7.2: Le revenu des ménages est promu
	Création d’au moins un groupement par village
	1 400 000
	1 200 000
	200 000
	85,72
	 

	
	Redynamisation des réseaux et groupements existants
	15 000 000
	0
	15 000 000
	 
	 

	
	Création d’une mutuelle d’épargne et de crédit féminin
	25 000 000
	0
	25 000 000
	 
	 

	
	Extraction d’huile d’arachide
	7 500 000
	11 535 920
	-4 035 920
	 
	 

	
	Appui au petit commerce
	2 500 000
	0
	2 500 000
	0
	 

	
	Promotion des opérations de Warrantage
	25 000 000
	25 000 000
	0
	100
	 

	
	Organisation de rencontres avec les opérateurs économiques
	5 000 000
	0
	5 000 000
	0
	 

	
	Construction de hangars de marché en matériaux définitifs
	15 000 000
	20 265 616
	-5 265 616
	135,1
	Apport de la Mairie 1 123 924

	Produit 7.3: Le tourisme et artisant sont promus
	Réhabilitation sites touristiques
	60 000 000
	0
	60 000 000
	0
	 

	
	Organisation des artistes en coopératives communale
	2 400 000
	0
	2 400 000
	0
	 

	
	Formations des artisans en vie associative, en gestion et marketing
	6 250 000
	0
	6 250 000
	 
	 

	
	Organisation des expositions annuelles des produits artisanaux
	5 000 000
	0
	5 000 000
	0
	 

	Produit 7.4 Le cadre de vie plus agréable
	Vulgarisation de dépotoirs
	11 250 000
	0
	11 250 000
	0
	 

	
	Achat charrettes bovines et attelage
	2 300 000
	0
	2 300 000
	0
	 

	
	Création, formation et équipement des comités de salubrité 
	24 000 000
	0
	24 000 000
	 
	 

	
	Création d’une commission locale d’urbanisme
	200 000
	0
	200 000
	0
	 

	
	Construction et entretien de caniveau (Km)
	7 500 000
	0
	7 500 000
	0
	 

	
	lotissement (ha)
	9 000 000
	84 618 926
	-75 618 926
	940,21
	 

	
	Clôture du cimetière
	4 000 000
	6 897 981
	-2 897 981
	172,24
	 

	
	Sensibilisation des populations sur l’hygiène et  l’assainissement
	10 000 000
	0
	10 000 000
	 
	 

	
	Construction de blocs de latrines
	3 600 000
	0
	3 600 000
	0
	 

	 
	 
	256 900 000
	152 018 443
	104 881 557
	 
	 



2.3 Situation des investissements réalisés par la commune

· Exercice 2012

· Tableau N°05: Secteur de l’éducation
	Village
	Intitulé
	Prévision
	
	Réalisation
	

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Construction classes
	03
	21715180,5
	3
	21715180,5

	Tibiri
	Construction mure de clôture
	01
	01
	20232635
	20232635

	Béchémi
	Centre d’alphabétisation
	01
	600000
	01
	588500

	Tombon Bouya
	Réhabilitation et réparation de classes
	07
	3900000
	06
	2698726

	Tibiri, Nassaraoua
	Réhabilitation et réparation de classes
	
	
	
	


· Tableau N°06: Secteur Santé
	Village
	Intitulé
	Prévision
	
	Réalisation
	

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri(CSI)
	Appuis au COGES
	05
	300000
	01
	175000

	Tibiri(CSI)
	Réhabilitation-installation électrique
	01
	1200000
	00
	00

	Tibiri
	Construction dépotoir de déchet
	01
	1000000
	00
	00


· Tableau N°07: Secteur Hydraulique
	Village
	Intitulé
	Prévision
	
	Réhalisation
	

	
	
	Pysique
	Financière
	Physique
	Fnancière

	 B   Nnnnnnn     
	Fonçage puits cimentés neufs
	01
	5000000
	01
	4894693

	Magé
	Fonçage puits cimentés neufs
	01
	2700000
	01
	2522116

	Mallamawa
	Réparation pompe
	01
	300000
	01
	224000


· Tableau N°08: Secteur Administration
	
	Intitulé
	Prévision
	
	Réalisation
	

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Mairie
	Construction case du gardien
	01
	1500000
	01
	1359300

	Mairie
	Recensement administratif
	01
	5000000
	01
	4348750


· Tableau N°09: Secteur Développement Communautaire
	Village
	Intitulé
	Prévision
	
	Réalisation
	

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Kallawa La-Illawa
	Construction magasin de stockage d’arachide
	01
	12386487
	01
	12386487

	Afolé
	Construction hangar de marché
	04
	12386487
	04
	12386487


· Exercice 2013

· Tableau N°10: Secteur Hydraulique
	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Kalgo
	Réparation puits
	01
	40000
	01
	30000


· Tableau N°11: Secteur Education

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Constriction  douche scolaire
	01
	650000
	01
	650000

	Tibiri
	Appuis au COGES
	05
	300000
	04
	149750

	Tibiri
	Appuis au CFM
	03
	500000
	01
	206000


· Tableau N°12: Secteur Santé

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis au COGES
	05
	400000
	05
	259900


· Tableau N°13: Secteur Développement Communautaire

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financièer

	Tibiri
	Achat imprimante
	01
	120000
	01
	120000

	Kallawa La-Illawa
	unité production huile arachide
	01
	3000000
	01
	2741950

	Kallawa La-Illawa
	Sacs arachide
	200
	4150950
	200
	4150950


· Tableau N°14: Secteur Elevage

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Afolé
	Clôture marché de bétail
	01
	83875964
	01
	83875964

	Commune
	Appuis vaccination
	01
	500000
	01
	173000




· Secteur Environnement

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Production Plants
	5000
	740000
	5000
	514750


· Exercice 2014

· Tableau N°15: Secteur Hydraulique

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Kadé Bourtali
	Réparation puits d’eau
	01
	200000
	01
	100000

	Afolé
	Branchement d’eau au marché
	01
	150000
	01
	100000


· Tableau N°16: Secteur Santé

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis au COGES
	05
	300000
	05
	161000


· Tableau N°17: Secteur CFM

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Formation des apprenants
	01
	140000
	01
	140000


· Tableau N°18: Secteur Elevage

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tombon Bouya
	Construction abattoir
	01
	2000000
	01
	1999116

	Commune
	Vaccination bétail
	01
	500000
	01
	199841


Tableau N°19: Secteur Environnement
	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Production plants 
	3000
	322300
	3000
	322300


· Exercice 2015

Tableau N°20: Secteur Hydraulique

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Réparation pompe
	02
	100000
	02
	57000


Tableau N°21: Secteur Education

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Kallawa Doutchi
	Réhabilitation classe
	01
	2384599
	01
	2384599

	Madé
	Appuis au COGES
	01
	260000
	01
	260000

	Tibiri
	Réparation Moto DT secteur pédagogique
	01
	155000
	01
	155000


Tableau N°22: Secteur Santé

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri(CSI)
	Construction d’une chambre froide
	01
	6585150
	01
	6494182

	Tibiri(CSI)
	Appuis au COGES
	05
	166500
	05
	166500

	Tibiri(CSI)
	Réparation pompe
	01
	54000
	01
	54000


Tableau N°23: Secteur Urbanisme

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financère
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Lotissement
	01
	108033650
	01
	84503926


Tableau N°24: Secteur Administration

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri(cimetière)
	Construction mur de cloture
	01
	7000000
	01
	6897981


Tableau N°25: Secteur Population

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis
	01
	20000
	01
	20000


Tableau N°26: Secteur CFM

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis
	01
	70000
	01
	50150

	Tibiri
	Formation
	01
	949000
	
	340000


Tableau N°27: Secteur Agriculture

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis(comités)
	01
	80000
	01
	80000


Tableau N°28: Secteur  Elevage

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Commune
	Vaccination bétail
	01
	500000
	01
	178380


Tableau N°29: Secteur  Environnement

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Production plants
	5000
	673270
	01
	669950


· En 2016

Tableau N°30: Secteur Hydraulique

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Mairie
	Branchement eau potable
	01
	114500
	01
	114500

	Commune
	Analyse eau de forage
	01
	200000
	01
	200000


Tableau N°31: Secteur Education

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis COGES
	05
	300000
	01
	79000


Tableau N°32: Secteur Santé

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis COGES
	05
	300000
	01
	50000


Tableau N°33: Secteur Urbanisme

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Lotissement

Appui au comité
	01

04
	2740000

500000
	01

02
	1071000

285000


Tableau N°34: Administration

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Mairie
	Achat matériel

Apport personnel
	01

10
	67000

2000000
	01

04
	67000

1154638


Tableau N°35: Secteur CFM

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Appuis aux examens
	01
	150000
	01
	110650

	Tibiri
	Formation
	01
	120000
	01
	120000


Tableau N°36: Secteur  Agricole

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physiques
	Financières
	Physiques
	Financières

	Tibiri, Béchemi, Toudoun Mori, Afolé, Angoual Dan Fada-moussou, 

Tibiri, Kouka, Tombon Bouya, Béchemi, Makera, Koren Gabass
	Formation producteurs (multiplicateurs des semences)

Formation des brigadiers phytosanitaires
	01

01
	192000

1000000
	01

01
	192000

1000000

	
	
	
	
	
	


Tableau N°37: Secteur Environnement

	Village
	Intitulé
	Prévisions
	Réalisations

	
	
	Physique
	Financière
	Physique
	Financière

	Tibiri
	Production plants
	01
	673950
	01
	672900


2.4 Analyse des contraintes par secteur
Tableau N°38: Analyse des contraintes par secteur
	Contraintes
	Causes
	Solutions

	Agriculture
	Appauvrissement du sol

Insuffisance de terres de culture

Menace des koris

Insuffisance de semences

Attaques parasitaires

Difficulté d’écoulement des produits

Insuffisance des pluies

Famine
	Approvisionnement en fumures organiques et chimiques, plantation et entretien des arbres dans les champs

Intensification des cultures de contre saison et promouvoir des AGR

Traitement des koris

Approvisionnement en semences améliorées à temps

Création des BIA

Formation des brigadiers phytosanitaires

Création d’un comptoir de vente

L’utilisation des semences améliorées

Lutter contre la pauvreté, créer des emplois, réduire les taxes céréalières et intensifier la création des BC

	Elevage


	Invasion par le sida cordofolia

Insuffisance des herbes dans les aires de pâturage 

Insuffisance des aliments de bétail

Santé animale
	Lutter contre le sida cordofolia et ensemencement

Aménagement des aires de pâturage

Création des BAB dans la grappe et formation en production des sels à léché 

Augmentation des parcs de vaccination

	Hydraulique
	Insuffisance des points d’eau modernes et des PMH en pannes
	Création des nouveaux PEM, Réhabilitation des PMH, des puits et adduction d’eau à Tibiri

	Education
	Insuffisance des classes construites en matériaux définitifs ;

Insuffisance d’enseignants en qualité et en quantité ;

Insuffisance des CEG ;

Forte insuffisance des tables-bancs ;

Insuffisance de clôture des écoles

Insuffisance des latrines dans les écoles

Insuffisance des classes au niveau du CES
	Construction des classes en matériaux définitifs et équipements ;

Affectation des enseignants de qualité en quantité suffisante

Création des CEG (Béchémi et Tibiri)

Equipement des classes construites

Clôturer toutes les écoles

Construire des latrines au niveau de toutes les écoles

Construire des classes en quantité suffisante au CES

	Environnement
	Insuffisance des arbres 

Menace des koris

Stagnation des eaux de ruissellement

Coupe abusive du bois

Menace des glacis

Insuffisance des latrines
	Promouvoir la RNA, créer les conditions de plantation des espèces en voie de disparition

Traitement des koris

Travaux de voirie 

Promotion du gaz domestique, l’utilisation du charbon de bois et sensibilisation des paysans sur l’importance du bois

Promouvoir les travaux CES/DRS sur les plateaux

	Santé
	Manque de l’hôpital à Tibiri 

Insuffisance de CSI dans les villages

Insuffisance des CS

Insuffisance des agents de santé en quantité et en qualité 

Insuffisance de matériel et des médicaments

Insuffisance d’ambulance

Manque des points d’eau dans les centres sanitaires 
	Création d’un Hôpital à Tibiri

Transformation des cases de santé en CSI

Construction des cases de santé

Affectation des agents de santé de qualité en quantité

Dotation des centres de santé en matériel et médicaments suffisants

Dotation des centres sanitaires en ambulance

Création ou branchement d’eau dans les centres sanitaires

	Activités socio économiques
	Faiblesse des revenus

Manque d’initiative

Insuffisance de partenaires commerciaux

Manque de débouché
	Création d’emploi et conditions flexibles d’accès au IMF

Formation en AGR et l’ouverture des centres de métiers

Organisation des foires agricoles, renforcement des capacités de lobbying de CRA

Renforcer les capacités des structures des producteurs

	Communication et transport
	Insuffisance des routes rurales ;

Manque de routes bitumées ;

Etat dégradant des routes existantes

Insuffisance de couverture du réseau téléphonique ;

Panne de la radio communautaire
	Relier les villages par les routes latéritiques

Bitumer les routes reliant Koré Mairoua – Tibiri – Tombo Bouya et celle de Tibiri – Douméga-Guéchémé – Bolbol en bitume

Réhabilitation des routes dégradées

Plaider auprès des opérateurs de la téléphonie mobile pour renforcer les capacités des antennes

Rendre opérationnelle la radio communautaire

	Paix et sécurité
	Corruption au niveau des chefs coutumiers, les forces de l’ordre et les élus locaux
	Instaurer un système d’équité à tous les niveaux

	Secteurs
	Potentialités 
	Contraintes liées à l’utilisation

	Agriculture 
	- L’existence des terres dunaires adoptées aux écotypes locaux 

- L’existence de la main d’œuvre pour l’exploitation agricole 

- L’existence de 12 mares permanentes, 2 mares semis permanentes  et plusieurs sites maraîchers;

 - L’existence du Dallol et vallées aménageables


	- L’insuffisance d’une importante population agricole ; 

- l’existence d’une grande superficie de terre récupérable ; 

- Amélioration des techniques aratoires en culture pluviale avec l’utilisation des charrues ; 

- L’existence de nombreux partenaires au développement qui appuient le secteur ;

- L’existence des structures de gestion du système foncier notamment la Commission Foncière Communale (COFOCOM) et  des commissions foncières de base (COFOB) 



	Elevage
	- L’existence  du cheptel

- L’existence d’une diversité d’espèces animales et des races 

- L’existence des éleveurs ouverts et engagés 

-L’existence des plateaux faisant office d’aire de pâturage,

- L’existence d’enclaves pastorales 

- l’existence de terres de glacis et de plateaux récupérables à but pastorale
	- L’insuffisance du pâturage ;

- L’insuffisance de points d’eau pastoraux    

 - L’insuffisance   d’infrastructures d’élevage, 

- Le manque d’encadrement technique des éleveurs (manque d’agent communal d’élevage) ;

- Le manque d’organisation d’éleveurs ; 

 - Insuffisance de marchés à bétail ;

- La récurrence des maladies animales,

- Réduction des aires de pâturage

- le rétrécissement de couloirs de passage

	Commerce, transport 
	- l’existence de nombreuses boutiques à travers la commune,

- l’existence de cinq (5) marchés hebdomadaires 

- l’existence d’une route latéritique et de nombreuses pistes qui relient les différents villages

- L’existence de nombreux revendeurs ;
	 - l’insuffisance de routes et moyens de communication,

- la dégradation de  routes existantes,

- l’insuffisance des marchés hebdomadaires,

- l’insuffisance des moyens de transport et d’auto-gares

	Santé 
	- Présence de 1 CSI type I

-Présence d’un CSI type II

-Présence d’un Hôpital en cours

- Présence de 17 cases de santé

- Un dépôt pharmaceutique ;

- Une multitude de matrones 
	- La faible capacité des formations sanitaires, un seul CSI2 dans la commune ; 

- L’insuffisance du personnel soignant et auxiliaire de la santé,  

- L’inaccessibilité aux formations sanitaires en saison pluvieuse du fait des Koris ;

- Insuffisance de matériel et équipement des formations sanitaires ;

- Le manque de moyens adéquats d’évacuation sanitaire ;

- Le dysfonctionnement des radios BLU

- L’insuffisance voire le manque de dépôts pharmaceutiques ;

- dysfonctionnement des panneaux solaires aux niveau des cases de santé et les CSI
- Le manque de clôture des formations sanitaires ;
- La lenteur dans le remboursement par l’Etat des frais de gratuité de soins pour les femmes et les enfants 

- La fréquence de nombreuses maladies infectieuses, parasitaires, nutritionnelles…


	Hydrauliques 
	Présence d’importantes infrastructures hydrauliques (108) équivalent PME) dont :


	- Tarissement des puits

- Nappe profonde 
- Dysfonctionnement d’environ 35% de PEM ; 

- Faible débit des PMH ;

- Double exploitation des PEM (hommes et animaux) ;  

	Education
	- Présence de trois secteurs pédagogiques

-  l’existence d’un important effectif scolaire,

- l’existence de plusieurs établissements d’enseignement primaires traditionnels, des medersas et des maternelles ; 

-L’existence d’un CES

- L’existence de quatre CEG

- l’existence de quelques écoles coraniques  
	- L’insuffisance de classes,  

- L’état défectueux ou inachevé (depuis longtemps) d’environ 50% des classes en matériaux définitifs et plus de 50% des classes en semi- dur 

-  L’insuffisance d’enseignants en quantité et en qualité ; 

- l’insuffisance des livres, manuels, guides et fournitures  scolaires 

- l’insuffisance de tables bancs et tableaux

- l’insuffisance notoire de latrines scolaires ;

- Le manque de point d’eau scolaire et de clôture des écoles ;

- Importance de la déperdition scolaire aux collèges 




III – Axes stratégiques et objectifs de développement
3.1 Revue de la vision de la Commune (sur une période de 20 à 25 ans)

L’équipe d’appui-conseil de consert avec les membres du comité d’élaboration de PDC-R a procedé à la reformulation de la vision de la commune comme suit:

« A l’horizon 2035, la Commune Rurale de Tibiri sera gérée par une administration communale capable:

             - D’éradiquer l’incivisme fiscal ;
             - D’améliorer les conditions durables de développement socio-économique et culturel de la population»

3.2 Mission de la commune

Des principes fondamentaux de la libre administration des régions, des départements et des communes ainsi que leurs compétences et leurs ressources, les domaines de compétences transférés par l’Etat à la région, au département et à la commune sont fixés comme suit, par l’ordonnance N° 2010 – 1 579 du 17 septembre portant transfert de compétences aux régions, départements et Communes :

· Domaine Foncier
La commune participe à l’élaboration et à la mise en œuvre des plans départementaux de développement d’aménagement et d’urbanisme.
La commune élabore dans le cadre de son ressort territorial : un plan directeur d’urbanisme et le schéma directeur d’aménagement et d’urbanisme.

· Domaine de l’Environnement
La commune assure la préservation et la protection de l’environnement. Elle a compétence pour élaborer, dans le respect des options du département les plans et schémas locaux d’actions pour l’environnement. Le Conseil Municipal donne son avis pour toute installation classée dangereuse, insalubre ou incommode dans le territoire communal. Enfin, la commune assure la constitution et le fonctionnement des comités de vigilance dans le cadre de la lutte contre les feux de brousse.

· Domaine de l’Education et de l’alphabétisation
La commune participe à la construction des écoles du cycle de base et préscolaire, des centres permanents de post-alphabétisation et assure leurs entretiens. De même, elle assure le recrutement et la gestion du personnel auxiliaire. Elle participe également à l’acquisition des manuels et fournitures ainsi que du matériel didactique scolaire. 
La commune assure la promotion de la lecture publique.
· Domaine de l’Elevage, l’Agriculture, la Pêche, de la Chasse et de l’Hydraulique
La commune assure la construction, l’aménagement et l’entretien des fontaines et puits publics. Elle participe aussi à la production et / ou à la distribution d’eau potable. La commune soutient les actions de développement dans les domaines de l’agriculture, de l’élevage, de la pêche et de la chasse.
Par ailleurs la commune assure la construction, la gestion et l’entretien des abattoirs et séchoirs dans le ressort de son territoire.
Elle a compétence pour élaborer, mettre en œuvre et suivre conformément aux orientations définies par le conseil régional :
· les plans ou schémas communaux d’actions pour l’agriculture ;

· les plans ou schémas communaux d’actions pour l’élevage ;

· les plans ou schémas communaux d’actions pour la pêche ;

· les plans ou schémas communaux d’actions pour la chasse.

· Domaine de la Santé et de l’Hygiène
La commune participe à la définition et à l’élaboration des plans et programmes départementaux en matière de développement sanitaire.

Elle assure l’exécution des plans et programmes communaux en matière de développement sanitaire dans le respect des orientations départementales.

La commune assure la gestion des centres de santé intégrée et des cases de santé.

Elle a en charge, la  création, l’équipement, l’approvisionnement en médicament et l’entretien des infrastructures des centres de santé intégrée et des cases de santé implantées dans la commune dans le respect des normes établies en la matière.

· Domaine du Développement Social
La commune a compétence pou l’organisation et la gestion des secours et assistance sociale au profit des nécessiteux et des sinistrés.

Elle participe à l’entretien des infrastructures et des équipements des centres de promotion et de réinsertion sociale des groupes et des individus.

La commune assure l’aménagement et l’entretien des cimetières, la création et la gestion des pompes funèbres.

Elle élabore aussi et veille au respect de la réglementation en matière d’opérations funéraires et de transfert de restes mortels.

· Domaine de l’Administration et des Finances
Le conseil communal vote le budget qu’il transmet au préfet pour contrôle de légalité.

Il examine ses propres comptes avant leur transmission à la chambre des comptes et de discipline budgétaire de la cour suprême.

Le conseil municipal peut créer des impôts et taxes fiscales rémunératoires conformément aux dispositions de la loi des finances. Il peut aussi contracter des emprunts dans les limites et conditions déterminées par décret pris en conseil des ministres.

Le conseil peut adresser des requêtes de financement au Préfet dans la limite des affaires relevant de la compétence de la commune.

La commune assure la police des voiries des services et établissements publics municipaux. Le conseil municipal crée les services ou établissement publics municipaux et en précise les attributions conformément aux lois et règlements en vigueur. Le conseil a aussi compétence pour engager la commune dans la réalisation des œuvres ou la création des services d’utilité inter communale. Enfin, le conseil statue sur les questions du protocole de jumelage et les accords dans le cadre de la coopération décentralisée conformément aux lois et règlement en la matière.

· Domaine des Equipements, Infrastructures et Transport
Le conseil municipal a compétence pour:

· la construction et l’entretien des voiries ;

· la réalisation et la gestion de l’éclairage public ;

· la réalisation de collecteurs, d’évacuation et de traitement des eaux pluviales ;

· la construction, l’aménagement et l’entretien des collecteurs de drainages, d’égouts et de stations de traitement des eaux usées.

La commune assure  la construction, la gestion et l’entretien des marchés, abattoirs et   gares routières. Elle peut créer et gérer les services des transports urbains ;

La commune a aussi compétence pour :

· délivrer des autorisations relatives à l’exploitation d’un service de taxi et de stationnement sur la voirie située dans les limites de la commune ;

· approuver les tarifs et redevances relatifs à l’exploitation de divers services de transport lorsque ces services ne dépassent pas les limites de la commune.

· Domaine de la Communication et de la Culture
La commune participe à la définition et à l’élaboration des plans départementaux de développement en matière de communication.

Elle a compétence pour l’élaboration et la mise en œuvre des plans en matière de communication et de culture dans le respect des orientations départementales.

La commune a compétence pour la construction, la gestion et l’entretien des complexes culturels dans le ressort du territoire communal.

Elle participe à la création et la diffusion artistiques à travers la création et la gestion d’orchestres, d’ensembles musicaux lyriques traditionnels, de corps de ballet et de troupes théâtrales. Elle assure en outre la réalisation d’infrastructures et l’aménagement d’espaces destinés à abriter les activités de création et de prestations de ces groupes.

La commune encourage une participation plus large des populations à la vie culturelle par la création des bibliothèques de lecture publique et par la promotion de livres.

Elle est chargée de la promotion des actions culturelles
.

· Domaine de la Jeunesse, des Sports et des Loisirs
La commune participe à la définition des programmes et projets départementaux en faveur de la jeunesse, des sports et des loisirs.

Elle a compétence pour la définition et la mise en œuvre des programmes et projets communaux en faveur de la jeunesse, des sports et des loisirs à condition qu’ils demeurent dans les axes des orientations et programmes départementaux.

Elle a aussi compétence pour la construction, l’entretien, l’aménagement et la gestion des infrastructures socio éducatives et sportives communales.

La commune assure la promotion des activités et manifestations de jeunesse, des sports, des loisirs et de la solidarité nationale.

· Domaine de l’Artisanat et du Tourisme
La commune a compétence pour l’organisation et la gestion des coopératives artisanales et touristiques.

Elle participe à la création, à l’entretien des infrastructures et des équipements des centres de promotion de l’artisanat et du tourisme.

La commune élabore et veille au respect de la réglementation en matière de micro crédits en faveur des coopératives artisanales et touristiques.

Elle participe à l’organisation d’exposition, de foires artisanales ou touristiques locales, départementales, régionales et inter régionales.

Elle peut chercher et octroyer des bourses de formation et organiser des voyages d’études.

3.3 Axes stratégiques de développement

Aprèsla reformulation de la vision et la mission de la commune, les axes d’interventions stratégiques suivants ont été dégagés:
Axe 1 : Promouvoir labonne gouvernance locale

Axe 2 : Renforcement des conditions d’accès et d’accessibilité aux secteurs sociaux de base

Axe 3 : Restauration des systèmes de production et amélioration de la capacité de résilience de la population

Axe 4 : Développement du commerce, de transport, de la communication et de l’énergie

Axe 5 : Amélioration des conditions de vie des couches vulnérables et des valeurs culturelles
3.4 Objectifs de développement

3.4.1. Objectif global

A l’horizon 2021, le PDC-R vise à accroître significativement le civisme fiscal et améliorer les conditions de vie de la population de la commune.
3.4.2. Objectifs spécifiques
Pour atteindre l’objectif global cité précédemment, il faut forcement passer par les objectifs spécifiques ci-après :
· Objectif spécifique N°1 : Doter la commune d’une stratégie de bonne gouvernance.
· Objectif spécifique N°2 : Former les acteurs locaux en matière de gouvernance.
· Objectif spécifique N°3 : Suivre la mise en œuvre et évaluer le PDC-R.

· Objectif spécifique N°4 : Sensibiliser la population sur l’importance des services sociaux de base (santé, éducation, l’hydraulique).
· Objectif spécifique N°5 : Créer les conditions d’accès aux services sociaux de base
· Objectif spécifique N°6 : Former le personnel des services sociaux de base.
· Objectif spécifique N°7 : Doter les services sociaux de base de personnel en quantité et en qualité.
· Objectif spécifique N°8 : Suivre/encadrer les services sociaux de base.
· Objectif spécifique N°9 : Restaurer les systèmes de production.
· Objectif spécifique N°10 : Assurer la sécurité alimentaire.
· Objectif spécifique N°11 : Renforcer les conditions des échanges commerciaux.
· Objectif spécifique N°12 : Désenclaver les zones de production.
· Objectif spécifique N°13 : Améliorer la couverture énergétique.
· Objectif spécifique N°14 : Multiplier les infrastructures socio-économiques.

· Objectif spécifique N°15 : Redynamiser l’artisanat.

· Objectif spécifique N°16 : Augmenter les revenus des populations vulnérables.

· Objectif spécifique N°17 : Faciliter l’insertion socioprofessionnelle des jeunes et des handicapés.

· Objectif spécifique N°18 : Alléger les tâches des femmes.

· Objectif spécifique N°19 : Assurer la protection des enfants et des femmes.

· Objectif spécifique N°20 : Promouvoir les activités culturelles et sportives.

· Objectif spécifique N°21 : Promouvoir le genre. 
3.5 Cohérence avec les ODD et les politiques nationales
La planification communale doit normalement s’intégrer dans les orientations stratégiques départementale, régionale et nationale. Au delà  le PDC doit prendre en compte, en tant qu’outil de planification, les engagements internationaux du Niger en matière d’Objectifs de Développement, Durable.
Le tableau ci-dessoustente de prouver la conformité des objectifs du PDC avec les politiques nationales et les engagements internationaux du Niger en matière d’ODD.

Tableau N°39: Cohérence du PDC-R avec les politiques nationales (PDES, I3N) et les engagements internationaux.
	Axes Stratégiques du PDC
	Conformité aux ODD
	Conformité au PDES
	Conformité à l’i3N
	Conformité avec le PDR

	Axe 1 : Culture de la gouvernance locale


	16ème object

10ème object

1er object
	Axe 1

 Axe 2
	Axe 3

	Axe 1

	Axe 2 : Renforcement des conditions d’accès et d’accessibilité aux secteurs sociaux de base
	3ème object

4ème object

6ème object

1er object
	Axe 1

Axe 2

Axe 5
	Axe 2

Axe 3

Axe 4
	Axe 4

	Axe 3 : Restauration des systèmes de production et amélioration de la capacité de résilience de la population
	2ème object
12ème object

13ème object

14ème object

15ème object

17ème object
	Axe 2

Axe 3 

Axe 4
	Axe 1

Axe 2

Axe 3

Axe 4
	Axe 2

Axe 3

Axe 4

Axe 5  

	Axe 4 : Développement du commerce, de transport, de la communication et de l’énergie


	1er object

7ème object

8ème object

9ème object

11ème object
	Axe 1

Axe 2

Axe 4
	Axe 1

Axe 2
	Axe 3

Axe 5

	Axe 5 : Amélioration des conditions de vie des couches vulnérables (des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés) et des valeurs culturelles
	Du 1er object

Au 13ème object.

16ème object

17ème object


	Axe 2

Axe 3

Axe 5
	Axe 1

Axe 3

Axe 4
	Axe 3

Axe 5


Voir en annexe les ODD à l’horizon 2030.
3.6 Cadre logique axé sur les résultats
Tableau N°40: Cadre logique axé sur les résultats 
	Hiérarchie des objectifs
	Hiérarchie des résultats
	Indicateurs des résultats
	Sources et moyens de vérification


	Hypothèses ou risque

	Objectif global
	Impact
	Indicateurs d’impact
	
	

	1 Doter la commune d’une stratégie de bonne gouvernance.
	· La commune rurale exécute son PDC-R jusqu’en 2021.
· La commune tient régulièrement son conseil

· Les populations sont informées de toutes les décisions prises en conseil
· Outil et stratégie de gouvernance locale maîtrisés
	Pourcentage de recouvrement des taxes et impôts.

Montant mobilisé et dépensé dans le cadre du PDC-R

Nombre de sessions tenues par an
Evolution des performances organisationnelles, institutionnelles et financières de la commune
	PIA ;

Rapports d’évaluation  des PIA

Rapports STD ;

Affiches des decisions prises en conseil

Communication de bouche à l’oreille  
- PV de sessions

- Taux de recouvrement ;

- Rapport d’enquête
	Détérioration des conditions socio-économique ;

Crise économique et financière

Insécurité

	
	Produits
	Indicateurs de produit
	
	

	
	- Les capacités de gestion du conseil et du personnel municipal sont renforcées 

- Les performances des services municipaux ont augmenté
- Les sessions sont tenues

- Les décisions du conseil sont diffusées
	Nombre d’acteurs locaux maîtrisant leurs rôles, les principes de la décentralisation, les techniques de communication, l’élaboration et l’exécution du budget
	-Rapports formations et recyclages 

-Rapports des sessions du conseil

-Rapports de formations

- PV de mise en place de fonds

-Rapport mission de sensibilisation

- Rapport de suivi de la mise en œuvre du PDC-R ;

- Rapports financiers du RM.

- Convention de coopération décentralisées signées et contrats de financement de requêtes

-Rapports de missions 

-PV de réunion

Rapport d’activités
	

	
	Les capacités organisationnelles et de gestion des OP sont renforcées
	- Nombre d’OP sont formés en vie associative et en gestion

- Nombre d’OP appuyées pour exercer des AGR
	
	

	
	Les populations sont informées et sensibilisées sur les principes de la décentralisation

Une stratégie de mobilisation des ressources est élaborée

Des ressources additionnelles sont mobilisées

La gestion de la commune est transparente
	Proportion de la population touchée par les séances de sensibilisation sur les principes de la décentralisation 
	Rapports STD

Enquête légère
	

	
	
	- Le taux de recouvrement des impôts et taxes 

- le taux d’exécution financière du PDC  en cours
	
	

	
	
	- Evolution des accords de coopération décentralisés conclus entre la commune et d’autres collectivités

- Evolution du montant des microprojets financés
	
	

	
	
	- % des missions d’information/mobilisation des populations/acteurs autour des initiatives communales effectuées

- % des villages ayant participé aux initiatives

- % des PV de délibération affichés et diffusés par d’autres canaux  auprès des citoyens de la commune
	
	

	
	Les acteurs communaux sont informés des activités de la commune et y participent
	- Nombre de partenaires (PTF, ONG locales ou internationale, OCB, Diaspora, Privé etc.) sollicités pour le financement du PDC

- % des partenaires intervenant dans la commune ayant participé à la mise en œuvre du PDC.
	
	

	
	Le PDC-R est diffusé auprès de tous les partenaires pour la mobilisation des ressources
	Taux d’élaboration et de mise en œuvre des PIA
	
	

	
	Des plans d’investissement annuels sont élaborés et mis en œuvre
	- Membres de commission ou comité communal de  suivi/évaluation désignés et formés

- Nombre de missions de suivi et d’évaluation de la mise en œuvre du PDC réalisées ;
	
	

	
	Des missions de suivi  et d’évaluation de la mise en œuvre du PDC sont réalisées


	Nombre de missions réalisées
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’effets
	
	Hypothèse ou risque

	Faciliter l’accès aux soins de qualité
	L’accès aux soins de qualité est facilité
	Proportion de la population ayant accès à des soins de qualité
	Rapport d’enquête
	Epidémies ;

Retrait des partenaires

	
	Produits
	Indicateurs de produit
	
	

	
	Les infrastructures sanitaires sont réhabilitées et de nouvelles sont construites
	- Taux de couverture sanitaire passe de 46% en 2016 à 65% en 2021 ;

- Prise en charge des évacuations sanitaires ;

-  Taux de mortalité maternelle et infanto juvénile ;

- Proportion des produits maraîchers consommés par rapport à ceux vendus ;

- Proportion d’enfants mal nourris ;

- Niveau de connaissance de la population sur les maladies endémiques.


	Rapports SNIS ;

Enquête légère ;

PV de réception définitive des infrastructures sanitaires réhabilitées ou construites 

- Rapports annuels du district sanitaire du département ;

- PV de réception matériel et logistique ;

- Rapports annuels des CSI.
	

	
	Les formations sanitaires sont dotées de moyen d’évacuation 
	
	
	

	
	Les formations sanitaires sont dotées de personnel en quantité et en qualité
	
	
	

	
	La fréquentation des formations sanitaires et la protection des populations sont améliorées
	
	
	

	
	Les capacités des COSAN et des COGES sont renforcées
	
	
	

	
	les enfants malnutris sont pris en charges
	
	
	

	
	La population consomme des aliments nutritiifs
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’effets
	
	Hypothèse ou risque

	Faciliter l’accès aux systèmes éducatif et  de l’alphabétisation 
	Les systèmes éducatif et de l’alphabétisation sont améliorés
	Proportion de la population analphabète
	Rapport d’enquête

- PV de réception définitive des infrastructures éducatives réhabilitées ou construites ;

- Rapport IEB,

- Rapport d’enquête ;

- PV réception matériel 
	Grève des enseignants ;

Retrait des partenaires

	
	Produits
	Indicateurs de produits
	
	

	
	Les infrastructures éducatives sont réhabilitées, créées et équipées
	- Taux brut de scolarisation ;

- Taux de réussite aux examens ;

- Taux net de fréquentation scolaire ;

- Taux net d’achèvement du cycle ;

- Proportion d’écoles ayant d’équivalents points d’eau modernes fonctionnels.
	
	

	
	La fréquentation scolaire est améliorée
	
	
	

	
	L’enseignement secondaire est promu
	
	
	

	
	Les écoles ont acquis des points d’eau modernes ;


	
	
	

	
	Les parents d’élèves sont sensibilisés sur la pertinence de l’école.
	
	
	

	
	Des brigadiers nocturnes fonctionnels de suivi des élèves sont mis en place
	
	
	

	
	Les initiatives d’amélioration de la qualité des enseignements sont effectives
	- Nombre de CAPED organisées

- Nombre d’enseignants formé et/ou recyclés selon les normes ;

- % d’école ayant des CGDES performants ;
	Rapports de tenue de CAPED

- Rapport de formations et recyclage

- Rapport d’activités de CGDES
	

	
	La capacité des CGDES est renforcée
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’ d’effets
	
	Hypothèse ou risque

	Restaurer les systèmes de production (l’agriculture et de l’élevage)
	Les conditions des productions agricoles et animales sont rehaussées et la sécurité alimentaire assurée
	- Proportion des exportations des produits agro-pastorales ;

- Proportion de la population dont les besoins alimentaires et nutritionnels sont satisfaits.
	Rapport d’enquête / Etudes
	Crise climatique/Catastrophes naturelles ;



	
	Produits
	Indicateurs de produits
	Sources et moyen de vérification
	

	
	Les capacités organisationnelles et techniques des producteurs sont améliorées
	- Nombre des OPs formés et appuyés en semences et en matériels ;

- Superficie terres de culture récupérées sécurisées ;

- proportion de la population ayant accès aux intrants

 - Les rendements des principales cultures augmentent ;

- Nombre de BC bien gérées ;

- Nombre d’organisations de producteurs qui ont accès aux intrants ;

- Superficies de terres récupérées ;

- Nombre de brigadiers phytosanitaires formés et équipés.
	- Agréments des structures de producteurs ;

- Rapports de formations des OPs ;

- Rapport des services de l’agriculture ;

- Rapport de suivi des BC 

- Rapport d’encadrement des producteurs
	

	
	L’accès aux terres à des fins agricoles et pastorales est garanti
	
	
	

	
	Des boutiques d’intrants agricoles sont crées et bien gérées
	
	
	

	
	Des terres sont récupérées à des fins agricoles 
	
	
	

	
	L’approvisionnement en céréales est amélioré
	
	
	

	
	Les cultures sont sécurisées
	
	
	

	
	Le dispositif d’appui en santé animale est renforcé
	- Le taux de couverture vaccinal du cheptel ;

- Le taux de fréquentation des services vétérinaires ;

- Proportion des éleveurs de la commune utilisant les intrants zootechniques ;

- Nombre de commissions foncières de bases fonctionnelles ;

- Nombre d’OP opérationnels ayant obtenu des moyens de modernisation ;

-Superficies des terres récupérées ;

- Nombre d’agents vétérinaires formés ;

- Nombre de points d’eau pastoral permanent disponibles ;


	- Rapports de campagnes de vaccination

-Rapport annuel de la DDE ;

- Rapport SIMA SIMB

- Rapport d’encadrement OP
- Rapport des services de l’hydraulique.


	

	
	La disponibilité des intrants zootechniques est améliorée
	
	
	

	
	L’accès aux ressources pastorales est amélioré
	
	
	

	
	Les capacités organisationnelles et  techniques des éleveurs sont renforcées
	
	
	

	
	Des banques aliments bétail sont créées
	
	
	

	
	Les terres sont récupérées à but pastoral
	
	
	

	
	Les agents para vétérinaires sont formés/ recyclés
	
	
	

	
	Des points d’eau pastoraux sont disponibles
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’effets
	
	Hypothèse ou risque

	Restaurer l’environnement et la sécuritée alimentaire restaurée
	La capacité de protection de la population est renforcée
	Proportion de la population menant des activités socio-économiques protectrices de l’environnement
	
	- Déficit de communication et de collaboration entre les acteurs ;

- Faible adhésion des communautés ;

- Faible mobilisation de ressources financières

	
	Produits
	Indicateurs de produits
	
	

	
	Les populations sont sensibilisées sur la protection des ressources naturelles et de l’environnement
	- Proportion de la population touchée par les missions de sensibilisation sur la protection des ressources naturelles et de l’environnement ;

- Taux de récupération de superficies de terres dégradées ;

- Taux de population ayant une bonne perception des changements climatiques ;

- Nombre de brigade de surveillance mise en place ;

- Proportion d’aménagements et de dispositifs de gestion de ressources naturelles réalisés ;

- Niveau de connaissance des acteurs ruraux sur la GRN 

- Nombre de COFOB mises en place 

- Nombre d’actes fonciers produits 
	- Schémas d’aménagement fonciers ;

- Rapports de missions ;

- Rapport annuel DDE/SU/DD
	

	
	Les ressources naturelles sont rationnellement gérées et protégées
	
	
	

	
	Des actions de régénération des espèces végétales, de protection et de restaurations des sols sont réalisées
	
	
	

	
	Des mécanismes de surveillance sont mis en place
	
	
	

	
	Les populations sont sensibilisées sur les changements climatiques
	
	
	

	
	La gestion du foncier est assurée conformément aux textes de la GRN 
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’effets
	
	

	Développer le commerce, le transport, la communication et l’énergie
	Les performances de l’économie sont augmentées
	Evolution des résultats des différents secteurs économiques
	-Rapports d’enquête/Etudes
	- Faible adhésion des communautés ;

- Faible mobilisation de ressources financières

	
	Produits
	Indicateurs de produits
	
	

	
	Les infrastructures et équipements de transport sont réhabilités et renforcées
	- Proportion des infrastructures et équipements de transport réhabilités et renforcés
	-  PV de réception des travaux de réhabilitation des équipements de transport
	

	
	
	· 
	- Rapports de formation 
	

	
	Les infrastructures commerciales sont aménagées et les acteurs sont organisés
	Proportion d’infrastructures commerciales aménagées et d’acteurs organisée
	- PV de réception des travaux  des travaux d’aménagement ;

- Rapports de formation ;

-Rapports de la Chambre de commerce régionale.
	

	
	Les commerçants sont sensibilisés sur l'importance de l'utilisation du crédit bancaire
	- Nombre de commerçants qui utilisent le prêt bancaire ;

- Nombre d’institutions bancaires qui traitent avec les commerçants de la commune ;

- Nombre de comités de hangars mis en place ;

- Proportion des membres de comités de hangars formés.
	
	

	
	Des plaidoyers pour la facilitation à l’accès des crédits pour les commerçants sont faits
	
	
	

	
	Des comités des hangars sont mis en place et formés
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Effets
	Indicateurs d’effets
	
	

	Améliorer les conditions de vie des couches vulnérables (enfants, femmes, handicapés) et protéger mères et enfants
	Outil et stratégie de gouvernance locale maîtrisés
	Evolution des performances organisationnelles, institutionnelles et financières de la commune
	- PV de sessions

- Taux de recouvrement des ressources internes ;

- Rapport d’enquête
	

	
	Produits
	Indicateurs de produit
	
	

	
	- Les capacités de gestion du conseil et du personnel municipal sont renforcées 

- Les performances des services municipaux ont augmenté
	Nombre d’acteurs locaux maîtrisant leurs rôles, les principes de la décentralisation, les techniques de communication, l’élaboration et l’exécution du budget
	-Rapports formations et recyclages 

-Rapports des sessions du conseil

Rapports de formations

- PV de mise en place de fonds

-Rapport mission de sensibilisation

- Rapport de suivi de la mise en œuvre du PDC-R ;

- Rapports financiers du SP.

- Convention de coopération décentralisées signées et contrats de financement de requêtes

Rapports de missions 

PV de réunion

Bordereaux d’envoies des documents

PV de réunion

Documents de PIA

Arrêté du maire

Rapports missions

PV du conseil communal relatif à des décisions prises sur la base des rapports de suivi/évaluation

PV de réception définitive d’infrastructures culturelles et sportives
	

	
	Les capacités organisationnelles et de gestion des OP sont renforcées
	- Nombre d’OP sont formés en vie associative et en gestion

- Nombre d’OP appuyées pour exercer des AGR
	
	

	
	Les populations sont informées et sensibilisées sur les principes de la décentralisation
	Proportion de la population touchée par les sessions de sensibilisation sur les principes de la décentralisation 
	
	

	Faciliter l’insertion socioprofessionnelle des jeunes et handicapés
	Produits
	Indicateurs des produits
	
	

	
	
	
	
	

	
	Des centres de formation professionnelle sont multipliés dans la commune
	- Le taux d’emploi créé
- le nombre de centres créés
	
	

	
	Le cadre institutionnel est créé

	· Le fonctionnement du service 
- % des missions d’information/mobilisation des populations/acteurs autour des initiatives communales effectuées

- % des villages ayant participé aux initiatives


	
	

	
	
	
	
	

	Promouvoir les activités culturelles
	Produits
	Indicateurs de produits
	
	

	
	Les infrastructures culturelles sont construites
	Le nombre d’infrastructures ouvertes
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


IV – Programme d’actions et d’investissements

4.1. Programme d’opérations pluriannuel

Les programmes d’actions sont composés du programme d’actions pluriannuel pour la période 2017 à 2021 et du plan d’investissement annuel 2017 tiré du plan pluriannuel. Ces plans sont élaborés suivant les axes stratégiques d’intervention du PDC-R. Les activités à réaliser sont déterminées en fonction des objectifs fixés et bien d’autres paramètres.
Pour chaque axe a un impact ainsi que des effets et produits sont déterminés. Le resumé est contenu dans le tableau ci-dessous:
Tableau N°41: Plan d’investissements 2017 – 2021 par axe stratégique

	Axes de développement
	Montant en FCFA
	Plan de financement

	
	
	Commune
	Population
	Partenaires

	Axe1 : Culture de la gouvernance locale
	163 110
	                   48 933   
	            4 893   
	              109 284   

	Axe2 : Renforcement des conditions d’accès et d’accessibilité aux secteurs sociaux de base
	4 822 700  
	              1 446 810   
	        144 681   
	           3 231 209   

	Axe3 : Restauration des systèmes de production et amélioration de la capacité de résilience de la population
	8 499 528   
	2 092 557
	210 695
	5 886 229

	Axe4 : Développement du commerce, de transport, de la communication et de l’énergie
	2 524 750   


	                 757 425   
	          75 743   
	           1 691 583   

	Axe5 : Amélioration des conditions de vie des couches vulnérables, des jeunes, des femmes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles
	2 373 800   


	                 712 140   
	          71 214   
	           1 590 446   

	Pourcentage
	100%
	30%
	3%
	67%


4.2 PLANIFICATION PLURIANNUELLES DE LA COMMUNE DE TIBIRI 2017 - 2021
	
	Axe1: Promouvoir la bonne gouvernance locale
Tableau N°42: Promouvoir la bonne gouvernance locale

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	    Répartition par année
	 
	 
	 
	Répartition par source de financement

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Rehausser le taux de recouvement des impôts
	1 Sensibilisation des populations sur l'importance de paiement des taxes et impôts
	Séances
	25
	          100   
	                  2 500   
	Grappes
	5
	5
	5
	5
	5
	                        750   
	                 75   
	                  1 675   

	 
	2 Renforcement des capacités des collecteurs de taxes
	Séances
	2
	            65   
	                     130   
	Tibiri
	1
	1
	0
	0
	0
	                          39   
	                   4   
	                       87   

	 
	3 Elaboration d'une stratégie de recouvrement
	Séances
	2
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	PM
	PM
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	2) Doter la Mairie des moyens de fonctionnement
	1 Achat d'un véhicule 4X4
	Unité
	1
	     10 000   
	                10 000   
	Mairie
	 
	1
	 
	 
	 
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	2 Fournitures et consommables de bureau
	articles
	5
	          600   
	                  3 000   
	Mairie
	1
	1
	1
	1
	1
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	 
	3 Achat équipement informatique et formation
	Jeu
	1
	          700   
	                     700   
	Mairie
	1
	 
	 
	 
	 
	                        210   
	                 21   
	                     469   

	 
	4 Achat de motos
	Unité
	2
	          500   
	                  1 000   
	Mairie
	 
	2
	 
	 
	 
	                        300   
	                 30   
	                     670   

	 
	5 Clôture de la Mairie
	Ml
	800
	            20   
	                16 000   
	Mairie
	 
	 
	1
	 
	 
	                     4 800   
	               480   
	                10 720   

	 
	6 Equipement et connexion internet
	Matériel
	1
	       2 500   
	                  2 500   
	Mairie
	1
	1
	1
	1
	1
	                        750   
	                 75   
	                  1 675   

	3) Renforcer les capacités opérationnelles des acteurs de la décentralisation
	1 Formation des élus locaux sur la décentralisation et leurs rôles
	Séances
	2
	          300   
	                     600   
	Tibiri
	1
	1
	 
	 
	 
	                        180   
	                 18   
	                     402   

	 
	2 Création et équipement des COFOB
	Structure
	39
	          500   
	                19 500   
	 
	15
	24
	 
	 
	 
	                     5 850   
	               585   
	                13 065   

	 
	3 Caravane de sensibilisation sur la culture de la paix, la citoyenneté responsable, l'exode et la sécurité
	Mission
	5
	       2 000   
	                10 000   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	4 Formation des OP sur  la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	5
	          150   
	                     750   
	Tibiri
	1
	1
	1
	1
	1
	                        225   
	                 23   
	                     503   

	 
	5 Formation des chefs de villages sur la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	2
	          300   
	                     600   
	Tibiri
	1
	 
	1
	 
	 
	                        180   
	                 18   
	                     402   

	4) créer les services techniques communaux
	6 Affectation des agents techniques communaux (plan, Agriculture, Elevage,  Santé, Alphabétisation, Développement Social, Génie Rural, Hydraulique et Assainissement,   Jeunesse et Sport, Commerce tourisme et artisanat, Protection de la femme et l'enfant etc.
	Requête
	PM
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	5) Appuyer la mise en œuvre de l'intercommunalité
	1 Réalisation du site maraîcher de Djidda
	Ha
	20
	 PM 
	 PM 
	Tibiri-Douméga
	PM
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Réhabilitation de la latérite Guéchémé-Douméga-Tibiri
	Km
	35
	 PM 
	 PM 
	3 communes
	 
	PM
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Bitumage de la route Koré Mairoua-Tibiri-Tombo Bouya
	Km
	38
	 PM 
	 PM 
	2 communes
	 
	PM
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	6) Garantir la mise en œuvre du PDC
	1 Organisation des tables rondes PTF, SDT et commune autour du PDC
	Atelier
	2
	       2 500   
	                  5 000   
	Tibiri
	1
	1
	 
	 
	 
	                     1 500   
	               150   
	                  3 350   

	 
	2 Organisation des sessions du conseil municipal
	session
	20
	          400   
	                  8 000   
	Tibiri
	4
	4
	4
	4
	4
	                     2 400   
	               240   
	                  5 360   

	 
	3 Mise en place du dispositif de suivi et évaluation du PDC
	Comité
	5
	          800   
	 
	 
	1
	1
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	 
	4 Elaboration et Evaluation des PIA
	PIA
	4
	          500   
	                  2 000   
	Tibiri
	0
	1
	1
	1
	1
	                        600   
	                 60   
	                  1 340   

	 
	5 Evaluation du PDC
	Rapport
	1
	          500   
	                     500   
	Tibiri
	 
	 
	 
	 
	1
	                        150   
	                 15   
	                     335   

	 
	6 Elaboration du PLEA
	Rapport
	2
	       5 000   
	                10 000   
	Tibiri
	1
	 
	 
	1
	 
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	7 Replanification du PDC
	PDC
	1
	     12 000   
	                12 000   
	Commune
	 
	 
	 
	 
	1
	                     3 600   
	               360   
	                  8 040   

	7) Renforcer la sécurité dans la commune
	1 Appui en sécurité
	
	5
	          540   
	                  2 700   
	Commune
	540
	540
	540
	540
	540
	                        810   
	                 81   
	                  1 809   

	 
	2  Renforcement  des capacités des structures locales de sécurité 
	Structure
	165
	            50   
	                  8 250   
	Commune
	82
	82
	 
	 
	 
	                     2 475   
	               248   
	                  5 528   

	 
	3 Formation des agents communautaires volontaires de la sécurité
	Homme
	328
	            15   
	                  4 920   
	Commune
	164
	164
	 
	 
	 
	                     1 476   
	               148   
	                  3 296   

	 
	4 Création d'un système adéquat d'information et de sécurité
	Portable
	328
	              8   
	                  2 460   
	Volontaires
	164
	164
	 
	 
	 
	                        738   
	                 74   
	                  1 648   

	8) Créer les conditions de partenariat avec tous les acteurs de développement pour la commune
	1 Elaboration des requêtes de financement
	Dossier
	PM
	 PM 
	                10 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	2 Organisation des voyages d'étude et formation en plaidoyer et lobbying auprès des partenaires au développement et Diaspora
	Voyage
	PM
	 PM 
	                25 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	                     7 500   
	               750   
	                16 750   

	 
	3 Recherche de jumelage avec d'autres communes internes et externes
	Extérieur
	PM
	 PM 
	                  5 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	                     1 500   
	               150   
	                  3 350   

	 
	Sous total1
	 
	 
	 
	              163 110   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                   48 933   
	            4 893   
	              109 284   


	
	Axe2: Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base
Tableau N°43: Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	Répartition par année
	 
	 
	 
	Répartition par source de financement

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Améliorer l'accès à l'éducation formelle
	1 Recrutement des enseignants au primaire, pré-scolaire et franco arabe
	Nbre
	300
	 PM 
	 PM 
	Commune
	60
	60
	60
	60
	60
	 PM 
	 PM 
	 

	 
	2 Construction des classes en matériaux définitifs
	Nbre
	200
	       9 000   
	           1 800 000   
	Commune
	40
	40
	40
	40
	40
	                 540 000   
	          54 000   
	           1 206 000   

	 
	3 Construction des classes en paillotes
	Nbre
	750
	            25   
	                18 750   
	Commune
	150
	150
	150
	150
	150
	                     5 625   
	               563   
	                12 563   

	 
	4 Clôture de l'inspection
	Clôture
	1
	     16 000   
	                16 000   
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	                     4 800   
	               480   
	                10 720   

	 
	5 Formation des membres COGES
	Séances
	5
	       3 000   
	                15 000   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	6 Sensibilisation en faveur de la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	5
	       1 500   
	                  7 500   
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	 
	7 Equipement des écoles en manuels, fournitures scolaires et ludo éducatifs
	Lot
	170
	       1 250   
	              212 500   
	Commune
	34
	34
	34
	34
	34
	                   63 750   
	            6 375   
	              142 375   

	 
	8 Organisation des fora sur la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	5
	       3 000   
	                15 000   
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	9 Création des cantines scolaires en fonction de la campagne agricole
	Ecole
	15
	       5 000   
	                75 000   
	Commune
	3
	3
	3
	3
	3
	                   22 500   
	            2 250   
	                50 250   

	 
	10 Octroi de bourses aux filles en fin de scolarité
	Bourse
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	11 Appui aux Fédérations communales des COGES
	Appui
	5
	       2 000   
	                10 000   
	Tibiri
	1
	1
	1
	1
	1
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	12 Appui à l'encadrement des enseignants
	Séances
	5
	       1 500   
	                  7 500   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	 
	13 Création des jardins d'enfants
	Nbre
	10
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 
	2
	2
	3
	3
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	14 Réhabilitation des classes
	Nbre
	60
	       2 000   
	              120 000   
	Commune
	10
	15
	15
	15
	5
	                   36 000   
	            3 600   
	                80 400   

	 
	15 Equipement des classes en table-banc
	Nbre
	1000
	            15   
	                15 000   
	Commune
	200
	200
	200
	200
	200
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	16 Construction du logement du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     15 000   
	                15 000   
	Nassaraoua
	1
	 
	 
	 
	 
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	17 Construction bureau du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     10 000   
	                10 000   
	Nassaraoua
	1
	 
	 
	 
	 
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	18 Construction des latrines scolaires
	Nbre
	400
	          150   
	                60 000   
	Commune
	100
	100
	100
	50
	50
	                   18 000   
	            1 800   
	                40 200   

	 
	19 Création des points d'eau modernes dans les écoles
	Nbre
	250
	 PM 
	 PM 
	Commune
	50
	50
	50
	50
	50
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	20 Construction des clôtures des écoles
	Nbre
	150
	 PM 
	 PM 
	Commune
	30
	30
	30
	30
	30
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	21 Prise en charge des CAPED et Mini-CAPED et autres
	Nbre
	15
	          500   
	                  7 500   
	Commune
	3
	3
	3
	3
	3
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	2) Amélioration de l'accès en soins et aliments nutritifs
	1 Création d'un centre hospitalier
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Transformation des CS en CSI type 1
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 
	1
	2
	1
	1
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Création des cases de santé
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Toullayé, Chakafaché, Labandi, Malamawa et Guéza
	1
	2
	2
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	4 Dotation du centre hospitalier en ambulance
	Nbre
	3
	       7 000   
	                21 000   
	nouveau, CSI Tibiri et Toudoun Mori
	 
	1
	1
	1
	 
	                     6 300   
	               630   
	                14 070   

	 
	5 Affectation d'un médécin dans le CSI de Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	2
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	6 Recrutement des agents de santé (équipe cadre du district) 
	Nbre
	10
	 PM 
	 PM 
	Commune
	2
	4
	4
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	7 Recrutement du personnel auxiliaires (1gardien et 4 manœuvres)
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	2
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 Equipement du centre hospitalier et CSI en matériels techniques
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Tibiri et Toudoun Mori
	1
	1
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	9 Réhabilitation du CSI Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 
	 

	 
	10 Multiplication de CRENAM/CRENAS
	Nbre
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	11 Création d'une pharmacie populaire
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	12 Création des dépôts pharmaceutiques
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua, Kadidi, Tombo Bouya, Gobawa carré et Djikata
	1
	1
	3
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	13 Renforcement des capacités des matrones
	Séances
	7
	          100   
	                     700   
	CS Commune
	3
	2
	2
	 
	 
	                        210   
	                 21   
	                     469   

	 
	14 Renforcement des capacités des ASC-ASB-RC
	Séances
	20
	          100   
	                  2 000   
	Commune
	5
	5
	5
	5
	 
	                        600   
	                 60   
	                  1 340   

	 
	15 Renforcement des capacités des relais communautaires
	Nbre
	37
	          250   
	                  9 250   
	Commune
	37
	37
	37
	37
	37
	                     2 775   
	               278   
	                  6 198   

	 
	16 Construction des latrines
	Nbre
	30
	          350   
	                10 500   
	CSI et CS
	6
	6
	6
	6
	6
	                     3 150   
	               315   
	                  7 035   

	 
	17 Construction des incinérateurs et brûleurs
	Nbre
	15
	          200   
	                  3 000   
	2CSI et 13 CS
	3
	3
	3
	3
	3
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	 
	18 Organisation des séances de sensibilisation sur les IST/VIH SIDA
	Séances
	15
	          150   
	                  2 250   
	CSI et CS
	3
	3
	3
	3
	3
	                        675   
	                 68   
	                  1 508   

	 
	19 Célébration de la journée internationale de lutte contre le SIDA
	Séances
	5
	       1 500   
	                  7 500   
	Tibiri
	1
	1
	1
	1
	1
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	 
	20 Clôture des CSI en matériaux définitifs
	Ml
	6800
	            15   
	              102 000   
	Tibiri et Toudoun Mori
	 
	1
	1
	 
	 
	                   30 600   
	            3 060   
	                68 340   

	3) Faciliter l'accès à l'eau potable et la maîtrise des pratiques d'hygiène et assainissement
	1 Construction des AEP multi-villages
	Nbre
	3
	   120 000   
	              360 000   
	Binguel, Bangarassa et Madé
	1
	1
	1
	 
	 
	                 108 000   
	          10 800   
	              241 200   

	 
	2 Construction des MAEP simples
	Nbre
	6
	     60 000   
	              360 000   
	Tibiri,  Yarourou,  Salkam, Tounga Ibrahim, Gopawa carré et Béchémi
	3
	1
	1
	1
	 
	                 108 000   
	          10 800   
	              241 200   

	 
	3 Construction des forages PMH
	Nbre
	30
	     13 000   
	              390 000   
	Commune
	6
	6
	6
	6
	6
	                 117 000   
	          11 700   
	              261 300   

	 
	4 Construction des puits villageois
	Nbre
	12
	     12 000   
	              144 000   
	Commune
	3
	3
	3
	2
	1
	                   43 200   
	            4 320   
	                96 480   

	 
	5 Construction des puits pastoraux
	Nbre
	6
	     15 000   
	                90 000   
	Commune
	3
	1
	1
	1
	 
	                   27 000   
	            2 700   
	                60 300   

	 
	6 Réhabilitation MAEP simples
	Nbre
	4
	     30 000   
	              120 000   
	Commune
	 
	1
	2
	1
	 
	                   36 000   
	            3 600   
	                80 400   

	 
	7 Réalisation des postes d'eau autonome
	Nbre
	10
	     10 000   
	              100 000   
	Commune
	5
	2
	1
	1
	1
	                   30 000   
	            3 000   
	                67 000   

	 
	8 Réhabilitation des forages
	Nbre
	20
	       3 000   
	                60 000   
	Commune
	4
	4
	4
	4
	4
	                   18 000   
	            1 800   
	                40 200   

	 
	9 Réhabilitation des puits villageois
	Nbre
	6
	       5 000   
	                30 000   
	Commune
	2
	2
	2
	 
	 
	                     9 000   
	               900   
	                20 100   

	 
	10 Réhabilitation des puits pastoraux
	Nbre
	3
	       7 000   
	                21 000   
	Commune
	1
	1
	1
	 
	 
	                     6 300   
	               630   
	                14 070   

	 
	11 Appui au développement de la stratégie ATPC dans les villages
	Séances
	12
	       3 000   
	                36 000   
	Gros centres
	4
	2
	2
	2
	2
	                   10 800   
	            1 080   
	                24 120   

	 
	12 Construction des latrines publiques
	Nbre
	10
	       3 000   
	                30 000   
	Commune
	2
	2
	2
	2
	2
	                     9 000   
	               900   
	                20 100   

	 
	13 Construction des latrines familiales
	Nbre
	500
	            80   
	                40 000   
	Commune
	100
	100
	100
	100
	100
	                   12 000   
	            1 200   
	                26 800   

	 
	14 Sensibilisation des populations sur l'hygiène et assainissement
	Séances
	5
	          200   
	                  1 000   
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                        300   
	                 30   
	                     670   

	 
	15 Elaboration du dossier d'appel d'offre pour la gestion déléguée des points d'eau
	Nbre
	1
	          200   
	                     200   
	Mairie
	 
	 
	 
	 
	1
	                          60   
	                   6   
	                     134   

	 
	16 Création et formation des associations des usagers du service public d'eau
	Nbre
	10
	          100   
	                  1 000   
	Commune
	3
	3
	2
	2
	
	                        300   
	                 30   
	                     670   

	 
	17 Création et formation des comités de gestion des points d'eau
	Nbre
	30
	          100   
	                  3 000   
	Commune
	6
	6
	6
	6
	6
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	 
	18 Tenue des réunions annuelles avec les partenaires impliqués dans la gestion des PEM
	Nbre
	5
	          200   
	                  1 000   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                        300   
	                 30   
	                     670   

	 
	19 Appui à l'organisation des journées annuelles de salubrité
	Nbre
	5
	       3 000   
	                15 000   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	4) Intensifier l'alphabétisation et l'éducation non formelle
	1 Construction du bureau et logement de l'inspecteur
	Nbre
	2
	     17 500   
	                35 000   
	Tibiri
	 
	2
	 
	 
	 
	                   10 500   
	            1 050   
	                23 450   

	 
	2 Equipement du service d'inspection
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 

	 
	3 Création des centres alpha
	Nbre
	100
	       1 200   
	              120 000   
	Commune
	 
	10
	40
	30
	20
	                   36 000   
	            3 600   
	                80 400   

	 
	4 Mise en  place d'un dispositif de pérennisation des acquis néo alpha
	centre
	100
	       1 200   
	              120 000   
	Commune
	 
	 
	 
	50
	50
	                   36 000   
	            3 600   
	                80 400   

	 
	5 Dotation en véhicule
	Nbre
	1
	     18 000   
	                18 000   
	Inspection
	1
	 
	 
	 
	 
	                     5 400   
	               540   
	                12 060   

	 
	6 Dotation en moto DT125
	Nbre
	2
	       3 500   
	                  7 000   
	Service alpha
	3
	 
	 
	 
	 
	                     2 100   
	               210   
	                  4 690   

	 
	7 Appui à la célébration de la journée d'alphabétisation
	Nbre
	5
	       1 500   
	                  7 500   
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	 
	8 Appui à la création des écoles coraniques
	Nbre
	87
	          150   
	                13 050   
	Commune
	17
	18
	17
	18
	17
	                     3 915   
	               392   
	                  8 744   

	5 Renforcer la formation professionnelle et l'emploi
	1 Construction du mur de clôture du CFM
	Ml
	1200
	            20   
	                24 000   
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	                     7 200   
	               720   
	                16 080   

	 
	2 Construction et équipement des salles de classes CFM
	Nbre
	5
	     16 000   
	                80 000   
	Tibiri
	5
	 
	 
	 
	 
	                   24 000   
	            2 400   
	                53 600   

	 
	3 Equipement du CFM
	Nbre
	PM
	 PM 
	                15 000   
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	4 Electrification du CFM
	Nbre
	PM
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Construction d'un bloc de bureau y compris salle de réunion CFM
	Nbre
	1
	     13 000   
	                13 000   
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	                     3 900   
	               390   
	                  8 710   

	 
	6 Branchement électrique
	ligne et compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	 
	PM
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	7 Branchement du point d'eau
	Compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	 
	PM
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	8 Appui à l'accompagnement des apprenants
	Nbre
	20
	            75   
	                  1 500   
	 
	4
	4
	4
	4
	4
	                        450   
	                 45   
	                  1 005   

	 
	9 Matières d'œuvre
	Nbre
	PM
	       3 500   
	                  3 500   
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	                     1 050   
	               105   
	                  2 345   

	 
	Sous total2
	 
	 
	 
	           4 822 700   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	              1 446 810   
	        144 681   
	           3 231 209   


	Axe3 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population
Tableau N°44 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population

	Objectifs spécifiques
	Activités
	Unité
	Qtité
	Prix unitaires en milliers
	Coût total en milliers
	Localité
	Répartition par année
	Répartition par source de financement

	
	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Appuyer le secteur agricole
	1 Construction et équipement des BC
	BC
	5
	10 000
	50 000
	Commune
	1
	1
	1
	1
	      1   
	                            3   
	            1 500   
	                33 500   

	
	2 Aménagement des sites maraîchers collectifs
	Site
	10
	15 000
	150 000
	Commune dont Danbindi
	5
	5
	0
	0
	0
	                   45 000   
	            4 500   
	              100 500   

	
	3 Appui conseil pour les campagnes irriguées
	Mission
	10
	300
	3 000
	Sites de maraïchage
	2
	2
	2
	2
	2
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	
	4 Appui conseil pour les campagnes pluviales
	Mission
	10
	500
	5 000
	Tous les villages
	2
	2
	2
	2
	2
	                     1 500   
	               150   
	                  3 350   

	
	5 Construction et équipement d'une BIA
	BIA
	5
	5 000
	25 000
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                     7 500   
	               750   
	                16 750   

	
	6 Mise en place des COGES
	COGES
	10
	600
	6 000
	Mission
	2
	2
	2
	2
	2
	                     1 800   
	               180   
	                  4 020   

	
	7 Formation des COGES BC/BIA
	Session
	5
	1 200
	6 000
	Tibiri
	1
	1
	1
	1
	1
	                     1 800   
	               180   
	                  4 020   

	
	8 Suivi BIA/BC
	Mission
	16
	100
	1 600
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                        480   
	                 48   
	                  1 072   

	
	9 Confection des zaïs agricoles
	HA
	500
	136
	67 818
	Commune
	0
	200
	200
	100
	0
	                   20 345   
	            2 035   
	                45 438   

	
	10 Formation et recyclage des BPS
	Session
	3
	1 295
	3 885
	Tibiri
	0
	3
	0
	0
	0
	                     1 166   
	               117   
	                  2 603   

	
	11 Appui à la défense des cultures
	HA
	2500
	7
	17 500
	 
	500
	500
	500
	500
	500
	                     5 250   
	               525   
	                11 725   

	
	12 Equipement UCA
	U
	50
	180
	9 000
	Grappes
	10
	10
	10
	10
	10
	                     2 700   
	               270   
	                  6 030   

	
	13 Opération bouture
	fagot
	10000
	1
	10 000
	Commune
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	
	14 Equipement des BPS
	Kit
	155
	25
	3 875
	Tous les villages
	0
	155
	0
	0
	0
	                     1 163   
	               116   
	                  2 596   

	
	15 Mission de sensibilisation sur l'importance des actes de transanction
	Mission
	3
	450
	1 350
	Tous les villages
	0
	1
	1
	1
	0
	                        405   
	                 41   
	                     905   

	
	16 Construction de la maison du paysan
	MP
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	PM
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	1 Mission de sensibilisation sur la campagne de vaccination
	Mission
	5
	300
	1 500
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                        450   
	                 45   
	                  1 005   

	 
	Sensibilisation sur la fièvre du vallée rift
	Mission
	5
	500
	2 500
	Commune
	1
	1
	1
	1
	1
	                        750   
	                 75   
	                  1 675   

	2 Contribuer à l'amélioration du Secteur de l'élevage
	2 Construction de BAB
	BAB
	5
	6 000
	30 000
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     9 000   
	               900   
	                20 100   

	 
	3 Apprauvisionnement BAB
	BAB
	5
	1 500
	7 500
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     2 250   
	               225   
	                  5 025   

	 
	4 Construction de BIZ
	BIZ
	5
	5 000
	25 000
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     7 500   
	               750   
	                16 750   

	 
	5 Apprauvisionnement BIZ
	BIZ
	5
	2 000
	10 000
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	6 Formation des membres de comité de gestion des BAB et BIZ
	Session
	5
	300
	1 500
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                        450   
	                 45   
	                  1 005   

	 
	7 Création d'un poste vétérinaire
	Poste
	1
	PM
	PM
	Tombo Bouya
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 Construction d'un parc de contention 
	Parc
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	9 Appui à la santé animale
	Appui
	1
	300
	300
	 Mairie
	 1
	1
	1
	1
	1
	                          90   
	                   9   
	                     201   

	 
	10 Clarification de statut des aires de pâturage
	Statut
	 20
	PM
	PM
	 Aires de pâturage n’ayant pas de statut clair
	 0
	5 
	5 
	5 
	5 
	PM
	PM
	PM

	3 Renforcer le Secteur de l'environnement
	1 Récupération des terres
	HA
	1400
	300
	420 000
	Commune
	400
	300
	200
	250
	250
	-
	-
	125 000

	 
	2 Collecte et évacuation des déchets plastiques
	T
	50
	300
	15 000
	Commune
	10
	10
	10
	10
	10
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	 
	3 Clarification  de statuts des espaces récupérés
	espaces recupérés
	PM
	PM
	PM
	Commune
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM

	 
	4 Fixation biologique des berges de Koris
	Ml
	500
	610
	304 950
	Commune
	0
	250
	250
	0
	0
	-
	-
	304 950

	 
	5 Traitement mécanique de koris
	Ml
	500
	1 500
	750 000
	Sarmakoye, Tombo Bouya, Tibiri, Nassaraoua
	0
	250
	250
	0
	0
	-
	-
	750 000

	 
	6 Faucardage des mares 
	Mare
	12
	15 000
	180 000
	Commune
	2
	2
	2
	3
	3
	                   54 000   
	            5 400   
	              120 600   

	 
	 7 Empoissonnement des mares
	mare
	12
	2 300
	27 600
	Commune
	2
	2
	2
	3
	3
	                     8 280   
	               828   
	                18 492   

	 
	8 Formation des Pêcheurs
	Session
	3
	900
	2 700
	Commune
	0
	1
	1
	1
	0
	                        810   
	                 81   
	                  1 809   

	 
	9 Equipement des pêcheurs
	Kits
	40
	75
	3 000
	Commune
	0
	40
	0
	0
	0
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	 
	10 Formation sur l'utilisation des foyers améliorés 
	Séance
	3
	200
	600
	Tous les villages
	0
	1
	1
	1
	0
	600
	-
	-

	 
	11 Formation sur la pratique de la RNA
	Séance
	31
	50
	1 550
	Commune
	7
	6
	6
	6
	6
	                        465   
	                 47   
	                  1 039   

	 
	12 Appui à la pratique de la RNA
	HA
	500
	100
	50 000
	Commune
	100
	100
	100
	100
	100
	                   15 000   
	            1 500   
	                33 500   

	 
	13 Installation des pépinières
	Pépinière
	2
	2 500
	5 000
	Tibiri
	0
	1
	1
	0
	0
	                     1 500   
	               150   
	                  3 350   

	 
	14 Production des plants
	Plants
	50000
	125
	6 250 000
	Commune
	10000
	10000
	10000
	10000
	10000
	              1 875 000   
	        187 500   
	           4 187 500   

	 
	15 Création du bois villageois
	Nbre
	5
	10 000
	50 000
	Grappes
	1
	1
	1
	1
	1
	                   15 000   
	            1 500   
	                33 500   

	 
	16 Formation des apiculteurs
	Session
	1
	500
	500
	Tibiri
	1
	0
	0
	0
	0
	-
	-
	500

	 
	17 Equipement Pépiniéristes
	outil
	6
	50
	300
	Tibiri
	0
	0
	1
	0
	0
	-
	-
	250

	 
	Sous total3
	 
	 
	 
	8 499 528
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2 092 557
	210 695
	5 886 229

	Axe 4 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie

Tableau N°45 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie



	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	Répartition par année

 

 

 
	Répartition par source de financement

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Renforcer les conditions d'échanges commerciaux
	1 Création des marchés hebdomadaires
	Nbre
	5
	PM
	PM
	Tibiri, Madé, Tounga Ibrahim, Bangarassa, Kadidi
	1
	1
	1
	1
	1
	PM
	PM
	PM

	 
	2 Organisation des associations des commerçants
	Nbre
	PM
	PM
	PM
	Commune
	1
	 
	 
	 
	 
	PM
	PM
	PM

	 
	3 Organisation des foires communales
	Nbre
	5
	       5 000   
	                25 000   
	Tibiri, Nassaraoua,Gobawa carré, Kadidi, Tombo Bouya
	1
	1
	1
	1
	1
	                     7 500   
	               750   
	                16 750   

	2) Désenclaver les zones de production
	1 Réhabilitation du réseau routier existant
	Km
	60
	     10 000   
	              600 000   
	Commune
	25
	35
	5
	 
	 
	                 180 000   
	          18 000   
	              402 000   

	 
	2 Amélioration de la couverture en communication
	Réseau
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Construction des routes latéritiques
	Km
	70
	     15 000   
	           1 050 000   
	Tibiri-Maikalgo-Afolé-Goboro
	 
	 
	 
	35
	35
	                 315 000   
	          31 500   
	              703 500   

	3) Augmenter la couverture électrique
	1 Extension du réseau électrique
	Villages
	4
	 PM 
	 PM 
	Tibiri, Afolé, Bankoula, Kiada
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Electrification des gros villages
	Villages
	15
	     50 000   
	              750 000   
	Commune
	3
	5
	5
	2
	 
	                 225 000   
	          22 500   
	              502 500   

	 
	3 Electrification des cases de santé en panneaux solaires
	Case
	17
	          500   
	                  8 500   
	Commune
	5
	5
	6
	1
	 
	                     2 550   
	               255   
	                  5 695   

	 
	4 Electrification des écoles de la ville de Tibiri
	Ecole
	7
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5 Electrification publique des gros villages
	Villages
	15
	          150   
	                  2 250   
	Commune
	5
	5
	5
	 
	 
	                        675   
	                 68   
	                  1 508   

	4) Multiplier les infrastructures socio-économiques
	1 Construction des hangars de marchés
	Unité
	24
	       1 000   
	                24 000   
	Afolé, Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré
	4
	5
	5
	5
	5
	                     7 200   
	               720   
	                16 080   

	 
	2 Construction des aires d'abattage
	Unité
	4
	       2 500   
	                10 000   
	Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré, Guérepchi
	1
	1
	2
	 
	 
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	3 Réorganisation des structures de transport
	Nbre
	3
	       5 000   
	                15 000   
	Afolé, Tibiri, Tombo Bouya
	1
	2
	 
	 
	 
	                     4 500   
	               450   
	                10 050   

	5) Redynamiser l'artisanat
	1 Création et équipement d'un centre de formation
	Nbre
	1
	     30 000   
	                30 000   
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	                     9 000   
	               900   
	                20 100   

	 
	3 Appui matériel des artisans
	Nbre
	100
	          100   
	                10 000   
	Commune
	20
	20
	20
	20
	20
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	Sous total4
	 
	 
	 
	           2 524 750   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                 757 425   
	          75 743   
	           1 691 583   


	
	Axe5: Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles
Tableau N°46 : Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles


	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	     Répartition par année
	 
	 
	 
	Répartition par source de financement

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Augmenter les revenus des femmes, jeunes et handicapés
	1 Octroi des crédits aux femmes, jeunes et handicapées
	Pers
	20000
	          100   
	           2 000 000   
	Commune
	3000
	4000
	5000
	6000
	2000
	                 600 000   
	          60 000   
	           1 340 000   

	 
	2 Appui aux personnes vulnérables
	Pers
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3 Formation des femmes, des jeunes et handicapés en entreprenariat
	Pers
	10000
	            25   
	              250 000   
	Commune
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	                   75 000   
	            7 500   
	              167 500   

	2) Faciliter l'insertion professionnelle des jeunes et des handicapés
	1 Mise en place des conseils villageois des jeunes
	Nbre
	88
	 PM 
	                  1 000   
	Commune
	 
	22
	22
	22
	22
	 
	 
	 

	3) Alléger les tâches des femmes
	1 Dotation des villages en complexe moulin à grains
	Nbre
	50
	       1 400   
	                70 000   
	Commune
	 
	10
	20
	10
	10
	                   21 000   
	            2 100   
	                46 900   

	 
	Vulgarisation des foyers solaires
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Grappes
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2 Promotion du gaz demestique et foyers améliorés
	Nbre
	400
	            17   
	                  6 800   
	Commune
	80
	80
	80
	80
	80
	                     2 040   
	               204   
	                  4 556   

	4) Promotion du genre
	1 Sensibilisation sur le respect du droit de la femme et l'enfant
	Séance
	10
	          300   
	                  3 000   
	Commune
	2
	2
	2
	2
	2
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	 
	2 Sensibilisation sur les violences faites aux filles et aux femmes
	Séance
	100
	          200   
	                20 000   
	Commune
	20
	20
	20
	20
	20
	                     6 000   
	               600   
	                13 400   

	 
	3 Sensibilisation sur la santé reproductive
	Séance
	200
	            50   
	                10 000   
	CSI et CS
	40
	40
	40
	40
	40
	                     3 000   
	               300   
	                  6 700   

	 
	4 Renforcement de la participation de la femme à la démocratie
	émission
	300
	            10   
	                  3 000   
	Radio Dallol
	60
	60
	60
	60
	60
	                        900   
	                 90   
	                  2 010   

	5) Promouvoir les activités culturelles et sportives
	1 Création d'un service communal de la jeunesse et sport
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Création des maisons des jeunes et la culture
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua, Tibiri, Kadidi, Gobawa Carré, Tounga Ibrahim
	2
	1
	1
	1
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Création d'un centre d'écoute des jeunes
	U
	1
	     10 000   
	                10 000   
	Tibiri
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4 Création et équipement des terrains de sport
	Nbre
	11
	 PM 
	 PM 
	Commune
	5
	4
	2
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Organisation des rencontres sportives et culturelles
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 

	 
	Sous Total5
	 
	 
	 
	           2 373 800   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                 712 140   
	          71 214   
	           1 590 446   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	TOTAL GENERAL DU PDCR
	
	
	
	
	       18 383 888   
	
	
	
	
	
	            5 057 865   
	      507 226   
	      12 508 750   


PLAN D’INVESTISSEMENT ANNUEL 2017 DE LA COMMUNE DE TIBIRI
	
	Axe1: Promouvoir la bonne gouvernance locale

Tableau N°47 : Promouvoir la bonne gouvernance locale


	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	    Répartition par Trimestre

 

 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Rehausser le taux de recouvement des impôts
	1 Sensibilisation des populations sur l'importance de paiement des taxes et impôts
	Séances
	5
	       100   
	             500   
	Grappes
	            100   
	          100   
	            100   
	                200   
	150
	                  15   
	                335   

	 
	2 Renforcement des capacités des collecteurs de taxes
	Séances
	1
	         65   
	               65   
	Tibiri
	              -     
	             -     
	              65   
	                  -     
	19,5
	                    2   
	                  44   

	 
	3 Elaboration d'une stratégie de recouvrement
	Séances
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	             -     
	              -     
	                  -     
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Fournitures et consommables de bureau
	articles
	1
	       600   
	             600   
	Mairie
	            600   
	          600   
	            600   
	                600   
	180
	                  18   
	                402   

	 
	3 Achat équipement informatique et formation
	Jeu
	1
	       700   
	             700   
	Mairie
	            700   
	             -     
	              -     
	                  -     
	210
	                  21   
	                469   

	 
	6 Equipement et connexion internet
	Matériel
	1
	    2 500   
	          2 500   
	Mairie
	         2 500   
	       2 500   
	         2 500   
	             2 500   
	750
	                  75   
	             1 675   

	3) Renforcer les capacités opérationnelles des acteurs de la décentralisation
	1 Formation des élus locaux sur la décentralisation et leurs rôles
	Séances
	1
	       300   
	             300   
	Tibiri
	              -     
	          300   
	              -     
	                  -     
	90
	                    9   
	                201   

	 
	2 Création et équipement des COFOB
	Structure
	15
	       500   
	          7 500   
	 
	         2 500   
	       2 500   
	         2 500   
	                  -     
	2250
	                225   
	             5 025   

	 
	3 Caravane de sensibilisation sur la culture de la paix, la citoyenneté responsable, l'exode et la sécurité
	Mission
	1
	    2 000   
	          2 000   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	             2 000   
	 
	                  60   
	             1 340   

	 
	4 Formation des OP sur  la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	1
	       150   
	             150   
	Tibiri
	              -     
	             -     
	            150   
	                  -     
	45
	                    5   
	                101   

	 
	5 Formation des chefs de villages sur la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	1
	       300   
	             300   
	Tibiri
	              -     
	             -     
	            300   
	                  -     
	90
	                    9   
	                201   

	4) créer les services techniques communaux
	6 Affectation des agents techniques communaux (plan, Agriculture, Elevage,  Santé, Alphabétisation, Développement Social, Génie Rural, Hydraulique et Assainissement,   Jeunesse et Sport, Commerce tourisme et artisanat, Protection de la femme et l'enfant etc.
	Requête
	PM
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	5) Appuyer la mise en œuvre de l'intercommunalité
	1 Réalisation du site maraîcher de Djidda
	Ha
	20
	 PM 
	 PM 
	Tibiri-Douméga
	 PM 
	             -     
	              -     
	                  -     
	PM
	 PM 
	 PM 

	6) Garantir la mise en œuvre du PDC
	1 Organisation des tables rondes PTF, SDT et commune autour du PDC
	Atelier
	1
	    2 500   
	          2 500   
	Tibiri
	              -     
	       2 500   
	              -     
	                  -     
	750
	                  75   
	             1 675   

	 
	2 Organisation des sessions du conseil municipal
	session
	4
	       400   
	          1 600   
	Tibiri
	            400   
	          400   
	            400   
	                400   
	480
	                  48   
	             1 072   

	 
	3 Mise en place du dispositif de suivi et évaluation du PDC
	Comité
	1
	       800   
	 
	Commune
	            800   
	             -     
	              -     
	                  -     
	 
	 
	 

	 
	6 Elaboration du PLEA
	Rapport
	1
	    5 000   
	          5 000   
	Tibiri
	         5 000   
	             -     
	              -     
	                  -     
	1500
	                150   
	             3 350   

	7) Renforcer la sécurité dans la commune
	1 Appui en sécurité
	Litres
	1
	       540   
	             540   
	Commune
	       72 900   
	     72 900   
	       72 900   
	           72 900   
	162
	                  16   
	                362   

	 
	3 Formation des agents communautaires volontaires de la sécurité
	Homme
	164
	         15   
	          2 460   
	Commune
	            615   
	          615   
	            615   
	                615   
	738
	                  74   
	             1 648   

	 
	4 Création d'un système adéquat d'information et de sécurité
	Portable
	164
	           8   
	          1 230   
	Volontaires
	            308   
	          308   
	            308   
	                308   
	 
	                  37   
	                824   

	8) Créer les conditions de partenariat avec tous les acteurs de développement pour la commune
	1 Elaboration des requêtes de financement
	Dossier
	PM
	 PM 
	        10 000   
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	3000
	                300   
	             6 700   

	 
	2 Organisation des voyages d'étude et formation en plaidoyer et lobbying auprès des partenaires au développement et Diaspora
	Voyage
	PM
	 PM 
	        25 000   
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	7500
	                750   
	           16 750   

	 
	3 Recherche de jumelage avec d'autres communes internes et externes
	Extérieur
	PM
	 PM 
	          5 000   
	 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	1500
	                150   
	             3 350   

	 
	Sous total1
	 
	 
	 
	        67 945   
	 
	    86 422,5   
	  82 722,5   
	    80 437,5   
	        79 522,5   
	        20 383,5   
	             2 038   
	           45 523   


	
	Axe2: Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base
Tableau N°48 : Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base


	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	Répartition par Trimestre

 

 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Améliorer l'accès à l'éducation formelle
	1 Recrutement des enseignants au primaire, pré-scolaire et franco arabe
	Nbre
	60
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 

	 
	2 Construction des classes en matériaux définitifs
	Nbre
	40
	       9 000   
	      360 000   
	Commune
	       90 000   
	     90 000   
	       90 000   
	           90 000   
	108000
	           10 800   
	         241 200   

	 
	3 Construction des classes en paillotes
	Nbre
	150
	            25   
	          3 750   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	             3 750   
	1125
	                113   
	             2 513   

	 
	5 Formation des membres COGES
	Séances
	1
	       3 000   
	          3 000   
	Commune
	              -     
	       3 000   
	              -     
	                  -     
	 
	                  90   
	             2 010   

	 
	6 Sensibilisation en faveur de la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	1
	       1 500   
	          1 500   
	Grappes
	              -     
	             -     
	         1 500   
	                  -     
	 
	                  45   
	             1 005   

	 
	7 Equipement des écoles en manuels, fournitures scolaires et ludo éducatifs
	Lot
	34
	       1 250   
	        42 500   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	           42 500   
	 
	             1 275   
	           28 475   

	 
	8 Organisation des fora sur la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	1
	       3 000   
	          3 000   
	Grappes
	              -     
	             -     
	         3 000   
	                  -     
	 
	                  90   
	             2 010   

	 
	9 Création des cantines scolaires en fonction de la campagne agricole
	Ecole
	3
	       5 000   
	        15 000   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	           15 000   
	 
	                450   
	           10 050   

	 
	10 Octroi de bourses aux filles en fin de scolarité
	Bourse
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 
	 PM 
	 PM 

	 
	11 Appui aux Fédérations communales des COGES
	Appui
	1
	       2 000   
	          2 000   
	Tibiri
	              -     
	       2 000   
	              -     
	                  -     
	 
	                  60   
	             1 340   

	 
	12 Appui à l'encadrement des enseignants
	Séances
	1
	       1 500   
	          1 500   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	             1 500   
	 
	                  45   
	             1 005   

	 
	14 Réhabilitation des classes
	Nbre
	10
	       2 000   
	        20 000   
	Commune
	       10 000   
	     10 000   
	              -     
	                  -     
	6000
	                600   
	           13 400   

	 
	15 Equipement des classes en table-banc
	Nbre
	200
	            15   
	          3 000   
	Commune
	              -     
	          990   
	            990   
	             1 020   
	900
	                  90   
	             2 010   

	 
	16 Construction du logement du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     15 000   
	        15 000   
	Nassaraoua
	              -     
	             -     
	       15 000   
	                  -     
	4500
	                450   
	           10 050   

	 
	17 Construction bureau du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     10 000   
	        10 000   
	Nassaraoua
	              -     
	     10 000   
	              -     
	                  -     
	3000
	                300   
	             6 700   

	 
	18 Construction des latrines scolaires
	Nbre
	100
	          150   
	        15 000   
	Commune
	         3 750   
	       3 750   
	         3 750   
	             3 750   
	4500
	                450   
	           10 050   

	 
	19 Création des points d'eau modernes dans les écoles
	Nbre
	50
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	20 Construction des clôtures des écoles
	Nbre
	30
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	21 Prise en charge des CAPED et Mini-CAPED et autres
	Nbre
	3
	          500   
	          1 500   
	Commune
	            500   
	          500   
	            500   
	                  -     
	450
	                  45   
	             1 005   

	2) Amélioration de l'accès en soins et aliments nutritifs
	1 Création d'un centre hospitalier
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Création des cases de santé
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Labandi
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Affectation d'un médécin dans le CSI de Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	6 Recrutement des agents de santé (équipe cadre du district) 
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	7 Recrutement du personnel auxiliaires (1gardien et 4 manœuvres)
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 
	 
	 

	 
	8 Equipement du centre hospitalier et CSI en matériels techniques
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri et Toudoun Mori
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	9 Réhabilitation du CSI Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 
	 
	 

	 
	10 Multiplication de CRENAM/CRENAS
	Nbre
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	12 Création des dépôts pharmaceutiques
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	13 Renforcement des capacités des matrones
	Séances
	3
	          100   
	             300   
	CS Commune
	              -     
	          100   
	            100   
	                100   
	90
	                    9   
	                201   

	 
	14 Renforcement des capacités des ASC-ASB-RC
	Séances
	5
	          100   
	             500   
	Commune
	            100   
	          100   
	            200   
	                100   
	150
	                  15   
	                335   

	 
	15 Renforcement des capacités des relais communautaires
	Nbre
	1
	          250   
	             250   
	Commune
	            250   
	             -     
	              -     
	                  -     
	 
	                    8   
	                168   

	 
	16 Construction des latrines
	Nbre
	6
	          350   
	          2 100   
	CSI et CS
	              -     
	          700   
	            700   
	                700   
	630
	                  63   
	             1 407   

	 
	17 Construction des incinérateurs et brûleurs
	Nbre
	3
	          200   
	             600   
	2CSI et 13 CS
	              -     
	          600   
	              -     
	                600   
	180
	                  18   
	                402   

	 
	18 Organisation des séances de sensibilisation sur les IST/VIH SIDA
	Séances
	3
	          150   
	             450   
	CSI et CS
	            150   
	          150   
	            150   
	                  -     
	135
	                  14   
	                302   

	 
	19 Célébration de la journée internationale de lutte contre le SIDA
	Séances
	1
	       1 500   
	          1 500   
	Tibiri
	              -     
	             -     
	              -     
	             1 500   
	450
	                  45   
	             1 005   

	3) Faciliter l'accès à l'eau potable et la maîtrise des pratiques d'hygiène et assainissement
	1 Construction des AEP multi-villages
	Nbre
	1
	   120 000   
	      120 000   
	Bangarassa
	              -     
	   120 000   
	              -     
	                  -     
	36000
	             3 600   
	           80 400   

	 
	2 Construction des MAEP simples
	Nbre
	3
	     60 000   
	      180 000   
	 Salkam, Tounga Ibrahim et Gopawa carré 
	
	     60 000   
	       60 000   
	           60 000   
	54000
	             5 400   
	         120 600   

	 
	3 Construction des forages PMH
	Nbre
	6
	     13 000   
	        78 000   
	Commune
	              -     
	     26 000   
	       52 000   
	                  -     
	23400
	             2 340   
	           52 260   

	 
	4 Construction des puits villageois
	Nbre
	3
	     12 000   
	        36 000   
	Commune
	              -     
	     36 000   
	              -     
	                  -     
	10800
	             1 080   
	           24 120   

	 
	5 Construction des puits pastoraux
	Nbre
	3
	     15 000   
	        45 000   
	Commune
	              -     
	             -     
	       45 000   
	                  -     
	13500
	             1 350   
	           30 150   

	 
	7 Réalisation des postes d'eau autonome
	Nbre
	5
	     10 000   
	        50 000   
	Commune
	       10 000   
	     10 000   
	       10 000   
	           20 000   
	15000
	             1 500   
	           33 500   

	 
	8 Réhabilitation des forages
	Nbre
	4
	       3 000   
	        12 000   
	Commune
	         6 000   
	       6 000   
	              -     
	                  -     
	3600
	                360   
	             8 040   

	 
	9 Réhabilitation des puits villageois
	Nbre
	2
	       5 000   
	        10 000   
	Commune
	              -     
	     10 000   
	              -     
	                  -     
	3000
	                300   
	             6 700   

	 
	10 Réhabilitation des puits pastoraux
	Nbre
	3
	       7 000   
	        21 000   
	Commune
	         7 000   
	       7 000   
	         7 000   
	                  -     
	6300
	                630   
	           14 070   

	 
	11 Appui au développement de la stratégie ATPC dans les villages
	Séances
	4
	       3 000   
	        12 000   
	Gros centres
	         6 000   
	       6 000   
	              -     
	                  -     
	3600
	                360   
	             8 040   

	 
	12 Construction des latrines publiques
	Nbre
	2
	       3 000   
	          6 000   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	             6 000   
	1800
	                180   
	             4 020   

	 
	13 Construction des latrines familiales
	Nbre
	100
	            80   
	          8 000   
	Commune
	         2 000   
	       2 000   
	         2 000   
	                  -     
	2400
	                240   
	             5 360   

	 
	14 Sensibilisation des populations sur l'hygiène et assainissement
	Séances
	1
	          200   
	             200   
	Grappes
	            200   
	             -     
	              -     
	                  -     
	60
	                    6   
	                134   

	 
	16 Création et formation des associations des usagers du service public d'eau
	Nbre
	3
	          100   
	             300   
	Commune
	              -     
	          300   
	              -     
	                  -     
	90
	                    9   
	                201   

	 
	17 Création et formation des comités de gestion des points d'eau
	Nbre
	6
	          100   
	             600   
	Commune
	            100   
	          200   
	            200   
	                100   
	180
	                  18   
	                402   

	 
	18 Tenue des réunions annuelles avec les partenaires impliqués dans la gestion des PEM
	Nbre
	1
	          200   
	             200   
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	                200   
	60
	                    6   
	                134   

	 
	19 Appui à l'organisation des journées annuelles de salubrité
	Nbre
	1
	       3 000   
	          3 000   
	Commune
	              -     
	             -     
	         3 000   
	                  -     
	900
	                  90   
	             2 010   

	4) Intensifier l'alphabétisation et l'éducation non formelle
	5 Dotation en véhicule
	Nbre
	1
	     18 000   
	        18 000   
	Inspection
	              -     
	             -     
	       18 000   
	                  -     
	5400
	                540   
	           12 060   

	 
	6 Dotation en moto DT125
	Nbre
	2
	       3 500   
	          7 000   
	Service alpha
	              -     
	             -     
	         7 000   
	                  -     
	2100
	                210   
	             4 690   

	 
	7 Appui à la célébration de la journée d'alphabétisation
	Nbre
	1
	       1 500   
	          1 500   
	Commune
	              -     
	             -     
	         1 500   
	                  -     
	450
	                  45   
	             1 005   

	 
	8 Appui à la création des écoles coraniques
	Nbre
	17
	          150   
	          2 550   
	Commune
	            600   
	          600   
	            600   
	                750   
	765
	                  77   
	             1 709   

	5 Renforcer la formation professionnelle et l'emploi
	1 Construction du mur de clôture du CFM
	Ml
	1200
	            20   
	        24 000   
	Tibiri
	              20   
	             -     
	              -     
	                  -     
	7200
	                720   
	           16 080   

	 
	2 Construction et équipement des salles de classes CFM
	Nbre
	5
	     16 000   
	        80 000   
	Tibiri
	              -     
	     48 000   
	       32 000   
	                  -     
	24000
	             2 400   
	           53 600   

	 
	3 Branchement électrique
	Ligne et compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	CFM
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	4 Branchement du point point d'eau
	Compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	CFM
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	6 Appui à l'accompagnement des apprenants
	Nbre
	4
	            75   
	             300   
	 
	              75   
	            75   
	              75   
	                  75   
	 
	                    9   
	                201   

	 
	8 Matières d'œuvre
	Nbre
	PM
	       3 500   
	          3 500   
	Tibiri
	              -     
	       3 500   
	              -     
	                  -     
	 
	                105   
	             2 345   

	 
	Sous total2
	 
	 
	 
	   1 221 600   
	 
	     136 745   
	   457 565   
	     354 265   
	         247 645   
	         344 715   
	           36 648   
	         818 472   


Axe3 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population
Tableau N°49 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population
	Objectifs spécifiques
	Activités
	Unité
	Qtité
	Prix unitaires en milliers
	Coût total en milliers
	Localité
	Répartition par Trimestre
	 

	
	
	
	
	
	
	
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Appuyer le secteur agricole
	1 Construction et équipement des BC
	BC
	1
	10 000
	10 000
	Commune
	              -     
	             -     
	              -     
	           10 000   
	                    0   
	                300   
	             6 700   

	
	2 Aménagement des sites maraîchers collectifs
	Site
	5
	15 000
	75 000
	Commune dont Dan Bindji
	       30 000   
	     45 000   
	              -     
	                  -     
	 
	             2 250   
	           50 250   

	
	3 Appui conseil pour les campagnes irriguées
	Mission
	2
	300
	600
	Sites de maraïchage
	            300   
	             -     
	              -     
	                300   
	 
	                  18   
	                402   

	
	4 Appui conseil pour les campagnes pluviales
	Mission
	2
	500
	1 000
	Tous les villages
	              -     
	          500   
	            500   
	                  -     
	 
	                  30   
	                670   

	
	5 Construction et équipement d'une BIA
	BIA
	1
	5 000
	5 000
	Commune
	              -     
	       5 000   
	              -     
	                  -     
	 
	                150   
	             3 350   

	
	6 Mise en place des COGES
	COGES
	2
	600
	1 200
	Mission
	              -     
	          600   
	            600   
	
	 
	                  36   
	                804   

	
	7 Formation des COGES BC/BIA
	Session
	1
	1 200
	1 200
	Tibiri
	
	
	         1 200   
	
	 
	                  36   
	                804   

	
	8 Suivi BIA/BC
	Mission
	16
	100
	1 600
	Commune
	
	
	            100   
	
	 
	                  48   
	             1 072   

	
	11 Appui à la défense des cultures
	HA
	500
	7
	3 500
	 
	
	
	         3 500   
	
	 
	                105   
	             2 345   

	
	12 Equipement UCA
	U
	10
	180
	1 800
	Grappes
	
	       1 800   
	
	
	 
	                  54   
	             1 206   

	
	13 Opération bouture
	fagot
	2000
	1
	2 000
	Commune
	
	
	         2 000   
	
	 
	                  60   
	             1 340   

	
	16 Construction de la maison du paysan
	MP
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	 PM 
	
	
	
	 
	 PM 
	 PM 

	 
	1 Mission de sensibilisation sur la campagne de vaccination
	Mission
	1
	300
	300
	Commune
	
	
	
	                300   
	 
	                    9   
	                201   

	 
	Sensibilisation sur la fièvre de la vallée du Rift
	Mission
	1
	500
	500
	Commune
	
	
	
	                500   
	 
	                  15   
	                335   

	2 Contribuer à l'amélioration du Secteur de l'élevage
	2 Construction de BAB
	BAB
	1
	6 000
	6 000
	Grappes
	
	
	         6 000   
	
	 
	                180   
	             4 020   

	 
	3 Apprauvisionnement BAB
	BAB
	1
	1 500
	1 500
	Grappes
	
	
	
	             1 500   
	 
	                  45   
	             1 005   

	 
	4 Construction de BIZ
	BIZ
	1
	5 000
	5 000
	Grappes
	
	
	         5 000   
	
	 
	                150   
	             3 350   

	 
	5 Apprauvisionnement BIZ
	BIZ
	1
	2 000
	2 000
	Grappes
	
	
	
	             2 000   
	 
	                  60   
	             1 340   

	 
	6 Formation des membres de comité de gestion des BAB et BIZ
	Session
	1
	300
	300
	Grappes
	
	
	
	                300   
	 
	                    9   
	                201   

	 
	7 Création d'un poste vétérinaire
	Poste
	1
	PM
	PM
	Tombo Bouya
	 PM 
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	8 Construction d'un parc de contention 
	Parc
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	 PM 
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	9 Appui à la santé animale
	Appui
	5
	300
	1 500
	 Mairie
	
	
	            300   
	
	 
	                  45   
	             1 005   

	3 Renforcer le Secteur de l'environnement
	1 Récupération des terres
	HA
	400
	300
	120 000
	Commune
	       30 000   
	     90 000   
	
	
	-
	-
	125 000

	 
	2 Collecte et évacuation des déchets plastiques
	T
	10
	300
	3 000
	Commune
	            600   
	          900   
	         1 500   
	
	 
	                  90   
	             2 010   

	 
	3 Clarification  de statuts des espaces récupérés
	espaces recupérés
	PM
	PM
	PM
	Commune
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	 PM 
	PM
	PM
	PM

	 
	6 Faucardage des mares 
	Mare
	2
	15 000
	30 000
	Commune
	
	     30 000   
	
	
	 
	                900   
	           20 100   

	 
	 7 Empoissonnement des mares
	mare
	2
	2 300
	4 600
	Commune
	
	
	         4 600   
	
	 
	                138   
	             3 082   

	 
	11 Formation sur la pratique de la RNA
	Séance
	7
	50
	350
	Commune
	            150   
	          200   
	
	
	 
	                  11   
	                235   

	 
	12 Appui à la pratique de la RNA
	HA
	100
	100
	10 000
	Commune
	         2 500   
	       2 500   
	         2 500   
	             2 500   
	 
	                300   
	             6 700   

	 
	14 Production des plants
	Plants
	10000
	125
	1 250 000
	Commune
	     625 000   
	   625 000   
	
	
	 
	           37 500   
	         837 500   

	 
	15 Création du bois villageois
	Nbre
	1
	10 000
	10 000
	Grappes
	
	
	       10 000   
	
	 
	                300   
	             6 700   

	 
	16 Formation des apiculteurs
	Session
	1
	500
	500
	Tibiri
	            500   
	             -     
	              -     
	                  -     
	 
	-
	500

	 
	Sous total 3
	 
	 
	 
	1 548 450
	 
	     689 050   
	   801 500   
	       37 800   
	           17 400   
	         464 535   
	42 839
	1 082 227


	
	Axe 4 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie
Tableau N°50 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie


	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 

Répartition par Trimestre

 

 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Renforcer les conditions d'échanges commerciaux
	1 Création des marchés hebdomadaires
	Nbre
	1
	PM
	PM
	Tibiri, Madé, Tounga Ibrahim, Bangarassa, Kadidi
	 PM 
	
	
	
	PM
	PM
	PM

	 
	2 Organisation des associations des commerçants
	Nbre
	PM
	PM
	PM
	Commune
	 PM 
	
	
	
	PM
	PM
	PM

	 
	3 Organisation des foires communales
	Nbre
	1
	       5 000   
	          5 000   
	Tibiri, Nassaraoua,Gobawa carré, Kadidi, Tombo Bouya
	
	
	
	             5 000   
	1500
	                150   
	             3 350   

	2) Désenclaver les zones de production
	1 Réhabilitation du réseau routier existant
	Km
	25
	     10 000   
	      250 000   
	Commune
	
	
	     150 000   
	         100 000   
	75000
	             7 500   
	         167 500   

	 
	2 Amélioration de la couverture en communication
	Réseau
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	 PM 
	
	
	
	PM
	 PM 
	 PM 

	3) Augmenter la couverture électrique
	1 Extension du réseau électrique
	Villages
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri, Afolé, Bankoula, Kiada
	 PM 
	
	
	
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Electrification des gros villages
	Villages
	3
	     50 000   
	      150 000   
	Commune
	
	
	       50 000   
	         100 000   
	45000
	             4 500   
	         100 500   

	 
	3 Electrification des cases de santé en panneaux solaires
	Case
	5
	          500   
	          2 500   
	Commune
	
	       2 500   
	
	
	750
	                  75   
	             1 675   

	 
	5 Electrification publique des gros villages
	Villages
	5
	          150   
	             750   
	Commune
	            150   
	          150   
	            150   
	                300   
	225
	                  23   
	                503   

	4) Multiplier les infrastructures socio-économiques
	1 Construction des hangars de marchés
	Unité
	4
	       1 000   
	          4 000   
	Afolé, Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré
	
	
	         4 000   
	
	1200
	                120   
	             2 680   

	 
	2 Construction des aires d'abattage
	Unité
	1
	       2 500   
	          2 500   
	Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré, Guérepchi
	
	
	         2 500   
	                  -     
	750
	                  75   
	             1 675   

	 
	3 Réorganisation des structures de transport
	Nbre
	3
	       5 000   
	        15 000   
	Afolé, Tibiri, Tombo Bouya
	
	       5 000   
	              -     
	                  -     
	4500
	                450   
	           10 050   

	 
	3 Appui matériel des artisans
	Nbre
	20
	          100   
	          2 000   
	Commune
	            500   
	          500   
	            500   
	                500   
	600
	                  60   
	             1 340   

	 
	Sous total4
	 
	 
	 
	      431 750   
	 
	            650   
	       8 150   
	     207 150   
	         205 800   
	         129 525   
	           12 953   
	         289 273   


	
	Axe5: Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles

Tableau N°51 : Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles


	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	     Répartition par Trimestre

 

 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Augmenter les revenus des femmes, jeunes et handicapés
	1 Octroi des crédits aux femmes, jeunes et handicapées
	Pers
	3000
	          100   
	      300 000   
	Commune
	
	     50 000   
	     100 000   
	         150 000   
	90000
	             9 000   
	         201 000   

	2) Faciliter l'insertion professionnelle des jeunes et des handicapés
	3 Formation des femmes, des jeunes et handicapés en entreprenariat
	Pers
	2000
	            25   
	        50 000   
	Commune
	
	     25 000   
	
	           25 000   
	15000
	             1 500   
	           33 500   

	3) Alléger les tâches des femmes
	2 Promotion du gaz demestique et foyers améliorés
	Nbre
	80
	            17   
	          1 360   
	Commune
	            340   
	          340   
	            340   
	                340   
	408
	                  41   
	                911   

	4) Promotion du genre
	1 Sensibilisation sur le respect du droit de la femme et l'enfant
	Séance
	2
	          300   
	             600   
	Commune
	            300   
	          300   
	
	
	180
	                  18   
	                402   

	 
	2 Sensibilisation sur les violences faites aux filles et aux femmes
	Séance
	20
	          200   
	          4 000   
	Commune
	         1 000   
	       1 000   
	         1 000   
	             1 000   
	1200
	                120   
	             2 680   

	 
	3 Sensibilisation sur la santé reproductive
	Séance
	40
	            50   
	          2 000   
	CSI et CS
	            500   
	          500   
	            500   
	                500   
	600
	                  60   
	             1 340   

	 
	4 Renforcement de la participation de la femme à la démocratie
	émission
	300
	            10   
	          3 000   
	Radio Dallol
	            600   
	          600   
	            600   
	                600   
	900
	                  90   
	             2 010   

	5) Promouvoir les activités culturelles et sportives
	1 Création d'un service communal de la jeunesse et sport
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	 PM 
	
	
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Création des maisons des jeunes et la culture
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua, Tibiri, Kadidi, Gobawa Carré, Tounga Ibrahim
	
	
	 PM 
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	4 Création et équipement des terrains de sport
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	
	
	 PM 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Organisation des rencontres sportives et culturelles
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	
	 PM 
	
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	Sous Total5
	 
	 
	 
	      360 960   
	 
	         2 740   
	     77 740   
	     102 440   
	         177 440   
	         108 288   
	           10 829   
	         241 843   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Arrêté le présent Plan d’Investissement Annuel (PIA 2017) à la somme de TROIS MILLIARDS SIX CENT TRENTE MILLIONS SEPT CENT CINQ MILLES (3.630.705.000) FRANCS CFA


PLAN D’ACTIONS ANNUELLES DE LA COMMUNE DE TIBIRI
	
	Axe1: Promouvoir la bonne gouvernance locale

Tableau N°52 : Promouvoir la bonne gouvernance locale

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	    Répartition par Trimestre
	 
	 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Rehausser le taux de recouvement des impôts
	1 Sensibilisation des populations sur l'importance de paiement des taxes et impôts
	Séances
	5
	          100   
	            500   
	Grappes
	1
	1
	1
	2
	150
	               15   
	                 335   

	 
	2 Renforcement des capacités des collecteurs de taxes
	Séances
	1
	            65   
	              65   
	Tibiri
	
	
	1
	0
	19,5
	                 2   
	                   44   

	 
	3 Elaboration d'une stratégie de recouvrement
	Séances
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	PM
	
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Fournitures et consommables de bureau
	articles
	1
	          600   
	            600   
	Mairie
	1
	1
	1
	1
	180
	               18   
	                 402   

	 
	3 Achat équipement informatique et formation
	Jeu
	1
	          700   
	            700   
	Mairie
	1
	 
	 
	 
	210
	               21   
	                 469   

	 
	6 Equipement et connexion internet
	Matériel
	1
	       2 500   
	         2 500   
	Mairie
	1
	1
	1
	1
	750
	               75   
	              1 675   

	3) Renforcer les capacités opérationnelles des acteurs de la décentralisation
	1 Formation des élus locaux sur la décentralisation et leurs rôles
	Séances
	1
	          300   
	            300   
	Tibiri
	
	1
	 
	 
	90
	                 9   
	                 201   

	 
	2 Création et équipement des COFOB
	Structure
	15
	          500   
	         7 500   
	 
	5
	5
	5
	 
	2250
	             225   
	              5 025   

	 
	3 Caravane de sensibilisation sur la culture de la paix, la citoyenneté responsable, l'exode et la sécurité
	Mission
	1
	       2 000   
	         2 000   
	Commune
	
	
	
	1
	 
	               60   
	              1 340   

	 
	4 Formation des OP sur  la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	1
	          150   
	            150   
	Tibiri
	
	
	1
	
	45
	                 5   
	                 101   

	 
	5 Formation des chefs de villages sur la décentralisation et le transfert de compétences
	Séances
	1
	          300   
	            300   
	Tibiri
	
	 
	1
	 
	90
	                 9   
	                 201   

	4) créer les services techniques communaux
	6 Affectation des agents techniques communaux (plan, Agriculture, Elevage,  Santé, Alphabétisation, Développement Social, Génie Rural, Hydraulique et Assainissement,   Jeunesse et Sport, Commerce tourisme et artisanat, Protection de la femme et l'enfant etc.
	Requête
	PM
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	 PM 
	 PM 

	5) Appuyer la mise en œuvre de l'intercommunalité
	1 Réalisation du site maraîcher de Djidda
	Ha
	20
	 PM 
	 PM 
	Tibiri-Douméga
	PM
	 
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	6) Garantir la mise en œuvre du PDC
	1 Organisation des tables rondes PTF, SDT et commune autour du PDC
	Atelier
	1
	       2 500   
	         2 500   
	Tibiri
	
	1
	 
	 
	750
	               75   
	              1 675   

	 
	2 Organisation des sessions du conseil municipal
	session
	4
	          400   
	         1 600   
	Tibiri
	1
	1
	1
	1
	480
	               48   
	              1 072   

	 
	3 Mise en place du dispositif de suivi et évaluation du PDC
	Comité
	1
	          800   
	 
	 
	1
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	6 Elaboration du PLEA
	Rapport
	1
	       5 000   
	         5 000   
	Tibiri
	1
	 
	 
	
	1500
	             150   
	              3 350   

	7) Renforcer la sécurité dans la commune
	1 Appui en sécurité
	Litres
	1
	          540   
	            540   
	Commune
	135
	135
	135
	135
	162
	               16   
	                 362   

	 
	3 Formation des agents communautaires volontaires de la sécurité
	Homme
	164
	            15   
	         2 460   
	Commune
	41
	41
	41
	41
	738
	               74   
	              1 648   

	 
	4 Création d'un système adéquat d'information et de sécurité
	Portable
	164
	              8   
	         1 230   
	Volontaires
	41
	41
	41
	41
	 
	               37   
	                 824   

	8) Créer les conditions de partenariat avec tous les acteurs de développement pour la commune
	1 Elaboration des requêtes de financement
	Dossier
	PM
	 PM 
	       10 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	3000
	             300   
	              6 700   

	 
	2 Organisation des voyages d'étude et formation en plaidoyer et lobbying auprès des partenaires au développement et Diaspora
	Voyage
	PM
	 PM 
	       25 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	7500
	             750   
	            16 750   

	 
	3 Recherche de jumelage avec d'autres communes internes et externes
	Extérieur
	PM
	 PM 
	         5 000   
	 
	PM
	PM
	PM
	PM
	1500
	             150   
	              3 350   

	 
	Sous total1
	 
	 
	 
	       67 945   
	 
	 
	 
	 
	 
	        20 383,5   
	          2 038   
	            45 523   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Axe2: Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base
Tableau N°52 : Renforcement d'accès et d'accessibilité aux services sociaux de base

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	Répartition par Trimestre
	 
	 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Améliorer l'accès à l'éducation formelle
	1 Recrutement des enseignants au primaire, pré-scolaire et franco arabe
	Nbre
	60
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	
	
	60
	PM
	 PM 
	 

	 
	2 Construction des classes en matériaux définitifs
	Nbre
	40
	       9 000   
	     360 000   
	Commune
	10
	10
	10
	10
	108000
	        10 800   
	          241 200   

	 
	3 Construction des classes en paillotes
	Nbre
	150
	            25   
	         3 750   
	Commune
	
	
	
	150
	1125
	             113   
	              2 513   

	 
	5 Formation des membres COGES
	Séances
	1
	       3 000   
	         3 000   
	Commune
	
	1
	
	
	 
	               90   
	              2 010   

	 
	6 Sensibilisation en faveur de la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	1
	       1 500   
	         1 500   
	Grappes
	
	
	1
	
	 
	               45   
	              1 005   

	 
	7 Equipement des écoles en manuels, fournitures scolaires et ludo éducatifs
	Lot
	34
	       1 250   
	       42 500   
	Commune
	
	
	
	34
	 
	          1 275   
	            28 475   

	 
	8 Organisation des fora sur la scolarisation de la jeune fille
	Séances
	1
	       3 000   
	         3 000   
	Grappes
	
	
	1
	
	 
	               90   
	              2 010   

	 
	9 Création des cantines scolaires en fonction de la campagne agricole
	Ecole
	3
	       5 000   
	       15 000   
	Commune
	
	
	
	3
	 
	             450   
	            10 050   

	 
	10 Octroi de bourses aux filles en fin de scolarité
	Bourse
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	
	PM
	
	 
	 PM 
	 PM 

	 
	11 Appui aux Fédérations communales des COGES
	Appui
	1
	       2 000   
	         2 000   
	Tibiri
	
	1
	
	
	 
	               60   
	              1 340   

	 
	12 Appui à l'encadrement des enseignants
	Séances
	1
	       1 500   
	         1 500   
	Commune
	
	
	
	1
	 
	               45   
	              1 005   

	 
	14 Réhabilitation des classes
	Nbre
	10
	       2 000   
	       20 000   
	Commune
	5
	5
	
	
	6000
	             600   
	            13 400   

	 
	15 Equipement des classes en table-banc
	Nbre
	200
	            15   
	         3 000   
	Commune
	
	66
	66
	68
	900
	               90   
	              2 010   

	 
	16 Construction du logement du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     15 000   
	       15 000   
	Nassaraoua
	
	 
	1
	 
	4500
	             450   
	            10 050   

	 
	17 Construction bureau du secteur pédagogique
	Nbre
	1
	     10 000   
	       10 000   
	Nassaraoua
	
	1
	 
	 
	3000
	             300   
	              6 700   

	 
	18 Construction des latrines scolaires
	Nbre
	100
	          150   
	       15 000   
	Commune
	25
	25
	25
	25
	4500
	             450   
	            10 050   

	 
	19 Création des points d'eau modernes dans les écoles
	Nbre
	50
	 PM 
	 PM 
	Commune
	5
	10
	20
	15
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	20 Construction des clôtures des écoles
	Nbre
	30
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	10
	10
	10
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	21 Prise en charge des CAPED et Mini-CAPED et autres
	Nbre
	3
	          500   
	         1 500   
	Commune
	1
	1
	1
	 
	450
	               45   
	              1 005   

	2) Amélioration de l'accès en soins et aliments nutritifs
	1 Création d'un centre hospitalier
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	1
	
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	3 Création des cases de santé
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Labandi
	1
	
	
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Affectation d'un médécin dans le CSI de Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	 
	1
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	6 Recrutement des agents de santé (équipe cadre du district) 
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	
	2
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	7 Recrutement du personnel auxiliaires (1gardien et 4 manœuvres)
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	
	2
	 
	 
	 
	 

	 
	8 Equipement du centre hospitalier et CSI en matériels techniques
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri et Toudoun Mori
	
	1
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	9 Réhabilitation du CSI Tibiri
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	10 Multiplication de CRENAM/CRENAS
	Nbre
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	12 Création des dépôts pharmaceutiques
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua
	
	1
	
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	13 Renforcement des capacités des matrones
	Séances
	3
	          100   
	            300   
	CS Commune
	
	1
	1
	1
	90
	                 9   
	                 201   

	 
	14 Renforcement des capacités des ASC-ASB-RC
	Séances
	5
	          100   
	            500   
	Commune
	1
	1
	2
	1
	150
	               15   
	                 335   

	 
	15 Renforcement des capacités des relais communautaires
	Nbre
	1
	          250   
	            250   
	Commune
	1
	
	
	
	 
	                 8   
	                 168   

	 
	16 Construction des latrines
	Nbre
	6
	          350   
	         2 100   
	CSI et CS
	
	2
	2
	2
	630
	               63   
	              1 407   

	 
	17 Construction des incinérateurs et brûleurs
	Nbre
	3
	          200   
	            600   
	2CSI et 13 CS
	
	3
	
	3
	180
	               18   
	                 402   

	 
	18 Organisation des séances de sensibilisation sur les IST/VIH SIDA
	Séances
	3
	          150   
	            450   
	CSI et CS
	1
	1
	1
	
	135
	               14   
	                 302   

	 
	19 Célébration de la journée internationale de lutte contre le SIDA
	Séances
	1
	       1 500   
	         1 500   
	Tibiri
	
	
	
	1
	450
	               45   
	              1 005   

	3) Faciliter l'accès à l'eau potable et la maîtrise des pratiques d'hygiène et assainissement
	1 Construction des AEP multi-villages
	Nbre
	1
	   120 000   
	     120 000   
	Bangarassa
	
	1
	
	 
	36000
	          3 600   
	            80 400   

	 
	2 Construction des MAEP simples
	Nbre
	3
	     60 000   
	     180 000   
	 Salkam, Tounga Ibrahim et Gopawa carré 
	
	1
	1
	1
	54000
	          5 400   
	          120 600   

	 
	3 Construction des forages PMH
	Nbre
	6
	     13 000   
	       78 000   
	Commune
	
	2
	4
	
	23400
	          2 340   
	            52 260   

	 
	4 Construction des puits villageois
	Nbre
	3
	     12 000   
	       36 000   
	Commune
	
	3
	
	
	10800
	          1 080   
	            24 120   

	 
	5 Construction des puits pastoraux
	Nbre
	3
	     15 000   
	       45 000   
	Commune
	
	
	3
	
	13500
	          1 350   
	            30 150   

	 
	7 Réalisation des postes d'eau autonome
	Nbre
	5
	     10 000   
	       50 000   
	Commune
	1
	1
	1
	2
	15000
	          1 500   
	            33 500   

	 
	8 Réhabilitation des forages
	Nbre
	4
	       3 000   
	       12 000   
	Commune
	2
	2
	
	
	3600
	             360   
	              8 040   

	 
	9 Réhabilitation des puits villageois
	Nbre
	2
	       5 000   
	       10 000   
	Commune
	
	2
	
	 
	3000
	             300   
	              6 700   

	 
	10 Réhabilitation des puits pastoraux
	Nbre
	3
	       7 000   
	       21 000   
	Commune
	1
	1
	1
	 
	6300
	             630   
	            14 070   

	 
	11 Appui au développement de la stratégie ATPC dans les villages
	Séances
	4
	       3 000   
	       12 000   
	Gros centres
	2
	2
	
	
	3600
	             360   
	              8 040   

	 
	12 Construction des latrines publiques
	Nbre
	2
	       3 000   
	         6 000   
	Commune
	
	
	
	2
	1800
	             180   
	              4 020   

	 
	13 Construction des latrines familiales
	Nbre
	100
	            80   
	         8 000   
	Commune
	25
	25
	25
	
	2400
	             240   
	              5 360   

	 
	14 Sensibilisation des populations sur l'hygiène et assainissement
	Séances
	1
	          200   
	            200   
	Grappes
	1
	
	
	
	60
	                 6   
	                 134   

	 
	16 Création et formation des associations des usagers du service public d'eau
	Nbre
	3
	          100   
	            300   
	Commune
	
	3
	
	
	90
	                 9   
	                 201   

	 
	17 Création et formation des comités de gestion des points d'eau
	Nbre
	6
	          100   
	            600   
	Commune
	1
	2
	2
	1
	180
	               18   
	                 402   

	 
	18 Tenue des réunions annuelles avec les partenaires impliqués dans la gestion des PEM
	Nbre
	1
	          200   
	            200   
	Commune
	
	
	
	1
	60
	                 6   
	                 134   

	 
	19 Appui à l'organisation des journées annuelles de salubrité
	Nbre
	1
	       3 000   
	         3 000   
	Commune
	
	
	1
	
	900
	               90   
	              2 010   

	4) Intensifier l'alphabétisation et l'éducation non formelle
	5 Dotation en véhicule
	Nbre
	1
	     18 000   
	       18 000   
	Inspection
	
	
	1
	 
	5400
	             540   
	            12 060   

	 
	6 Dotation en moto DT125
	Nbre
	2
	       3 500   
	         7 000   
	Service alpha
	
	
	2
	 
	2100
	             210   
	              4 690   

	 
	7 Appui à la célébration de la journée d'alphabétisation
	Nbre
	1
	       1 500   
	         1 500   
	Commune
	
	
	1
	
	450
	               45   
	              1 005   

	 
	8 Appui à la création des écoles coraniques
	Nbre
	17
	          150   
	         2 550   
	Commune
	4
	4
	4
	5
	765
	               77   
	              1 709   

	5 Renforcer la formation professionnelle et l'emploi
	1 Construction du mur de clôture du CFM
	Ml
	1200
	            20   
	       24 000   
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	7200
	             720   
	            16 080   

	 
	2 Construction et équipement des salles de classes CFM
	Nbre
	5
	     16 000   
	       80 000   
	Tibiri
	
	3
	2
	 
	24000
	          2 400   
	            53 600   

	 
	3 Branchement électrique
	Ligne et compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	CFM
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4 Branchement du point point d'eau
	Compteur
	1
	 PM 
	 PM 
	CFM
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	6 Appui à l'accompagnement des apprenants
	Nbre
	4
	            75   
	            300   
	 
	1
	1
	1
	1
	 
	                 9   
	                 201   

	 
	8 Matières d'œuvre
	Nbre
	PM
	       3 500   
	         3 500   
	Tibiri
	
	1
	 
	 
	 
	             105   
	              2 345   

	 
	Sous total2
	 
	 
	 
	  1 221 600   
	 
	 
	 
	 
	 
	344715
	        36 648   
	          818 472   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Axe3 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population
Tableau N°53 : Restauration des systèmes productifs  et amélioration de la capacité de résilience de la population

	Objectifs spécifiques
	Activités
	Unité
	Qtité
	Prix unitaires en milliers
	Coût total en milliers
	Localité
	Répartition par Trimestre
	 

	
	
	
	
	
	
	
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Appuyer le secteur agricole
	1 Construction et équipement des BC
	BC
	1
	10 000
	10 000
	Commune
	
	
	
	1
	                    0   
	             300   
	              6 700   

	
	2 Aménagement des sites maraîchers collectifs
	Site
	5
	15 000
	75 000
	Commune dont Dan Bindji
	2
	3
	0
	0
	 
	          2 250   
	            50 250   

	
	3 Appui conseil pour les campagnes irriguées
	Mission
	2
	300
	600
	Sites de maraïchage
	1
	
	
	1
	 
	               18   
	                 402   

	
	4 Appui conseil pour les campagnes pluviales
	Mission
	2
	500
	1 000
	Tous les villages
	
	1
	1
	
	 
	               30   
	                 670   

	
	5 Construction et équipement d'une BIA
	BIA
	1
	5 000
	5 000
	Commune
	
	1
	
	
	 
	             150   
	              3 350   

	
	6 Mise en place des COGES
	COGES
	2
	600
	1 200
	Mission
	
	1
	1
	
	 
	               36   
	                 804   

	
	7 Formation des COGES BC/BIA
	Session
	1
	1 200
	1 200
	Tibiri
	
	
	1
	
	 
	               36   
	                 804   

	
	8 Suivi BIA/BC
	Mission
	16
	100
	1 600
	Commune
	
	
	1
	
	 
	               48   
	              1 072   

	
	11 Appui à la défense des cultures
	HA
	500
	7
	3 500
	 
	
	
	500
	
	 
	             105   
	              2 345   

	
	12 Equipement UCA
	U
	10
	180
	1 800
	Grappes
	
	10
	
	
	 
	               54   
	              1 206   

	
	13 Opération bouture
	fagot
	2000
	1
	2 000
	Commune
	
	
	2000
	
	 
	               60   
	              1 340   

	
	16 Construction de la maison du paysan
	MP
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	PM
	 
	 
	 
	 
	 PM 
	 PM 

	 
	1 Mission de sensibilisation sur la campagne de vaccination
	Mission
	1
	300
	300
	Commune
	
	
	
	1
	 
	                 9   
	                 201   

	 
	Sensibilisation sur la fièvre de la vallée du Rift
	Mission
	1
	500
	500
	Commune
	
	
	
	1
	 
	               15   
	                 335   

	2 Contribuer à l'amélioration du Secteur de l'élevage
	2 Construction de BAB
	BAB
	1
	6 000
	6 000
	Grappes
	
	
	1
	
	 
	             180   
	              4 020   

	 
	3 Apprauvisionnement BAB
	BAB
	1
	1 500
	1 500
	Grappes
	
	
	
	1
	 
	               45   
	              1 005   

	 
	4 Construction de BIZ
	BIZ
	1
	5 000
	5 000
	Grappes
	
	
	1
	
	 
	             150   
	              3 350   

	 
	5 Apprauvisionnement BIZ
	BIZ
	1
	2 000
	2 000
	Grappes
	
	
	
	1
	 
	               60   
	              1 340   

	 
	6 Formation des membres de comité de gestion des BAB et BIZ
	Session
	1
	300
	300
	Grappes
	
	
	
	1
	 
	                 9   
	                 201   

	 
	7 Création d'un poste vétérinaire
	Poste
	1
	PM
	PM
	Tombo Bouya
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 Construction d'un parc de contention 
	Parc
	1
	PM
	PM
	Tibiri
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	9 Appui à la santé animale
	Appui
	5
	300
	1 500
	 Mairie
	
	
	1
	
	 
	               45   
	              1 005   

	3 Renforcer le Secteur de l'environnement
	1 Récupération des terres
	HA
	400
	300
	120 000
	Commune
	100
	300
	
	
	-
	-
	125 000

	 
	2 Collecte et évacuation des déchets plastiques
	T
	10
	300
	3 000
	Commune
	2
	3
	5
	
	 
	               90   
	              2 010   

	 
	3 Clarification  de statuts des espaces récupérés
	espaces recupérés
	PM
	PM
	PM
	Commune
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM
	PM

	 
	6 Faucardage des mares 
	Mare
	2
	15 000
	30 000
	Commune
	
	2
	
	
	 
	             900   
	            20 100   

	 
	 7 Empoissonnement des mares
	mare
	2
	2 300
	4 600
	Commune
	
	
	2
	
	 
	             138   
	              3 082   

	 
	11 Formation sur la pratique de la RNA
	Séance
	7
	50
	350
	Commune
	3
	4
	
	
	 
	               11   
	                 235   

	 
	12 Appui à la pratique de la RNA
	HA
	100
	100
	10 000
	Commune
	25
	25
	25
	25
	 
	             300   
	              6 700   

	 
	14 Production des plants
	Plants
	10000
	125
	1 250 000
	Commune
	5000
	5000
	
	
	 
	        37 500   
	          837 500   

	 
	15 Création du bois villageois
	Nbre
	1
	10 000
	10 000
	Grappes
	
	
	1
	
	 
	             300   
	              6 700   

	 
	16 Formation des apiculteurs
	Session
	1
	500
	500
	Tibiri
	1
	0
	0
	0
	 
	-
	500

	 
	Sous total3
	 
	 
	 
	1 548 450
	 
	 
	 
	 
	 
	         464 535   
	42 839
	1 082 227

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Axe 4 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie

Tableau N°54 : Développement du commerce, du transport, de la communication et l'énergie


	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	Répartition par Trimestre
	 
	 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Renforcer les conditions d'échanges commerciaux
	1 Création des marchés hebdomadaires
	Nbre
	1
	PM
	PM
	Tibiri, Madé, Tounga Ibrahim, Bangarassa, Kadidi
	1
	
	
	
	PM
	PM
	PM

	 
	2 Organisation des associations des commerçants
	Nbre
	PM
	PM
	PM
	Commune
	1
	 
	 
	 
	PM
	PM
	PM

	 
	3 Organisation des foires communales
	Nbre
	1
	       5 000   
	         5 000   
	Tibiri, Nassaraoua,Gobawa carré, Kadidi, Tombo Bouya
	
	
	
	1
	1500
	             150   
	              3 350   

	2) Désenclaver les zones de production
	1 Réhabilitation du réseau routier existant
	Km
	25
	     10 000   
	     250 000   
	Commune
	
	
	15
	10
	75000
	          7 500   
	          167 500   

	 
	2 Amélioration de la couverture en communication
	Réseau
	PM
	 PM 
	 PM 
	Commune
	1
	 
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	3) Augmenter la couverture électrique
	1 Extension du réseau électrique
	Villages
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri, Afolé, Bankoula, Kiada
	1
	 
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Electrification des gros villages
	Villages
	3
	     50 000   
	     150 000   
	Commune
	
	
	1
	2
	45000
	          4 500   
	          100 500   

	 
	3 Electrification des cases de santé en panneaux solaires
	Case
	5
	          500   
	         2 500   
	Commune
	
	5
	
	
	750
	               75   
	              1 675   

	 
	5 Electrification publique des gros villages
	Villages
	5
	          150   
	            750   
	Commune
	1
	1
	1
	2
	225
	               23   
	                 503   

	4) Multiplier les infrastructures socio-économiques
	1 Construction des hangars de marchés
	Unité
	4
	       1 000   
	         4 000   
	Afolé, Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré
	
	
	4
	
	1200
	             120   
	              2 680   

	 
	2 Construction des aires d'abattage
	Unité
	1
	       2 500   
	         2 500   
	Nassaraoua, Béchémi, Gobawa carré, Guérepchi
	
	
	1
	 
	750
	               75   
	              1 675   

	 
	3 Réorganisation des structures de transport
	Nbre
	3
	       5 000   
	       15 000   
	Afolé, Tibiri, Tombo Bouya
	
	1
	 
	 
	4500
	             450   
	            10 050   

	 
	3 Appui matériel des artisans
	Nbre
	20
	          100   
	         2 000   
	Commune
	5
	5
	5
	5
	600
	               60   
	              1 340   

	 
	Sous total4
	 
	 
	 
	     431 750   
	 
	 
	 
	 
	 
	         129 525   
	        12 953   
	          289 273   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Axe5: Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles

Tableau N°55 : Amélioration des conditions de vie des femmes, des jeunes, des enfants, des handicapés et des valeurs culturelles

	
	

	Objectifs spécifiques
	Actions
	Unité
	Quantité
	PU en Milliers
	Coût total en Milliers
	Localisation
	 
	     Répartition par Trimestre
	 
	 
	Répartition des Fonds
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	T1
	T2
	T3
	T4
	Commune
	Bénéficiaire
	Partenaires

	1) Augmenter les revenus des femmes,jeunes et handicapés
	1 Octroi des crédits aux femmes, jeunes et handicapées
	Pers
	3000
	          100   
	     300 000   
	Commune
	
	500
	1000
	1500
	90000
	          9 000   
	          201 000   

	2) Faciliter l'insertion professionnelle des jeunes et des handicapés
	3 Formation des femmes, des jeunes et handicapés en entreprenariat
	Pers
	2000
	            25   
	       50 000   
	Commune
	
	1000
	
	1000
	15000
	          1 500   
	            33 500   

	3) Alléger les tâches des femmes
	2 Promotion du gaz demestique et foyers améliorés
	Nbre
	80
	            17   
	         1 360   
	Commune
	20
	20
	20
	20
	408
	               41   
	                 911   

	4) Promotion du genre
	1 Sensibilisation sur le respect du droit de la femme et l'enfant
	Séance
	2
	          300   
	            600   
	Commune
	1
	1
	
	
	180
	               18   
	                 402   

	 
	2 Sensibilisation sur les violences faites aux filles et aux femmes
	Séance
	20
	          200   
	         4 000   
	Commune
	5
	5
	5
	5
	1200
	             120   
	              2 680   

	 
	3 Sensibilisation sur la santé reproductive
	Séance
	40
	            50   
	         2 000   
	CSI et CS
	10
	10
	10
	10
	600
	               60   
	              1 340   

	 
	4 Renforcement de la participation de la femme à la démocratie
	émission
	300
	            10   
	         3 000   
	Radio Dallol
	60
	60
	60
	60
	900
	               90   
	              2 010   

	5) Promouvoir les activités culturelles et sportives
	1 Création d'un service communal de la jeunesse et sport
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	1
	 
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	2 Création des maisons des jeunes et la culture
	Nbre
	2
	 PM 
	 PM 
	Nassaraoua, Tibiri, Kadidi, Gobawa Carré, Tounga Ibrahim
	
	
	1
	1
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	4 Création et équipement des terrains de sport
	Nbre
	5
	 PM 
	 PM 
	Commune
	
	
	
	5
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	5 Organisation des rencontres sportives et culturelles
	Nbre
	1
	 PM 
	 PM 
	Tibiri
	
	 
	1
	 
	PM
	 PM 
	 PM 

	 
	Sous Total5
	 
	 
	 
	     360 960   
	 
	 
	 
	 
	 
	         108 288   
	        10 829   
	          241 843   


V – Cadre institutionnel de mise en œuvre

5.1 Organisation (CCC)

Le Plan de Développement Communal Replanifié est l’unique cadre de référence pour la commune en matière de développement socioéconomique. La stratégie de mise en œuvre du PDC-R vise la création d’un environnement favorable à la mobilisation des ressources nécessaires à la réalisation des actions programmées et une bonne communication entre les acteurs impliqués. Cette stratégie s’articule autour de 5 axes d’intervention 
· renforcement des capacités du conseil municipal et certains acteurs locaux ;

· mise en place d’un dispositif efficace de communication ;

· mobilisation des ressources financières y compris le développement de la coopération décentralisée ;

· mise en place d’un dispositif de suivi-évaluation participatif.

· Le renforcement des capacités du conseil municipal
La mise en œuvre du PDC impose à la commune, de disposer de compétences à même de plaider efficacement pour la réalisation des actions programmées. Le renforcement des capacités opérationnelles de la commune est non seulement un objectif du PDC mais aussi une condition pour sa mise en œuvre. Il conviendrait donc d’organiser des formations spécifiques au profit des conseillers, du personnel communal et de tous les acteurs impliqués dans la mise en œuvre du PDC. 

· Le dispositif de communication
L’appropriation du PDC-R par les populations constitue un facteur positif pour sa mise en œuvre. Cela ne peut se faire qu’au travers une politique de communication cohérente et efficace dont les objectifs sont non seulement, d’informer mais aussi de susciter une participation active des populations et de tous les acteurs, aux actions à mettre en œuvre. La création d’un cadre de concertation entre la commune et ses partenaires participera de la diffusion des informations et de la mobilisation de toutes les opportunités autour de l’exécution de la planification communale.

· La mobilisation des ressources financières
La mise en œuvre du PDC-R nécessite de ressources financières importantes. Le premier travail de la commune consistera à l’amélioration du recouvrement de ces ressources internes à travers une meilleure connaissance de son potentiel taxable et la mise en place d’une stratégie efficace de mobilisation de son potentiel. La commune doit faire preuve de bonne gouvernance pour gagner la confiance des populations et des bailleurs de fonds. La stratégie consistera en un accroissement permanent des recettes fiscales de la commune pour augmenter ses capacités d’auto financement, ce qui serait un argument solide auprès des partenaires intéressés par l’accompagnent la décentralisation. 

La coopération décentralisée est un axe important de mobilisation des ressources pour la commune, tant au niveau national qu’international. Des possibilités existent pour la commune de les exploiter, à travers des accords de coopérations décentralisés. C’est un mécanisme qui a fait ses preuves dans d’autres communes et qui s’inscrit dans la durée. Dans un contexte caractérisé par la rareté de partenaires, la commune rurale de Bazaga doit valoriser les opportunités qui s’offrent à elle dans ce domaine. 

· Le dispositif de suivi-évaluation participatif

Les différents aspects du système de suivi évaluation doivent impliquer la participation des acteurs à tous les échelons (populations bénéficiaires, services communaux, conseil municipal, etc.), avec des indicateurs propres à chaque catégorie. Le suivi sera opérationnel par la mise en place d’un service de suivi évaluation doté d’un personnel permanent et dont le rôle sera de traiter, de capitaliser et de diffuser les informations sur les expériences de la commune. Le personnel bénéficiera d’un renforcement de capacités lui permettant de bien mener sa mission.

Tous les acteurs qui interviennent dans la mise en œuvre sont impliqués à différents degrés dans le suivi/évaluation du PDC-R. Il s’agit de:
· Conseil communal à travers le maire

· Services communaux

· Services techniques déconcentrés de l’Etat

· Société civile

· Institutions partenaires mettant en œuvre des projets de développement

· Partenaires techniques et financiers. 

L’administration communale assure le contrôle et la coordination des activités du service de suivi évaluation. Pour ce faire, les mesures à prendre pour rendre le suivi/évaluation opérationnel sont :

· Création d’une commission en charge de la planification du suivi / évaluation ;

· Création d’un organe de suivi de la mise en œuvre du PDC-R.

Au terme de l’évaluation de la programmation de l’an 1 du PDC-R, les activités de l’année suivantes sont programmées tenant compte des succès, des contraintes et difficultés rencontrées.  Aussi, les actions qui n’ont pas été réalisées, sont programmées au cours de la nouvelle année. Les programmations annuelles sont élaborées et approuvées par le conseil municipal.

5.2 Ancrage institutionnel

Le PDC-R est un outil d’orientation et de programmation des actions de développement pour la commune. Celle-ci est donc entièrement responsable de son élaboration/exécution, conformément aux politiques nationales en matière de développement socioéconomique. Le conseil municipal en tant qu’organe délibérant de la commune, est le premier responsable de l’exécution du PDC. Il lui revient donc de mettre en œuvre la politique de mobilisation des ressources en vue de la réalisation des actions programmées dans le PDC. Le Maire, en sa qualité de président de l’exécutif communal, est le premier responsable de la mise en œuvre du PDC-R.
5.3 Rôle des structures

· Le conseil municipal
Il est le maître d’ouvrage de l’élaboration et de la mise en œuvre du plan de développement communal. A ce titre, il participe à l’élaboration des plans d’actions et d’investissements annuels, à l’élaboration des microprojets, à la mobilisation de la contrepartie financière de la commune, à la négociation avec les partenaires, à la délégation de la mise en œuvre des actions et au suivi évaluation de la réalisation des actions.

· Les commissions spécialisées du conseil municipal
Elles appuient le conseil municipal dans le traitement et le suivi de certaines questions spécifiques concernant la vie de la commune. Elles peuvent être chargées par le conseil municipal de suivre des aspects techniques relatifs au PDC-R. La commission des finances par exemple peut être chargée de suivre la mobilisation des ressources dans le cadre de la mise en œuvre du PDC-R. 

· Les services techniques déconcentrés de l’Etat
Ils ont été associés à l’élaboration du plan communal de développement. A ce titre ils émettent des avis techniques et de non objection sur les projets. Ils veillent sur le respect des normes techniques, collectent les données statistiques, et participent aux réunions de planification et d’évaluation des actions. Ils participent au renforcement des capacités des bénéficiaires, assure l’appui conseil dans le montage des dossiers de projets et le contrôle de conformité avec les stratégies et politique nationales de développement.

· Les partenaires techniques et financiers
Ils contribuent techniquement et financièrement a la mise en œuvre des actions de développement aux côtés de la commune. Ils participent également aux missions de suivi et d’évaluation sur le terrain.
· Les organisations communautaires
Elles ont pour rôles d’apporter un appui conseil aux populations dans le cadre de leur responsabilisation et de leur participation à la mise en œuvre des différentes actions initiées par elles. Elles constituent un cadre opérationnel d’intervention que le conseil municipal peut mettre à profit pour suivre l’exécution des activités sur le terrain.
· Les populations bénéficiaires
Dans le cadre de la communalisation, les populations jouent un rôle de premier plan dans l’identification, la mise en œuvre et le suivi des actions de développement. Elles participent aussi au financement des actions.
· Les prestataires de services (bureaux d’étude, entrepreneurs etc.)
Les prestataires de services en tant que structures privées sont chargés de l’exécution des travaux qui leurs sont confiés conformément aux clauses contractuelles. Ils apportent également un appui conseil à la commune.

5.3 Mécanisme de financement

La mise en œuvre du PDC nécessite des ressources financières provenant de sources variées : des ressources internes et des contributions externes, provenant des différents partenaires (Etat, projets et programmes, coopération décentralisée, ONG/associations,  privés). Les ressources internes proviennent des ressources propres de la commune et de la contribution des populations. Elles représentent en général 10 à 15% du budget global.

5.4 Dispositif de suivi / évaluation

· Le dispositif de suivi-évaluation 

Le suivi - évaluation de la mise en œuvre du PDC se fait à plusieurs niveaux:

· La tutelle (Préfecture) qui assure le contrôle de légalité des actes communaux et apporte un appui conseil à la commune,

· La commune (le Conseil municipal et l’exécutif) qui élabore les planifications communales et assure le suivi de l’exécution et l’évaluation de la réalisation des actions programmées. Elle doit procéder à une autoévaluation annuelle du PDC, une autoévaluation àmis parcours et une autoévaluation finale de la mise en œuvre du PDC. Elle procède également à la ré-planification des actions du PDC.

· Les populations qui contrôlent, suivent et évaluent l’exécution des réalisations sur le terrain. 

· Les outils de suivi et évaluation

Le dispositif de suivi et évaluation est basé sur un ensemble d’outils qui sont entre autres:

· Les Plans d’Actions et d’Investissement Annuels (PAA, PIA),

· Les contrats et conventions

· Le cahier de chantier

· Les procès verbaux (PV) de suivi de l’avancement des travaux

· Le procès verbal (PV) de réception

· Le suivi budgétaire …
CONCLUSION
Le Plan de Développement Communal Replanifié de Tibiri a été élaboré avec l’implication de tous les acteurs de la commune, il reflète donc les aspirations réelles des populations de la commune. 

L’examen et l’analyse approfondie des contraintes et des potentialités du milieu, des objectifs de développement et des actions prioritaires identifiées par le conseil municipal et la société civile et conformément à la vision formulée de la commune, ce document établie un programme simplifié d’investissement à court et moyen terme adapté aux réalités locales. Il constitue à ce titre un outil d’orientation et d’investissement communal. C’est donc au conseil communal que revient la délicate tâche de traduire toutes ces aspirations en actions concrètes dont la mise en œuvre doit faire l’objet d’un suivi et d’une évaluation permanents. La mobilisation future des populations dépendra en grande partie de la réussite des actions prévues dans le présent PDC.

Tous les acteurs ont été pleinement impliqués dans le processus ayant conduit à l’élaboration de ce PDC-R et ont pris l’engagement de jouer leurs rôles dans sa mise en œuvre. Il est néanmoins important de signaler que certains facteurs pourraient constituer des menaces ou des risques à la mise en œuvre efficiente du PDC-R. Il s’agit notamment:

· d’un mauvais fonctionnement du conseil municipal ;

· d’un manque de compétences de la part du personnel communal ;

· d’une mauvaise collaboration du conseil communal avec les services techniques communaux/départementaux et les populations ;

· d’une mauvaise valorisation des opportunités qui s’offrent à la commune,

· d’un dysfonctionnement des organes de contrôle et de suivi de la mise en œuvre du PDC.
Le conseil communal dispose désormais d’un précieux outil de négociation, qui reflète l’essentiel des besoins des populations pour les cinq (5) années à venir. La mobilisation de tous les acteurs autour de PDC-R serait le premier pari à gagner par le conseil municipal.

	ANNEXES


OBJECTIFS DU DEVELOPPEMENT DURABLE A L’HORIZON 2030

	Domaine
	Objectifs

	Eradication de la pauvreté
	1er objectif : Éliminer la pauvreté, sous toutes ses formes et partout dans le monde

	Lutte contre la faim
	2ème objectif : Éliminer la faim et la famine, assurer la sécurité alimentaire, améliorer la nutrition et promouvoir une agriculture durable

	Accès à la santé
	3ème objectif : Donner aux individus les moyens de mener une vie saine et promouvoir le bien-être de tous à tous les âges

	Accès à une éducation de qualité
	4ème objectif : Veiller à ce que tous aient accès à l’éducation et promouvoir des possibilités d’apprentissage de qualité dans des conditions équitables tout au long de la vie

	Egalité entre les sexes
	5ème objectif : Parvenir à l’égalité des sexes en autonomisant les femmes et les filles

	Accès à l’eau salubre et à l’assainissement
	6ème objectif : Garantir l’accès de tous à des services d’approvisionnement en eau et d’assainissement et assurer une gestion durable des ressources en eau

	Recours aux énergies renouvelables
	7ème objectif : Garantir l’accès de tous à des services énergétiques fiables, durables et renouvelables à un coût abordable

	Accès à des emplois décents
	8ème objectif : Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable, le plein emploi productif et un travail décent pour tous

	Industrie, innovation et infrastructure
	9ème objectif : Mettre en place une infrastructure résistante, promouvoir une industrialisation durable qui profite à tous et encourager l’innovation

	Réduction des inégalités
	10ème objectif : Réduire les inégalités entre les pays et en leur sein

	Villes et communautés durables
	11ème objectif : Créer des villes et des établissements humains ouverts à tous, sûrs, résistants et durables

	Consommation responsable
	12ème objectif : Instaurer des modes de consommation et de production durables

	Lutte contre les changements climatiques
	13ème objectif : Prendre des mesures d’urgence pour lutter contre les changements climatiques et leurs répercussions

	Protection de la faune et de la flore aquatique
	14ème objectif : Préserver et restaurer les écosystèmes terrestres, en veillant à les exploiter de façon durable, gérer durablement les forêts, lutter contre la désertification, enrayer et inverser le processus de dégradation des terres et mettre fin à l’appauvrissement de la biodiversité

	Protection de la faune et de la flore terrestres
	15ème objectif : Préserver et restaurer les écosystèmes terrestres, en veillant à les exploiter de façon durable, gérer durablement les forêts, lutter contre la désertification, enrayer et inverser le processus de dégradation des terres et mettre fin à l’appauvrissement de la biodiversité

	Justice et paix
	16ème objectif : Promouvoir l’avènement de sociétés pacifiques et ouvertes aux fins du développement durable, assurer à tous l’accès à la justice et mettre en place, à tous les niveaux, des institutions efficaces, responsables et ouvertes

	Partenariats pour les objectifs mondiaux
	17ème objectif : Revitaliser le partenariat mondial au service du développement durable et renforcer les moyens de ce partenariat


Crate de localisation de la commune de Tibiri

[image: image13.jpg]LOCALISATION DE LA COMMUNE DE TIBIRI

KORE MAIROUA

Limite des communes
Commune de TIBIRI

GUECHEME

18 Kilometers





Occupation des sols de la commune urbaine de Tibiri pour la situation de 2016
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Occupation des sols de la commune urbaine de Tibiri pour la situation de 1986
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Carte d’infrastructures hydrauliques
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Carte d’infrastructures sanitairtes
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Carte d’infrastructures scolaires 
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